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ОБРАЩЕНИЕ К 
ИНВЕСТОРАМ

Уважаемые Дамы и Господа!
АО «АБДИ Компани», представляет Вашему вниманию Инве-

стиционный меморандум выпуска облигаций.

АО «АБДИ Компани» создано более 13 лет назад как одно из 
первых предприятий по продаже канцелярских товаров в Республи-
ке Казахстан. Стратегия бизнеса АО «АБДИ Компани» заключается 
в максимальном развитии сервисной составляющей, которая вклю-
чает индивидуальный подход к потребностям каждого клиента, по-
зволяющий в кратчайшие сроки рассматривать заявки и выполнять 
пожелания самых взыскательных из них, а также предоставление 
особых условий для корпоративных клиентов. АО «АБДИ Компани» 
предлагает товары международного качества по оптимальным це-
нам и старается предоставить каждому казахстанцу возможность 
выбора необходимого ему товара в комфортных условиях с макси-
мумом привилегий для каждого.

АО «АБДИ Компани» по праву гордится своей безупречной «кредитной историей». Банки охотно 
предоставляют нам кредиты в полной уверенности возврата заемных средств.

Настоящим АО «АБДИ Компани» подтверждает, что данный Инвестиционный меморандум со-
держит всю необходимую и важную информацию, относящуюся к Компании и первой эмиссии ку-
понных облигаций, выпущенных в бездокументарной форме в количестве 900 000 (девятьсот ты-
сяч) штук, номинальной стоимостью 10 000 (десять тысяч) тенге, общим объемом 9 000 000 000 
(девять миллиардов) тенге. 

АО «АБДИ Компани» принимает на себя полную ответственность за предоставленную в Инве-
стиционном меморандуме информацию. Финансовая отчетность о деятельности АО «АБДИ Компа-
ни» в данном меморандуме представлена в соответствии с международными стандартами финан-
совой отчетности и подтверждена за 2004, 2005 и 2006 годы аудиторскими компаниями АО «АБДИ 
Компани».

Уважаемые инвесторы, мы надеемся на плодотворное взаимовыгодное сотрудничество при раз-
мещении настоящего займа на казахстанском рынке ценных бумаг и уверены, что благодаря доход-
ному для Вас вложению средств, АО «АБДИ Компани» привлечет необходимые инвестиции.

Президент
АО «АБДИ Компани»      Бимендиев А.Ш.
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I. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ  ЭМИТЕНТЕ

I. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ 
ОБ ЭМИТЕНТЕ

1. Наименование эмитента и
организационно-правовая форма его существования:

 Язык наименования: Полное наименование Сокращенное наименование

На русском языке: Акционерное общество 
«АБДИ Компани» АО «АБДИ Компани»

На казахском языке: «АБДИ Компани»
Акционерлік қоғамы «АБДИ Компани» АҚ

Сведения о государственной регистрации
(перерегистрации) эмитента:

Дата государственной перерегистрации 26 ноября 2003 года

Регистрационный номер 1698-1910-АО

Код ОКПО 30320038

Наименование регистрирующего органа Департамент юстиции города Алматы

«АБДИ Компани» зарегистрировано как Акционерное общество закрытого типа • 
«АБДИ Компани» 30.09.1994 года (свидетельство о государственной регистрации 
юридического лица № 1698-1910-АО от 30.09.1994 г.).

В связи с вступлением в силу Закона Республики Казахстан «Об акционерных • 
обществах» от 10 июля 1998 года № 281-I Акционерное общество закрытого 
типа «АБДИ Компани» было перерегистрировано в Закрытое акционерное 
общество «АБДИ Компани» (свидетельство о государственной перерегистрации 
юридического лица № 1698-1910-АО от 11.03.1999 г.). 

в связи с вступлением в силу Закона Республики Казахстан «Об акционерных • 
обществах» от 13 мая 2003 года № 415-II. Закрытое акционерное общество 
«АБДИ Компани» было перерегистрировано в Акционерное общество «АБДИ 
Компани» (свидетельство о государственной перерегистрации юридического 
лица № 1698-1910-АО от 26.11.2003г.) 

2. Регистрационный номер налогоплательщика

 600 600 031 492

Свидетельство о государственной регистрации в качестве налогоплательщика Ре-
спублики Казахстан от 13 декабря 2003 года, серия 60 №0085097.
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3. Информация о месте нахождения эмитента,
номера контактных телефонов и факса,
адрес электронной почты:

место нахождения эмитента: Республика Казахстан, г. Алматы,
пр. Сейфуллина 465/191

номера контактных телефонов и факса: +7 (727) 233-35-23, +7 (727) 233-35-94

электронный адрес: offi ce@abdi.kz

4. Банковские реквизиты эмитента

Банковские реквизиты:

АО «Банк Центр Кредит»
ИИК 032467711, БИК 190501719;

АО «Банк Туран Алем»
ИИК 003467793, БИК 190501306.

5. Краткая история образования и деятельности эмитен-
та. Цели создания и деятельности эмитента

История образования эмитента

АО «АБДИ Компани» работает на канцелярском рынке уже тринадцать лет – 
создано в сентябре 1994 года. 

Уставный капитал Компании на момент первичной регистрации (в 1994 году) 
был объявлен в размере 50 000 (пятьдесят тысяч) тенге. В соответствии с учре-
дительным договором от 27.09.1994 года, доли были распределены следующим 
образом: Тукибаева Л.Т. – 45% (45 акций); Калекеев М.Т. – 45% (45 акций); Внеш-
неторговый дом «АБДИ» – 10% (10 акций).

Фактическая оплата уставного капитала произведена в декабре 1995 года, в 
соответствии с условиями нового учредительного договора от 14.12.1995 года, со-
гласно которому уставной капитал был объявлен в размере 2 (два) миллиона тенге 
(общим количеством 200 акций, номинальной стоимостью 10 000 тенге). Учредите-
лями на тот момент являлись: Бимендиев А.Ш., владеющий 140 акциями (70%); Ту-
кибаева Л.Т., владеющая 30 акциями (15%); Калекеев М.Т., владеющий 30 акциями 
(15%). В соответствии с требованиями законодательства, действовавшего на тот 
момент, регистрации эмиссии акций не требовалось.

В связи с вступлением в силу Закона Республики Казахстан «Об акционерных 
обществах» от 10 июля 1998 года, решением общего собрания акционеров от 
02.12.1998 года, Компания осуществила перерегистрацию общества в закрытое 
акционерное общество и осуществила регистрацию в уполномоченном органе пер-
вого проспекта эмиссии акций общим количеством 100 акций номинальной стоимо-
стью 500 000 тенге, тем самым увеличив уставной капитал до 50 (пятидесяти) мил-
лионов тенге (Свидетельство о присвоении НИН выдано Национальной Комиссией 
РК по ценным бумагам от 21.07.1999). После полной оплаты объявленных акций, 
структура акционеров распределилась следующим образом: Бимендиев А.Ш. – 64 
акции (64%); Тукибаева Л.Т. 12 акций (12%); Калекеев М.Т. 4 акции (4%); Шкаков 
Б.И. – 4 акции (4%); Бимендеева Г.Ш. – 4 акции (4%); Мустафаев К.Ж. – 4 акции 
(4%); Бимендеева Ж.Т. – 4 акции (4%); Нəлібекұлы Р. – 4 акции (4%).
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18 июля 2002 года все акционеры АО «АБДИ Компани» на основании договоров 
купли-продажи, продают свои акции Товариществу с ограниченной ответственно-
стью «АЙСА л.т.д.». Таким образом, ТОО «АЙСА л.т.д.» становится 100%-ным ак-
ционером АО «АБДИ Компани». Единственным учредителем ТОО «АЙСА л.т.д.» 
является Бимендиев А.Ш.

В сентябре 2002 года АО «АБДИ Компани» зарегистрировал в уполномоченном 
органе дополнительную эмиссию акций количеством 700 штук, увеличив объявлен-
ный уставной капитал до 400 (четырехсот) миллионов тенге (800 штук акций) (сви-
детельство о присвоении НИН выдано Национальным Банком РК от 23.09.2002). 
Покупателем дополнительной эмиссии акций выступил 100%-ный акционер АО 
«АБДИ Компани» ТОО «АЙСА л.т.д.».

В июле 2005 года АО «АБДИ Компани» зарегистрировал в уполномоченном ор-
гане дополнительную эмиссию акций количеством 200 000 штук, увеличив количе-
ство объявленных акций до 200 800 штук акций (свидетельство о присвоении НИН 
выдано Агентством РК по регулированию и надзору финансового рынка и финан-
совых организаций от 11.07.2005). 

По состоянию на дату составления Меморандума оплачено и размещено 800 
(восемьсот) простых акций, при оплаченном уставном капитале АО «АБДИ Компа-
ни» 400 (четыреста) миллионов тенге. 

Краткая информация о деятельности эмитента

Свою деятельность АО «АБДИ Компани» начало с поставки оптовых партий 
школьных тетрадей в Казахстан. 

Открытие подобной компании было очень своевременным, так как после приоб-
ретения Суверенитета, канцелярский рынок в стране пребывал в состоянии упад-
ка и не мог полностью удовлетворять запросы потребителей. На фоне энергично 
развивающейся рыночной экономики подобное явление могло иметь катастрофи-
ческие последствия во всех сферах деятельности. АО «АБДИ Компани», изначаль-
но занимавшееся только поставкой ученических тетрадей в Казахстан, расшири-
ло ассортимент канцелярской продукции. Из-за несбалансированности спроса и 
предложения на канцелярские товары в магазинах возникали длинные очереди, 
вследствие чего, появилась необходимость расширить торговую сеть. С каждым 
годом постепенно расширялись и ассортимент товаров, и набор предоставляемых 
сервисных услуг.

В 2000 году АО «АБДИ Компани» создало отдельное подразделение для обслу-
живания корпоративных клиентов, которые уже работали с Компанией и для при-
влечения новых клиентов. До этого момента АО «АБДИ Компани» сотрудничало со 
своими корпоративными клиентами через свои магазины, но с развитием Компа-
нии, возникла необходимость выделения отдельной группы специалистов, которые 
обеспечат высокий уровень обслуживания корпоративных клиентов. Основной це-
лью создания данного подразделения явилось желание создать лучшие условия 
для VIP-клиентов и развитие корпоративных продаж по Компании.

На сегодняшний день АО «АБДИ Компани» является одной из первых казахстан-
ских компаний, занимающейся поставкой канцелярских товаров, бумажно-беловой 
продукции и расходных материалов, и охватывает практически всю территорию 
Казахстана. Во всех городах, где находятся филиалы компании, представлен бо-
гатый ассортимент школьно-письменных принадлежностей, предметов для офи-
са и дома, бумажно-беловой продукции – всего 15 000 наименований известных 
торговых марок мира. Поставка товаров осуществляется централизованно, так как 
головной офис и центральные склады компании находятся в городе Алматы.
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Компания с 1999 года выпускает канцелярские товары для офиса под брен-
дом «АБДИ» и широкий ассортимент школьных товаров под брендом «АЙГОЛЕК» 
с применением экологически чистого сырья и материалов, приняв долевое уча-
стие в производстве в компаниях России (ООО «Светогорск», ООО «Маяк-Канц»), 
Германии (Ladiberg) и Чехии (Corona). Компания «Светогорск» (Россия, г. Москва) 
производит бумагу «АБДИ-Копи». Компания «Маяк-Канц» (Россия, г. Пенза) про-
изводит для АО «АБДИ Компани» тетради, дневники, альбомы и другую подобную 
продукцию с брендами «АБДИ» и «АЙГОЛЕК». Компания Ladiberg (Германия, г. 
Лемго) производит ежедневники с брендом «АБДИ», а Компания «Corona» (Чехия, 
г. Прага) производит картонные регистраторы.

Высокое качество и доступные цены стали предпосылкой широкому распро-
странению и узнаваемости торговых марок Компании. АО «АБДИ Компани» стала 
известной и солидной компанией со стажем работы на рынке канцелярских това-
ров и расходных материалов для оргтехники благодаря внимательному отношению 
к пожеланиям своих клиентов и быстрому реагированию на колебания спроса при 
разработке товаров с брендами «АЙГОЛЕК» и «АБДИ». Столь масштабный и ди-
намично развивающийся бизнес «АБДИ Компани» обусловлен не только наличием 
реального спроса на предлагаемые компанией канцелярские товары, но и каче-
ством услуг предоставляемых для клиентов компании.

С 2005 года Компания начала выпуск учебно-методических материалов и на-
глядных пособий для школ по Истории и Географии Казахстана, Казахскому языку 
и Литературе, а также пособий для начальных классов на казахском и русском 
языках. Компания осуществляет перевод данных материалов на казахский язык, 
разрабатывает дизайн, а непосредственно печать самого выпуска производится, 
посредством размещения заказов в типографии.

Компания ежегодно вносит изменения в свою продукцию, улучшает ее потреби-
тельские свойства, усовершенствует дизайн и расцветки товаров, учитывая влия-
ния моды, времени и национального колорита.

Стратегия бизнеса АО «АБДИ Компани» заключается в максимальном развитии 
сервисной составляющей, которая включает индивидуальный подход к потребно-
стям каждого клиента, позволяющий в кратчайшие сроки рассматривать заявки и 
выполнять пожелания самых взыскательных из них, а также предоставлять особые 
условия для корпоративных клиентов.

Широкий выбор товаров, полный комплекс услуг, приятная атмосфера, а также 
прекрасное сочетание цены и качества товаров позволяют компании своевремен-
но и качественно удовлетворять потребности своих многочисленных клиентов. Со-
временные, удобные супермаркеты, созданные в едином стиле и склады компа-
нии, снабжённые централизованной сервисной системой, позволяют сегодня АО 
«АБДИ Компани» эффективно работать на трёх уровнях продаж: розничном, опто-
вом, корпоративном, ежегодно подтверждая свою деловую репутацию безупречной 
работой. 

Стратегической целью Компании является:

- удовлетворение потребностей всех слоев населения Республики Казахстан и 
Средней Азии в канцелярских товарах, расходных материалах и сопутствующих 
товарах, как для школы, так и для офиса, посредством реализации через свою 
торговую сеть, корпоративное обслуживание;

- предоставления возможности выбора потребителями товаров в различных це-
новых нишах и мирового уровня качества.

Компания имеет широкую сервисную сеть во всех крупных городах Казахста-
на: Астана, Алматы, Талдыкорган, Усть-Каменогорск, Павлодар, Петропавловск, 
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Караганды, Костанай, Актобе, Уральск, Атырау, Актау, Шымкент, Тараз, Семей. В 
15 городах Казахстана работают 30 фирменных магазинов, среди них 8 крупных 
супермаркетов. Общая торговая площадь Компании на сегодня составляет более 
20 тысяч квадратных метров, складские площади – почти 30 тысяч квадратных 
метров. В 2007 году (по состоянию на дату составления Меморандума) Компани-
ей было открыто 5 магазинов в Уральске, Караганде, Усть-Каменогорске, Атырау 
и Семее, из них в Караганде и Усть-Каменогорске – 2 крупных супермаркета. До 
конца 2007 года планируется открыть еще 2 магазина в Атырау и Кокшетау. Также 
в начале 2008 года планируется открытие еще одного магазина в Актобе.

 Наличие разветвленной сервисной сети позволяет Компании удовлетворять 
спрос широкого круга потребителей в полном объеме и в кратчайшие сроки. Совре-
менные красивые супермаркеты компании, построенные в едином архитектурном 
стиле и оснащенные техникой и транспортом, являются визитной карточкой Ком-
пании в каждом городе Казахстана. Во всех регионах Казахстана единый ассорти-
мент товаров, единый сервис, единая политика продаж, единая ценовая политика. 
Оперативная связь между филиалами позволяет синхронно и в кратчайшие сро-
ки осуществить поставку товаров во всех филиалах по контракту, заключенному 
и оплаченному в одном городе. Система самообслуживания, свободный доступ к 
товарам, система штрих-кодирования и заполненные различными канцелярскими 
принадлежностями прилавки позволяют удовлетворять потребности большего ко-
личества покупателей, и значительно ускорять процесс покупки. 

АО «АБДИ Компани» предлагает различные виды услуг для своих клиентов: 

интернет-магазин на сайте Компании;• 
различные формы оплаты и гибкая система скидок;• 
отгрузка в любую точку страны по региональным представительствам • 
клиента;
доставка товаров до офиса по 15 городам;• 
гарантия на все приобретенные в АО «АБДИ Компани» товары; • 
нанесение логотипа на товары;• 
комплектация подарочных наборов и школьных портфелей в рекламных и • 
благотворительных целях; 
заправка картриджей;• 
оперативная полиграфия и т.п. • 

Компания уделяет большое внимание своевременной и оперативной поставке 
клиенту высококачественных товаров, гарантии качества товаров и послепродаж-
ному обслуживанию. Подобные гарантии могут предложить только те компании, 
которые и в будущем намерены продолжать работу на данном рынке. Одним из 
важных положений политики работы с клиентами АО «АБДИ Компани» является 
доверие клиента, которое важно не только заслужить, но и поддерживать изо дня 
в день.

Эмитент является юридическим лицом и осуществляет свою деятельность на 
основании действующего законодательства Республики Казахстан, Устава обще-
ства и внутренних положений.

Предметом деятельности Эмитента являются:

Предметом деятельности Общества является осуществление предпринима-
тельской деятельности, в том числе:

оптовая и розничная торговля, организация торговой сети, открытие магази-1. 
нов, супермаркетов, гипермаркетов;
закуп, хранение и реализация канцелярских товаров, товаров для образова-2. 
тельного процесса и офисов, средств автоматизации торговли и иной про-
дукции;
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посредническая деятельность;3. 
производство товаров народного потребления, фильмов, электронных учеб-4. 
ников, мультимедийных систем и иной продукции;
внешнеэкономическая деятельность, экспортно-импортные операции;5. 
рекламно-информационная, типографская и издательская деятельность;6. 
выпуск и размещение своих ценных бумаг, совершение сделок на рынке 7. 
ценных бумаг;
строительно-монтажные работы;8. 
иные виды деятельности, не запрещенные законодательством Республики 9. 
Казахстан.

6. Сведения о наличии рейтингов, присвоенных эмитен-
ту или выпущенным им ценным бумагам международ-
ными рейтинговыми агентствами и (или) рейтинговыми 
агентствами Республики Казахстан. В случае, если эми-
тенту присвоен статус финансового агентства, указать 
дату, номер постановления уполномоченного органа.

На дату составления Меморандума Эмитент не имеет рейтингов, присвоенных 
международными рейтинговыми агентствами и (или) рейтинговыми агентствами 
Республики Казахстан. Однако, эмитент ведет активную работу по получению рей-
тинговой оценки от международного рейтингового агентства.

Эмитент не является финансовым агентом. 

7. Наименования, даты регистрации, места нахождения 
и почтовые адреса всех филиалов и представительств 
эмитента.

Таблица 1

№ 
п/п Наименование

Дата первич-
ной регистра-

ции

Дата пере-
регистра-

ции
Место нахождения Почтовый адрес

1
Филиал 
АО "АБДИ Компани"
в г. Актобе

06.06.02 12.02.04
Республика Казахстан, 
г. Актобе, улица Есет 
батыра, дом 136/2-3

Республика Казахстан, 
г. Актобе, улица Есет 
батыра, дом 136/2-3

2
Филиал 
АО "АБДИ Компани"
в г. Актау

28.03.05 -

Республика Казахстан, 
Мангистауская об-
ласть, г. Актау, микро-
район 3, дом 82

Республика Казахстан, 
Мангистауская об-
ласть, г. Актау, микро-
район 27

3
Филиал 
АО "АБДИ Компани"
в г. Астана

14.08.98 27.01.04

Республика Казахстан, 
г. Астана, район «Ал-
маты», ул. Иманова, 
дом 186

Республика Казахстан, 
г. Астана, пр. Республи-
ки, дом 28

4
Филиал 
АО "АБДИ Компани" 
в г. Атырау

22.02.00 23.01.04

Республика Казахстан, 
Атырауская область, 
г. Атырау, ул. Ауэзова, 
дом 53

Республика Казахстан, 
Атырауская область, 
г. Атырау, ул. Ауэзова, 
дом 53

5
Филиал 
АО "АБДИ Компани" 
в г. Караганда

07.04.99 07.04.04

Республика Казах-
стан, Карагандинская 
область, г.Караганда, 
Бульвар Мира, дом 21

Республика Казах-
стан, Карагандинская 
область, г.Караганда, 
Бульвар Мира, дом 21
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№ 
п/п Наименование

Дата первич-
ной регистра-

ции

Дата пере-
регистра-

ции
Место нахождения Почтовый адрес

6
Филиал 
АО "АБДИ Компани"
в г. Кокшетау

03.05.06 -

Республика Казахстан, 
Акмолинская область, 
г. Кокшетау, ул. Абая, 
дом 122 У

Республика Казахстан, 
Акмолинская область, 
г. Кокшетау, ул. Абая, 
дом 122 У

7
Филиал 
АО "АБДИ Компани"
в г. Костанай

24.06.02 02.03.04

Республика Казахстан, 
Костанайская область, 
г. Костанай, ул. Майли-
на, д.10

Республика Казахстан, 
Костанайская область, 
г. Костанай, ул. Майли-
на, д.10

8
Филиал 
АО "АБДИ Компани"
в г. Павлодар

28.04.00 17.02.04

Республика Казахстан, 
Павлодарская область, 
г. Павлодар, ул. Естая, 
дом 25, кв.1

Республика Казахстан, 
Павлодарская область, 
г. Павлодар, ул. Естая, 
дом 83/1

9
Филиал 
АО "АБДИ Компани"
в г. Петропавловск

10.04.00 25.05.04

Республика Казахстан, 
Северо-Казахстанская 
область, г. Петропав-
ловск, ул. Жумабаева, 
дом 98

Республика Казахстан, 
Северо-Казахстанская 
область, г. Петропав-
ловск, ул. Жумабаева, 
дом 98

10
Филиал 
АО "АБДИ Компани"
в г. Талдыкорган

03.11.05 -

Республика Казахстан, 
Алматинская область, 
г. Талдыкорган, ул. 
Жансугурова, дом 116

Республика Казахстан, 
Алматинская область, 
г. Талдыкорган, ул. 
Жансугурова, дом 116

11
Филиал 
АО "АБДИ Компани"
в г. Тараз

03.06.05 -

Республика Казахстан, 
Жамбылская область, 
г. Тараз, улица Кой-
гельды, дом 192

Республика Казахстан, 
Жамбылская область, 
г. Тараз, улица Койгель-
ды, дом 192

12
Филиал 
АО "АБДИ Компани"
в г. Уральск

07.06.02 30.01.04

Республика Казахстан, 
Западно-Казахстанская 
область, Бурлинский 
район, г. Уральск, ул. 
Кутякова, дом 91/1

Республика Казахстан, 
Западно-Казахстанская 
область, Бурлинский 
район, г. Уральск, ул. 
Кутякова, дом 91/1

13
Филиал 
АО "АБДИ Компани"
в г. Усть-Каменогорске

17.05.99 17.02.04

Республика Казах-
стан, Восточно-
Казахстанская область, 
г. Усть-Каменогорск, ул. 
набережная Красных 
Орлов, 129/1

Республика Казах-
стан, Восточно-
Казахстанская область, 
г. Усть-Каменогорск, ул. 
набережная Красных 
Орлов, 129/1

14
Филиал 
АО "АБДИ Компани"
в г. Шымкенте

24.03.99 16.01.04

Республика Казахстан, 
Южно-Казахстанская 
область, г. Шымкент, 
улица Туркестанская, 
дом 85

Республика Казахстан, 
Южно-Казахстанская 
область, г. Шымкент, 
улица Туркестанская, 
дом 85

15
Филиал 
АО "АБДИ Компани"
в г. Семей

04.09.07

Республика Казах-
стан, Восточно-
Казахстанская область, 
г. Семей, улица Панфи-
лова, дом 84

Республика Казах-
стан, Восточно-
Казахстанская область, 
г. Семей, улица Панфи-
лова, дом 84
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II. УПРАВЛЕНИЕ И
АКЦИОНЕРЫ
1. Структура органов управления эмитента:

Органами управления Эмитента являются:
Высший орган – Общее собрание акционеров;1. 
Орган управления - Совет директоров;2. 
Исполнительный орган – Президент;3. 
Контрольный орган – Служба Внутреннего аудита.4. 

Общее собрание акционеров
Высшим органом Эмитента является Общее собрание акционеров.

Общие собрания акционеров подразделяются на годовые и внеочередные. 

В течение пяти месяцев по окончании финансового года Общество ежегодно проводит 
годовое общее собрание акционеров. Иные общие собрания акционеров являются внеоче-
редными. 

На ежегодном общем собрании акционеров утверждается годовая финансовая отчет-
ность Общества, определяются порядок распределения чистого дохода Общества за ис-
текший финансовый год, размер дивиденда в расчете на одну простую акцию общества, а 
также вопросы об обращениях акционеров на действия Общества и его должностных лиц 
и итогах их рассмотрения.

В Обществе, все голосующие акции которого принадлежат одному акционеру, общие со-
брания акционеров не проводятся. Решения по вопросам, отнесенным Законом и Уставом 
Общества к компетенции общего собрания акционеров, принимаются таким акционером 
единолично и подлежат оформлению в письменном виде при условии, что эти решения не 
ущемляют и не ограничивают права, удостоверенные привилегированными акциями. 

Если единственным акционером или лицом, владеющим всеми голосующими акциями 
Общества, является юридическое лицо, то решения по вопросам, отнесенным Законом и 
Уставом Общества к компетенции общего собрания акционеров, принимаются органом, 
должностными лицами или работниками юридического лица, обладающими правом на 
принятие таких решений в соответствии с законодательством Республики Казахстан и Уста-
вом юридического лица.

К исключительной компетенции Общего собрания акционеров
относятся следующие вопросы:

1) внесение изменений и дополнений в устав Общества или утверждение его в новой 
редакции; 

2) утверждение кодекса корпоративного управления, а также изменений и дополнений в 
него в случае, если принятие данного кодекса предусмотрено уставом Общества;

3) добровольная реорганизация или ликвидация Общества; 
4) принятие решения об увеличении количества объявленных акций Общества или из-

менении вида неразмещенных объявленных акций Общества;
5) определение условий и порядка конвертирования ценных бумаг Общества, а также 

их изменение;
6) определение количественного состава и срока полномочий счетной комиссии, из-

брание ее членов и досрочное прекращение их полномочий; 
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7) определение количественного состава, срока полномочий совета директоров, избра-
ние его членов и досрочное прекращение их полномочий, а также определение размера и 
условий выплаты вознаграждений членам совета директоров; 

8) определение аудиторской организации, осуществляющей аудит Общества; 
9) утверждение годовой финансовой отчетности; 
10) утверждение порядка распределения чистого дохода Общества за отчетный фи-

нансовый год, принятие решения о выплате дивидендов по простым акциям и утвержде-
ние размера дивиденда в расчете на одну простую акцию Общества; 

11) принятие решения о невыплате дивидендов по простым акциям Общества при на-
ступлении случаев, предусмотренных законодательством Республики Казахстан; 

12) принятие решения об участии Общества в создании или деятельности иных юриди-
ческих лиц путем передачи части или нескольких частей активов, в сумме составляющих 
двадцать пять и более процентов от всех принадлежащих Обществу активов; 

13) определение формы извещения Обществом акционеров о созыве Общего собра-
ния акционеров и принятие решения о размещении такой информации в средствах мас-
совой информации; 

14) утверждение изменений в методику (утверждение методики, если она не была 
утверждена учредительным собранием) определения стоимости акций при их выкупе Об-
ществом в соответствии с Законодательством; 

15) утверждение повестки дня Общего собрания акционеров; 
16) определение порядка предоставления акционерам информации о деятельности 

Общества, в том числе определение средства массовой информации, если такой порядок 
не определен уставом Общества; 

17) иные вопросы, принятие решений по которым отнесено законодательством Респу-
блики Казахстан и Уставом Общества к исключительной компетенции Общего собрания 
акционеров. 

Совет Директоров
Органом управления общества является Совет директоров.

Совет директоров – орган управления Эмитента, осуществляющий общее руковод-
ство деятельностью общества, за исключением решения вопросов, отнесенных Уставом и 
Законом к исключительной компетенции Общего собрания акционеров. Решения Совета 
директоров принимаются простым большинством голосов. Состав Совета директоров из-
бирается кумулятивным голосованием акционеров на Общем собрании акционеров.

К исключительной компетенции Совета директоров
относятся следующие вопросы:

1) определение приоритетных направлений деятельности Общества; 
2) принятие решения о созыве годового и внеочередного Общего собраний акционе-

ров;
3) принятие решения о размещении (реализации), в том числе о количестве размещае-

мых (реализуемых) акций в пределах количества объявленных акций, способе и цене их 
размещения (реализации);

4) принятие решения о выкупе Обществом размещенных акций или других ценных бу-
маг и цене их выкупа; 

5) предварительное утверждение годовой финансовой отчетности Общества; 
6) определение условий выпуска облигаций и производных ценных бумаг Общества; 
7) определение количественного состава, срока полномочий исполнительного органа, 

избрание его руководителя и членов (лица, единолично осуществляющего функции испол-
нительного органа), а также досрочное прекращение их полномочий; 

8) определение размеров должностных окладов и условий оплаты труда и премирова-
ния руководителя и членов исполнительного органа (лица, единолично осуществляющего 
функции исполнительного органа); 

9) определение порядка работы службы внутреннего аудита, размера и условий опла-
ты труда и премирования работников службы внутреннего аудита; 
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10) назначение, определение срока полномочий корпоративного секретаря, досрочное 
прекращение его полномочий, а также определение размера должностного оклада и усло-
вий вознаграждения корпоративного секретаря;

11) определение размера оплаты услуг аудиторской организации, а также оценщика 
по оценке рыночной стоимости имущества, переданного в оплату акций Общества либо 
являющегося предметом крупной сделки;

12) утверждение документов, регулирующих внутреннюю деятельность Общества (за 
исключением документов, принимаемых исполнительным органом в целях организации 
деятельности Общества), в том числе внутреннего документа, устанавливающего условия 
и порядок проведения аукционов и подписки ценных бумаг Общества; 

13) принятие решений о создании и закрытии филиалов и представительств Общества 
и утверждение положений о них; 

14) принятие решения о приобретении Обществом десяти и более процентов акций 
(долей участия в уставном капитале) других юридических лиц, а также принятие решений 
по вопросам их деятельности;

15) увеличение обязательств Общества на величину, составляющую десять и более 
процентов размера его собственного капитала; 

16) выбор регистратора Общества в случае расторжения договора с прежним регистра-
тором Общества; 

17) определение информации об Обществе или его деятельности, составляющей слу-
жебную, коммерческую или иную охраняемую законом тайну; 

18) принятие решения о заключении крупных сделок и сделок, в совершении которых 
Обществом имеется заинтересованность; 

19) иные вопросы, предусмотренные законодательством Республики Казахстан и Уста-
вом Общества, не относящиеся к исключительной компетенции Общего собрания акцио-
неров.

Исполнительный орган – Президент
Руководство текущей деятельностью осуществляется исполнительным органом – Пре-

зидентом.

Исполнительный орган вправе принимать решения по любым вопросам деятельности 
общества, не отнесенным Законом, иными законодательными актами Республики Казах-
стан и Уставом Общества к компетенции других органов и должностных лиц Общества. 
Исполнительный орган обязан исполнять решения Общего собрания акционеров и Совета 
директоров. 

Руководитель исполнительного органа либо лицо, единолично осуществляющее функ-
ции исполнительного органа Общества, не вправе занимать должность руководителя ис-
полнительного органа либо лица, единолично осуществляющего функции исполнительного 
органа, другого юридического лица.

Функции, права и обязанности члена исполнительного органа определяются законода-
тельством Республики Казахстан и Уставом Общества, а также трудовым договором, за-
ключаемым указанным лицом с Обществом.

Исполнительный орган (Президент) осуществляет следующие функции:

1) организует выполнение решений Общего собрания акционеров и Совета ди-
ректоров; 

2) без доверенности действует от имени Общества в отношениях с третьими 
лицами;

3) выдает доверенности на право представления Общества в его отношениях с 
третьими лицами; 

4) осуществляет прием, перемещение и увольнение работников Общества (за 
исключением случаев, установленных законодательством Республики Казахстан), 
применяет к ним меры поощрения и налагает дисциплинарные взыскания, уста-
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навливает размеры должностных окладов работников Общества и персональных 
надбавок к окладам в соответствии со штатным расписанием Общества, определя-
ет размеры премий работников Общества, за исключением работников, входящих 
в состав исполнительного органа, и службы внутреннего аудита Общества; 

5) в случае своего отсутствия возлагает исполнение своих обязанностей на 
одного из членов исполнительного органа; 

6) распределяет обязанности, а также сферы полномочий и ответственности 
между членами исполнительного органа; 

7) осуществляет иные функции, определенные уставом Общества и решениями 
Общего собрания акционеров и Совета директоров.

Служба внутреннего аудита
Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Эмитента осуществляет 

Служба внутреннего аудита.

Работники службы внутреннего аудита не могут быть избраны в состав Совета ди-
ректоров и исполнительного органа Общества. 

Служба внутреннего аудита непосредственно подчиняется Совету директоров и 
отчитывается перед ним о своей работе.

2. Члены совета директоров
(наблюдательного совета) эмитента:

Таблица 2

Фамилия, имя, от-
чество, год рождения 
председателя и члена 
совета директоров 

Должности, занимаемые председателем и членами 
совета директоров за последние три года и в на-

стоящее время 

% соотношение 
акций, принад-
лежащих членам 
совета директоров, 
к общему количе-
ству акций, разме-
щенных акционер-
ным обществом

% соотношение ак-
ций (долей участия 
в УК), принадлежа-
щих членам совета 
директоров в до-
черних и зависи-
мых организациях

Исабекова Анар 
Есенкельдиевна

1976 года рождения

Председатель Совета Директоров
АО «АБДИ Компани»,

с августа 2007 г. – по настоящее время дирек-
тор ТОО «АЙСА л.т.д.»;

декабрь 2005 г. – август 2007 г. аудитор АО 
«АБДИ Компани»;

май 2004 – декабрь 2005 г. бухгалтер матери-
альной группы АО «АБДИ Компани»

0 0

Бимендиев Абди-
бек Шарбекович 

1961 года рождения

Член Совета Директоров
 АО «АБДИ Компани», 

с ноября 2003 г. – по настоящее время Пре-
зидент АО «АБДИ Компани»

0 0

Тойшибекова Кура-
лай Шадановна 

1961 года рождения

Член Совета Директоров
 АО «АБДИ Компани» –
независимый директор

с октября 2005г. – по настоящее время Гене-
ральный директор ТОО «Кенсе Экспресс»;
март 2005г. – октябрь 2005 г. Генеральный 

директор ТОО «SA-Group»

0 0

Совет директоров АО «АБДИ Компани» избран 3 сентября 2007 года решением 
единственного акционера АО «АБДИ Компани», изменений в составе совета директо-
ров в течение предыдущих трех лет не было.
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3. Единоличный исполнительный орган эмитента:
Таблица 3

Фамилия, имя, отчество  
члена исполнительного 
органа, год рождения

Должности, занимаемые членами исполнительного 
органа за последние три года и в настоящее время 

% соотношение 
акций (долей в 
уставном капи-
тале) к общему 
количеству акций 
(долей), разме-

щенных акционер-
ным обществом

% соотношение ак-
ций (долей участия 

в УК), принад-
лежащих членам 
исполнительного 
органа в дочерних 
и зависимых орга-

низациях

Бимендиев
Абдибек
Шарбекович 

1961 года рождения

Президент 
 АО «АБДИ Компани», 

 с ноября 2003 г. – по настоящее время
Президент АО «АБДИ Компани»

0 0

4. Организационная структура эмитента:

Коллектив АО «АБДИ Компани» – это более 1000 знающих, умелых и активных со-
трудников, составляющих её «золотой фонд», обеспечивающий её развитие и успе-
хи в бизнесе. Президент Компании – кандидат технических наук, выпускник МВТУ им. 
Баумана г. Москва. Сотрудники ежегодно проходят обучение, аттестацию, повышают 
уровень квалификации по специально разработанной программе.

1) структурные подразделения, филиалы и представительства эмитента.

Общее собрание акционеров (если все голосующие акции Общества принадлежат 
одному акционеру, - данный акционер); 

Совет директоров;
Президент;
Служба внутреннего аудита

Департаменты:     Отделы:
− Финансов и экономического анализа  − Ценообразования
− Бухгалтерского учета     − Таможенных процедур
− Продаж и Регионального Развития  − IT
− Корпоративных Продаж   − HR
− Импорта и ВЭД     − Дизайна
− Учебного оборудования   − Строительства
− Транспортно-Складской Комплекс  − Служба Безопасности
− Редакция Журнала «Айголек»   − Юрист
− Административный департамент  − Менеджер СМК

Филиалы:
− Актобе; 
− Актау;
− Астана; 
− Атырау; 
− Караганда; 
− Кокшетау; 
− Костанай; 
− Павлодар; 
− Петропавловск;
− Семей;
− Талдыкорган;
− Тараз;
− Уральск;
− Усть-Каменогорск;
− Шымкент. 
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2) общее количество работников эмитента, в том числе работников филиа-
лов и представительств эмитента по состоянию на дату составления Мемо-
рандума составляет 1118 человек. 

Сведения о количестве сотрудников по компании

Наименования подразделения Количество

АЛМАТЫ
Офис 5
Департамент бухгалтерского учета 15
Департамент финансов и экономического анализа 3
Департамент продаж и регионального развития 19
Департамент корпоративных продаж 12
Департамент импорта и внешнеэкономической деятельности. 15
Отдел ценообразования 8
Департамент учебного оборудования 35
IT-отдел 17
Отдел таможенных процедур 1
Служба безопасности 33
Транспортно складской комплекс 85
Отдел дизайна 7
Отдел строительства 3
HR-отдел 3
Административный департамент 55

Магазин Выставочный зал 19
Магазин на Абылай хана 13
Магазин на Гагарина 22
Магазин на Сатпаева 17
Гипермаркет 68

ФИЛИАЛЫ

Актау 48
Актобе 53
Астана 88
Атырау 66
Караганда 81
Кокшетау 4
Кустанай 42
Павлодар 28
Петропавловск 33
Талдыкорган 29
Тараз 23
Семей 10
Уральск 50
Усть-Каменогорск 63
Шымкент 45
Итого (общее количество по Компании) 1118

3) Среднесписочная численность сотрудников эмитента, в том числе работни-
ков филиалов и представительств эмитента по состоянию на дату составления 
Меморандума составляет: 972 (девятьсот семьдесят два) человек
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4) сведения о руководителях структурных подразделений:

Таблица 4

№ Наименование должности Ф.И.О. Год
рождения

1 Президент Бимендиев Абдибек Шарбекович 1961

2 Вице-президент Калекеев Мурат Турегелдиевич 1971

3 Директор Департамента бухгалтерского учета Сапарбаева Сания Турсуновна 1958

4 Юрист Акимбаева Сауле Тулегеновна 1981

5 Директор Департамента финансов
и экономического анализа Штерман Лилия Исааковна 1973

6 Директор продаж и
регионального развития Гутова Светлана Николаевна 1964

7 Директор Департамента
корпоративных продаж Ембердинова Айжан Кемпирбаевна 1976

8 Директор Департамента импорта
и внешне-экономической деятельности Куанышбаева Айжан Усенбековна 1975

9 Директор Департамента
учебного оборудования Косаева Нургуль Илесовна 1975

10 Директор Административного
департамента Кобылко Татьяна Николаевна 1964

11 Начальник Службы безопасности Сатжанов Нургали Амантаевич 1983

12 Диремктор Транспортно-складского
комплекса Оймаутов Биржан Кемелбекович 1971

13 И.о. Начальника отдела Ценообразования Дуйсенова Шынар Керимбаевна 1978

14 Начальник отдела «IT» Танков Вилен Евгеньевич 1978

15 Старший менеджер отдела
таможенных процедур Бактыбеков Алибек Бекенович 1980

16 Начальник отдела строительства Оналов Амангельды Аденович 1960

17 Начальник Отдела дизайна Харламова Любовь Алексеевна 1979

18 Начальник HR-отдела Джумабаева Мария Амангельдиевна 1973

19 Региональный управляющий
северного региона Калекеев Талгат Турегельдиевич 1973

20 Директор Филиала г.Астана Кабиденова Нуржанат Егимбаевна 1972

21 Директор филиала г. Караганда Рахимжанов Ардак Абенович 1971

22 И.о. директора филиала г. Костанай Нсанова Жаныл Малгаждаровна 1959

23 Директор филиала г. Петропавловск Сахарова Марина Викторовна 1965

24 Директор филиала г. Кокчетав Заблоцкая Татьяна Викторовна 1982

25 Директор филиала г. Павлодар Иванова Любовь Николаевна 1977

26 Директор филиала г. Атырау Кургенова Камашат Махмутовна 1972
27 Директор филиала г. Актау Букин Евгений Владимирович 1977
28 Директор филиала г. Актобе Борашева Назым Орынбасаровна 1971
29 Директор филиала г. Таразц Усенов Едил Сагидуллаевич 1980

30 Директор филиала г. Талдыкорган Белимова Татьяна Владимировна 1977

31 Директор филиала г. Усть-Каменогорск Бимендеева Гульмираш Шарбековна 1967
32 Директор филиала г. Уральск Кузнецова Елена Викторовна 1971
33 Директор филиала г. Шымкент Умирзакова Айнур Темирхановна 1979
34 Директор филиала г. Семей Искаков Бауржан Исаевич 1963
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 5. Акционеры (участники) эмитента:

1) общее количество акционеров (участников) эмитента и информация 
(полное и сокращенное наименование, включая организационно–правовую 
форму, местонахождение и юридический (фактический) адрес юридическо-
го лица либо фамилия, имя, отчество физического лица) о тех акционерах 
(участниках), которые владеют пятью и более процентами акций (долей) в 
оплаченном уставном капитале эмитента

Информация об общем количестве акционеров, согласно реестру держателей цен-
ных бумаг, представленному регистратором АО «Регистратор «Зерде» по состоянию 
на дату составления Меморандума (штук):

Таблица 5
Простые акции

Количество держателей Кол-во ЦБ
Юридическое лицо 1 800
Всего 1 800

По состоянию на дату составления Меморандума акционерами Эмитента, владеющими 
пятью и более процентами акций в оплаченном уставном капитале Эмитента, является:

Таблица 6

№ 
п/п

Полное и сокращенное наименование 
акционера юридического лица или ФИО 

акционера – физического лица

Место нахождения 
акционера

Процент в размещен-
ном уставном капита-

ле, %

1
Товарищество с ограниченной 
ответственностью «АЙСА л.т.д.» 
(ТОО «АЙСА л.т.д.»)

050050, г. Алматы, пр. 
Сейфулина 465/191 100,00

Виды деятельности ТОО «АЙСА л.т.д.», в соответствии с Уставом:

1) внешнеэкономическая деятельность, экспортно-импортные операции;
2) торгово-закупочная торгово-посредническая деятельность;
3) оказание информационных, консалтинговых, дистрибьюторских, рекламных, сервис-

ных и других видов услуг, не запрещенных законодательством РК

2) сведения о лицах, не являющихся участниками эмитента напрямую, но контро-
лирующих тридцать и более процентов в оплаченном уставном капитале эмитента 
через другие организации.

Крупный участник ТОО «АЙСА л.т.д.» Бимендиев Абдибек Шарбекович, владеющий 
100% долей участия в уставном капитале ТОО «АЙСА л.т.д.».

3) Информация обо всех сделках или серии сделок, приведших к смене контроля 
над акциями (долями) эмитента в размере пяти и более процентов.

Уставный капитал Компании на момент первичной регистрации (в 1994 году) был объяв-
лен в размере 50 000 (пятьдесят тысяч) тенге. В соответствии с учредительным договором 
от 27.09.1994 года, доли были распределены следующим образом: Тукибаева Л.Т. – 45%; 
Калекеев М.Т. – 45%; Внешнеторговый дом «АБДИ» – 10%.

Фактическая оплата уставного капитала произведена в декабре 1995 года, в соответ-
ствии с условиями нового учредительного договора от 14.12.1995 года, согласно которому 
уставной капитал был объявлен в размере 2 (два) миллиона тенге. Акционерами на тот 
момент являлись: Бимендиев А.Ш., владеющий 140 акциями (70%); Тукибаева Л.Т., вла-
деющая 30 акциями (15%); Калекеев М.Т., владеющий 30 акциями (15%).
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В связи с вступлением в силу Закона Республики Казахстан «Об акционерных обще-
ствах» от 10 июля 1998 года, Компания осуществила перерегистрацию общества в закры-
тое акционерное общество и осуществило регистрацию первого проспекта выпуска акций 
общим количеством 100 акций номинальной стоимостью 500 000 тенге, тем самым увели-
чив уставной капитал до 50 (пятидесяти) миллионов тенге. После полной оплаты объявлен-
ных акций, структура акционеров распределилась следующим образом: Бимендиев А.Ш. – 
64 акции (64%); Тукибаева Л.Т. 12 акций (12%); Калекеев М.Т. 4 акции (4%); Шкаков Б.И. – 4 
акции (4%); Бимендеева Г.Ш. – 4 акции (4%); Мустафаев К.Ж. – 4 акции (4%); Бимендеева 
Ж.Т. – 4 акции (4%); Нəлібекұлы Р. – 4 акции (4%).

В июле 2002 года все акционеры АО «АБДИ Компани» на основании договоров купли-
продажи, продают свои акции Товариществу с ограниченной ответственностью «АЙСА 
л.т.д.». Таким образом, ТОО «АЙСА л.т.д.» становится 100%-ным акционером АО «АБДИ 
Компани». Единственным учредителем ТОО «АЙСА л.т.д.» является Бимендиев А.Ш.

6. Сведения по юридическим лицам, в которых эмитент вла-
деет пятью и более процентами оплаченного уставного ка-
питала.

Сведения должны содержать полное наименование юридического лица, юриди-
ческий (фактический) адрес, долю эмитента в оплаченном уставном капитале юри-
дического лица, вид деятельности, информацию о первом руководителе.

По организациям, в оплаченном уставном капитале которых эмитент обладает 
долей тридцать и более процентов, должны быть представлены финансовые пока-
затели: собственный капитал, активы, объем реализованной продукции (оказанных 
услуг), чистый доход за последние три года и последний отчетный квартал, предше-
ствующий дате составления проспекта эмиссии или инвестиционного меморандума 
не менее чем за тридцать дней.

Кроме того, должна быть раскрыта информация о всех сделках или серии сделок, 
приведших к смене контроля над акциями (долями) эмитента в размере пять и более 
процентов в капитале других юридических лиц за последние три года

Таблица 7

№ Наименование
юридического лица

Процент участия
в оплаченном 
уставном
капитале 

Место
нахождения
юридического 

лица

Вид деятельности ФИО первого 
руководителя

1

Общество с
ограниченной
ответственностью
«АБДИ-Инвест»

100

Российская Феде-
рация, г. Москва,
Рижскийпроспект 

3, стр. 1

Оптовая и розничная 
торговля канцелярскими 
товарами, бумагой и дру-
гими сходными товарами

Шевченко
Оксана

Александровна

Финансовые показатели ООО «АБДИ-Инвест», тыс.тенге

Таблица 8

Наименование показателя 01.01.2005 01.01.2006 01.01.2007 01.10.2007

курс RUR/KZT на дату 4,68 4,65 4,82 4,85

собственный капитал 14 -1 511 -795 3 007

активы 515 20 418 51 704 69 777

объём реализованной продукции 248 55 507 149 531 150 049

чистый доход -33 -1 525 771 3 807

Сделок или серии сделок, приведших к смене контроля над акциями (долями) эмитента 
в размере пять и более процентов в капитале других юридических лиц за последние три 
года не было.
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7. Промышленные, банковские, финансовые группы, хол-
динги, концерны, ассоциации, в которых участвует эмитент, 
место и функции эмитента в этих организациях:

АО «АБДИ Компани» является членом «Казахстанской Ассоциации Канцелярских Пред-
приятий» 

АО «АБДИ Компани» (эмитент) в других промышленных, банковских, финансовых груп-
пах, холдингах, концернах, ассоциациях, консорциумах не участвует.

8. Сведения о других аффилиированных
лицах эмитента:

Таблица 9

№
Наименование
юридического 

лица

Место
нахождения
юридического 

лица

Вид
деятельности

Основания для при-
знания аффилииро-
ванности (Закон РК 
«Об акционерных 

обществах)

ФИО первого 
руководителя

1 2 3 4 5 6

1. ТОО
«Айса л.т.д.»

050050, г. Алматы,
пр. Сейфулина 

465/191

Оптовая и розничная 
торговля канцелярскими 
товарами, бумагой и дру-
гими сходными товарами 
народного потребления

подпункт 1 пункта 1 
статьи 64 Закона

Исабекова 
Анар

Есенкельдиевна

Таблица 10

№ Фамилия, Имя, Отчество –
физического лица

Дата
рождения

Основания для признания 
аффилиированности (Закон РК 
«Об акционерных обществах)

Примечания

1 2 3 4 5

1 Бимендиев Абдибек
Шарбекович 01.05.1961 подпункт 3 пункта

1 статьи 64 Закона
Первый руководитель
АО «АБДИ Компани»

2 Тукибаева Лиза
Тлешовна 14.09.1963 подпункт 2 пункта

1 статьи 64 Закона супруга

3 Бимендиев Жанел
Абдибекович 07.01.1987 подпункт 2 пункта

1 статьи 64 Закона сын

4 Бимендиева Молдир
Абдибековна 01.05.1989 подпункт 2 пункта

1 статьи 64 Закона дочь

5 Бимендиев Ернур
Абдибекович 13.08.1992 подпункт 2 пункта

1 статьи 64 Закона сын

6 Бимендиева Кульшат
Шарбековна 21.04.1948 подпункт 2 пункта

1 статьи 64 Закона сестра

7 Шаринбеков Налибек
Шарбекович 02.01.1952 подпункт 2 пункта

1 статьи 64 Закона брат

8 Бимендиева Кульпаш
Шарбековна 24.03.1950 подпункт 2 пункта

1 статьи 64 Закона сестра

9 Бимендиева Гульжамила
Шарбековна 12.10.1958 подпункт 2 пункта

1 статьи 64 Закона сестра

10 Бимендиева Зубайраш
Шарбековна 01.10.1963 подпункт 2 пункта

1 статьи 64 Закона сестра

11 Бимендиева Гульмираш
Шарбековна 25.05.1967 подпункт 2 пункта

1 статьи 64 Закона сестра

12 Тукибаева Газиза
Тлешовна 01.01.1962 подпункт 2 пункта

1 статьи 64 Закона родная сестра супруги

13 Исабекова Анар
Есенкельдиевна 27.02.1976 подпункт 3 пункта 

1 статьи 64 Закона
директор

ТОО «Айса л.т.д.»

14 Шевченко Оксана
Александровна 13.11.1960 подпункт 3 пункта

1 статьи 64 Закона
директор

ООО «Абди-Инвест»
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9. Операции со связанными сторонами:

Сделки, проведенные эмитентом с участием аффилиированных лиц за последний 
год на дату составления настоящего Меморандума:

Таблица 11

Наименование юриди-
ческого лица

Местонахождение 
юридического лица

Сумма сделки,
тыс.тенге

Дата заключения 
сделки

Орган эмитента, 
принявший решение 

о сделке 
1 2 3 4 5

ООО «Абди-Инвест»

Российская
Федерация,
г. Москва,
Рижский проспект 3, 
стр. 1

568 19.02.2007

Президент 
Бимендиев А.Ш.;

Вице-президент
Калекеев М.Т.

571 28.03.2007

510 21.05.2007

568 20.06.2007

574 16.07.2007

534 17.09.2007

Согласно данным аудиторского отчета за 2006 год АО «АБДИ Компани» имел 
дебиторскую задолженность по связанной стороне (ТОО «АЙСА л.т.д.») на сумму 
153 137 тыс.тенге, которая была образована следующим образом:

- 4 ноября 2005 г был заключен договор поставки №20 между АО «АБДИ Компа-
ни» и ТОО «АЙСА л.т.д». 

На основе спецификации №1 к договору был отгружен товар на сумму 144 233 
тыс. тенге в ноябре – декабре 2005 г (расходные накладные №№726-753; 757-
759; 773; 774 склад №5; и расходные накладные №№250-262 склад №2);
На основе спецификации №2 к данному договору был отгружен товар на сумму 
8 904 тыс. тенге в декабре 2006 г (расходные накладные №№1273; 1275 склад 
№6)

- 4 ноября 2006 г было заключено дополнительное соглашение к договору по-
ставки №20 о продлении срока договора до 31 декабря 2007 г.

9 апреля 2006 г был заключен договор поставки №1/4 между АО «АБДИ Ком-
пани» и ТОО «АЙСА л.т.д», где АО «АБДИ Компани» выступил «покупателем». В 
соответствии с данным договором был перечислен аванс на сумму 106 700 тыс.
тенге

Таким образом, дебиторская задолженность (включая выданный аванс) по ТОО 
«АЙСА л.т.д» по состоянию на 01.07.2007 года составила 259 837 тенге

17 июля 2007 г вся дебиторская задолженность по ТОО «АЙСА л.т.д» в раз-
мере 259 837 тыс.тенге была погашена (платежное поручение АЛ 000010558 от 
17.07.07).

Следует отметить, что данные сделки по связанному лицу – ТОО «АЙСА 
л.т.д.» заключены в более ранний период, чем тот который требуется в соот-
ветствии с требованиями к составлению Меморандума (сделки за последний 
год).

В 2007 г, по состоянию на 1 октября других сделок с ТОО«АЙСА л.т.д» не про-
водилось.
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III. ОПИСАНИЕ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
КОМПАНИИ

1. Краткое описание общих тенденций в деятельности 
эмитента, в том числе по основным видам деятельности 
эмитента:

Исторический и экономический обзор отрасли

АО «АБДИ Компани» работает на канцелярском рынке уже тринадцать лет – созда-
но в сентябре 1994 года. Свою деятельность АО «АБДИ Компани» начало с поставки 
оптовых партий школьных тетрадей в Казахстан, затем ассортимент стал расширять-
ся. Из-за большого спроса и недостаточного предложения в республике в целом обра-
зовались длинные очереди в торговых точках АО «АБДИ Компани», поэтому возникла 
необходимость расширить торговую сеть. С каждым годом расширялись и ассортимент 
товаров, и предоставляемые сервисные услуги. 

Что касается сектора корпоративных продаж, то после развала СССР все органи-
зации на территории РК, привыкшие закупаться централизовано через систему Куль-
тторга, потеряли все связи с поставщиками, некоторое время поставки канцелярских 
товаров в страну осуществлялись хаотично, не было определенных игроков на кан-
целярском рынке РК. К 1995 году ситуация на рынке канцелярских товаров стала ме-
няться к лучшему, начались организованные поставки канцелярских товаров. До 1997 
года не было открытой системы государственных закупок, все закупки велись закрыто, 
сами потребители искали фирм-поставщиков и заключали договоры. После 1997 года 
государственные закупки стали вестись путем проведения тендеров и конкурсов, стала 
расти конкуренция между канцелярскими компаниями, что стало хорошим стимулом 
для развития канцелярского бизнеса страны. 

В настоящее время наблюдается тенденция размещения своих заказов многих 
крупных иностранных компаний у отечественных поставщиков. И в этот момент отече-
ственным поставщикам важно иметь не только весь ассортимент офисных товаров, 
но и его количество, достаточное для удовлетворения спроса. По мере развития рын-
ка офисных товаров появляется необходимость в обеспечении более качественными, 
стильными, имиджевыми товарами европейского производства. В данное время у АО 
«АБДИ Компани» имеются клиенты, которые по своему статусу и стилю обязаны иметь 
в пользовании красивые и дорогие товары известных марок. Особенно это касается 
банков, нефтегазовых, горнодобывающих, табачных компаний, а также иностранных 
представительств и совместных предприятий.

сведения об организациях,
являющихся конкурентами эмитента

На сегодня в Казахстане около 200 компаний, которые работают на канцелярском 
рынке. Большинство из них – локальные компании, имеющие 1-2 магазина. И большая 
их часть сосредоточена в городе Алматы. Но среди них есть несколько компаний, кото-
рые работают более чем в 3 областях. 
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Более 50 алматинских компаний специализируются на поставке товаров для школы 
и офиса. При этом деление на офисное или школьное направления, не у всех компа-
ний критичное, некоторые все же сочетают оба направления.

 
В этом ряду около 10 крупных оптовых компаний, большое количество мелкоопто-

вых фирм и множество частных предпринимателей. Фирмы мелкого и среднего бизнеса 
обслуживают несколько крупных импортеров. Они и контролируют основные источники 
поставок из-за рубежа, и регулируют присутствие торговых марок на рынке.

Хотя АО «АБДИ Компани» была создана позже, чем некоторые компании, доля рын-
ка АО «АБДИ Компани» является самой высокой. Конкурировать с самой крупной кан-
целярской сетью сейчас не может ни одна компания, хотя на отдельно взятых рынках 
компания встречается с достаточно сильными конкурентами в отдельных сегментах. 
Узкая специализация конкурентов АО «АБДИ Компани» может являться единственным 
преимуществом в борьбе за клиента. 

На данный момент можно выделить следующие компании на рынке Казахстана, с 
ориентировочными долями рынка по основным товарным группам:

Таблица 12.

направление продукции
АО 

«АБДИ 
Компани»

ТОО
«Алем-
кенсе»

ТОО 
«Деко»

ТОО 
«АВС»

ТОО
«Тенгиз-
копир»

ТОО
«Тех-
центр»

Прочие*

школьный ассортимент 
(включая тетради школьные, 
альбомы, т.е. всю бумажную 
продукцию для школы)

50% 13% 0% 0% 15% 0% 22%

офисный ассортимент 
(включая книги учета, блок-
ноты, папки картонные и всю 
бумажную продукцию для 
офиса)

20% 20% 15% 5% 5% 0% 35%

бумажная продукция (только 
бумага для оргтехники) 10% 15% 5% 8% 3% 8% 51%

*В числе прочих можно отметить огромную долю частных предпринимателей 
(челночников) и локальных фирм.

В настоящее время у АО «АБДИ Компани» имеются 6 основных конкурентов 
по офисной продукции в городе Алматы и 2 главных конкурента в регионах: ТОО 
«Алем-кенсе», ТОО «Офис-курьер», ТОО «АВС», ТОО Деко, ТОО «Айдын», ТОО 
«Тенгиз кенсе», ТОО «Техцентр».

1. ТОО «Алем-кенсе» – основной конкурент не только в г. Алматы, но и в 
регионах, представлен в следующих городах: Астане, Караганде, Павлодаре, 
Петропавловске, Семипалатинске, Таразе, Усть-Каменогорске, Шымкенте, Аты-
рау, Актау, Актобе, Уральске, Сатпаеве, Жезказгане и Талдыкоргане. А также 
филиал в столице Республики Кыргызстан - г. Бишкеке. Прежнее название ТОО 
«Фирма Асем». Основной конкурентный товар – «Xerox», «Svetocopy», «Bantex», 
«Centrum», «Elba», «Durable». 

К преимуществам данной компании можно отнести следующее: 
наличие только офисного ассортимента (данный фактор можно отнести к поло-

жительному, при выгодном формулировании основной цели и позиционировании 
соответствующего имиджа компании); налаженная с 1996 года работа с корпора-
тивными клиентами; проведение действенных мероприятий по продвижению то-
вара; наличие дилерских прав на некоторые товары, являющихся ключевыми при 
выборе клиентом потенциального поставщика (например, бумага Xerox Business); 
проведение эффективной ценовой политики (снижая цены на основные товары 
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и повышая цены на сопутствующие товары); разветвленная сеть магазинов по 
основным городам Казахстана; высокие процентные скидки для корпоративных 
клиентов.

Среди недостатков компании можно отметить следующие:
ассортимент товаров в 2-3 раза меньше, чем у АО «АБДИ Компани»; отсут-

ствие складских помещений с большими площадями, что увеличивает сроки по-
ставок товаров крупным клиентам; более высокая цена на товары в среднем на 
20% по сравнению с товарами АО «АБДИ Компани»; маленькие торговые площа-
ди в регионах (в среднем около 30 кв.м.); в регионах разная ценовая политика 
(например, цена товара в Атырау выше, чем в Шымкенте).

2. ТОО «Офис-курьер» – основной конкурент не только в городе Алматы, но 
и в регионах. Занимается продвижением товаров путем продажи через каталоги, 
выпуская 1 раз в год печатный каталог из 700 наименований товаров для офи-
са. Основной конкурентный товар – «Xerox», «Svetocopy», «Bantex», «Centrum», 
«Elba», «Durable». На канцелярском рынке – 2 года.

К преимуществам данной компании можно отнести следующее: 
также как и у предыдущей компании (ТОО «Алем-кенсе») наличие только 

офисного ассортимента, налаженная работа с корпоративными клиентами, про-
ведение действенных мероприятий по продвижению товара; ведение эффектив-
ной ценовой политики (снижая цены на основных товарах и повышая цены на со-
путствующие товары); высокие процентные скидки для корпоративных клиентов.

Среди недостатков компании можно отметить следующие:
молодая компания, мало известная широкому кругу потребителей; ассорти-

мент товаров 700 наименований (у АО «АБДИ Компани» – 15000); по сравнению 
с АО «АБДИ Компани» компания имеет меньше складских помещений, и соот-
ветственно, меньше товарных запасов, в связи с чем, сроки поставок товаров 
крупным клиентам удлиняются; цены на некоторые товары выше цен АО «АБДИ 
Компани».

3. ТОО «АВС» – представлен только в городе Алматы, является достаточно 
слабым конкурентом для АО «АБДИ Компани». Основной конкурентный товар 
представлен следующими марками – «Xerox», «Elba», «Durable».

К преимуществам данной компании можно отнести низкие оптовые цены, 
гибкую систему скидок (до 35% для оптовых клиентов), наличие отдела корпора-
тивных продаж.

Среди недостатков компании можно отметить отсутствие филиалов в ре-
гионах, меньшее количество складских помещений, невысокий ассортимент то-
варов.

4. ТОО «Деко» – представлен как в городе Алматы, так и в регионах. Конку-
рентная группа товаров марок «Esselte», «Leitz».

К преимуществам данной компании можно отнести наличие магазина в го-
роде Алматы и филиалов в четырех крупных городах республики; относительно 
высокую скорость доставки заказов, высокие процентные скидки (до 30%), по-
зиционирование своих товаров как высококачественных; наличие налаженных 
деловых контактов; выпуск своего печатного каталога продукции; работа с круп-
ными иностранными компаниями.
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Среди недостатков компании можно отметить высокие и нестабильные 
цены, меньшее количество складских помещений, невысокий ассортимент то-
варов.

5. ТОО «Айдын». Конкурентная группа товаров марок «Esselte», «Leitz», 
«Staedtler».

К преимуществам данной компании можно отнести наличие нескольких 
магазинов в городе Алматы, относительно высокую скорость доставки заказа 
(товар импортируется из Турции), высокие процентные скидки, товары турец-
кого производства сравнительно дешевле европейского, низкие цены на пла-
стиковую продукцию (папки, уголки, скоросшиватели и т.п.); работа со всеми 
турецкими компаниями в Казахстане.

Среди недостатков компании можно отметить отсутствие разветвленной 
филиальной сети (представлен только в 3 городах республики); невысокий ас-
сортимент товаров; меньшее количество складских помещений; качество това-
ров турецкого производства существенно уступает по качеству товарам евро-
пейского производства.

6. ТОО «Тенгиз кенсе». Конкурентная товарная группа марок «Rolf», «Бим-
бо», «Universal».

К преимуществам данной компании можно отнести следующее:
работу как в розничном сегменте, так и в оптовом сегменте; наличие ма-

газинов в городах Алматы и Астана; относительно высокая скорость достав-
ки заказа (товар импортируется из Китая и ОАЭ); высокие процентные скидки; 
дешевизна товаров производства Китая и ОАЭ, в сравнении с европейским и 
российским товаром; низкие цены на пластиковую продукцию (папки, уголки, 
скоросшиватели и т.п.).

Среди недостатков компании можно отметить отсутствие филиальной 
сети; невысокий ассортимент товаров; меньшее количество складских помеще-
ний; невысокое качество товаров, которое существенно уступает по качеству 
товарам европейского и российского производства.

7. ТОО «Техцентр» – не является основным конкурентом. Конкурентная то-
варная группа марки «Xerox», расходные материалы.

К преимуществам данной компании можно отнести наличие филиалов 
и 1 магазина в городе Алматы; высокие процентные скидки; данная компания 
является одним из 3 эксклюзивных дистрибьюторов расходных материалов 
«Xerox».

Среди недостатков компании можно отметить отсутствие ассортимен-
та товаров; меньшее количество складских помещений; узкая специализация 
только на бумажной продукции. 

В регионах можно выделить следующих крупных конкурентов АО «АБДИ Компа-
ни», которые доминируют в отдельно взятом регионе:

ТОО «Кленовый лист» – г. Павлодар (7 торговых точек в Павлодаре) • 
ТОО «Дан-центр» – г. Астана (есть также их филиал в г. Алматы)• 
АО «Айша» – г. Тараз• 
ТОО «Оргтех» – г. Тараз• 
ТОО «Паритет» – г. Караганда• 
ТОО «Фирма АККУ» – г. Актау• 
ТОО «Аскар» – г. Кызылорда • 
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По данным проведенного телефонного опроса 2 000 компаний г. Алматы на 01.10.07, 
доля рынка корпоративных продаж распределилась следующим образом: 

Рисунок 2

Таблица 13

Наименование компании, магазина,
которые осуществляют корпоративные продажи доля, %

АО «АБДИ Компани» 70,39%
ТОО «Алем кенсе» 10,60%
ТОО «Бико» 3,34%
ТОО «BtoB» 2,67%
ТОО «АВС» 1,24%
ТОО «Деко» 0,96%
ТОО «Айдын» 0,29%
ТОО «АК-КАЛА XXI» 0,29%
ТОО «Канц-сервис» 0,29%
ТОО «Салем» 0,29%
ТОО «Модус» 0,19%
Группа Компаний Тенгиз (ТОО «Тенгиз-кенсе», ТОО «Тенгиз копир» 0,19%
Оптовый рынок 0,96%
ДРУГОЕ (мелкие компании с долей менее 0,2%;
нет определенного поставщика) 8,31%

сравнительная характеристика деятельности эмитен-
та со среднеотраслевыми показателями внутри Респу-
блики Казахстан и со среднемировыми, если это пред-
ставляется возможным.

Рынок канцелярской продукции Казахстана находится на стадии роста, соб-
ственное производство данной продукции не развито в нашей стране, это можно 
объяснить многими факторами, такими как:

несвоевременное осознание необходимости производства отечественных • 
канцелярских товаров,
уровень конкуренции в мировых масштабах, • 
сложная технология производства,• 
небольшие шансы на выживание на мировом рынке произведенной в • 
Казахстане канцелярской продукции.
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Таким образом, на данный момент практически все канцелярские товары, кото-
рые приобретает казахстанский потребитель, импортируются из других стран.

В настоящее время можно выделить три основных группы продавцов канцеляр-
ских товаров:

1) АО «АБДИ Компани». Преимуществами АО «АБДИ Компани», который осу-
ществляет деятельность на данном рынке с 1994 года, являются – широкая сеть 
магазинов канцелярских товаров по всей стране, высокий уровень сервиса, свыше 
15 тысяч наименований продукции.

2) Оптовый рынок – также выделяется как отдельная группа в сфере продаже 
канцелярии, так как существует значительная часть покупателей, которые приобре-
тают канцелярские товары на рынке (так называемой «барахолке»). Недостатками 
оптового рынка являются: множество мелких, разбросанных на большом расстоя-
нии продавцов; низкий уровень сервиса и качества продукции; наличие большого 
количества подделок.

3) все остальные мелкие и средние продавцы канцелярской продукции.

Данное разделение по группам можно обосновать примерным распределением 
долей на казахстанском рынке канцелярских товаров.

Таблица 14

Группа Доля
рынка

АО «АБДИ Компани» 30%
Оптовый рынок 30%
Другие канцелярские компании 40%

Общая емкость рынка канцелярской продукции в Казахстане составляет около 19 
млрд. тенге (~156 млн. долларов США), из которых на долю АО «АБДИ Компани» при-
ходится 30% рынка.

Для сравнения со среднеотраслевыми показателями деятельности можно выделить 
лидера рынка канцелярских товаров в Российской Федерации – Компанию «Комус». 
Годовой оборот данной компании составляет около 400 млн. долларов США, из них 
50% (200 млн. долларов США) составляют канцелярские товары, при этом необходимо 
учесть, что масштаб канцелярского рынка России приблизительно в 10 раз больше, 
чем в Казахстане.

Произведя небольшие расчеты, сравним:
1) 200 млн. долларов США * 122 = 24,4 млрд. тенге (получим оборот «Комус» в тенге); 
2) 24,4 млрд.тенге / 10 = 2,44 млрд. тенге.
Для сравнения, в 2006 году оборот АО «АБДИ Компани» составил 8 млрд. тенге

Для сравнения со среднеотраслевыми показателями деятельности в Казахстане мож-
но отметить самого ближайшего конкурента ТОО «Алем-Кенсе» (бывшее ТОО «Асем»). По 
приблизительным данным, объем продаж ТОО «Алем-Кенсе» составляет около 10 млн. 
долларов США (примерно 1,22 млрд.тенге).

Прогноз в отношении будущего развития отрасли и по-
ложения эмитента в данной отрасли:

В настоящее время на казахстанском рынке канцелярских товаров наблюдают-
ся следующая тенденция.

Повышенный потребительский спрос на дешевые товары постепенно падает, • 
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а сегмент рынка качественных товаров с более высокой ценой растет. В 
соотношении «цена: качество» еще несколько лет назад перевешивала, 
конечно же, цена. А сейчас для многих потребителей качество товара играет 
более важную роль.

Основные направления создания конкурентных преимуществ АО «АБДИ 
Компани» в будущем:

1. АО «АБДИ Компани» располагает большими финансовыми преимуществами 
перед другими канцелярскими компаниями и, пользуясь этим, продолжает осу-
ществлять интенсивный рост количества супермаркетов и центров обслуживания 
корпоративных клиентов.

2. для увеличения своих преимуществ, компания занимается разработкой и 
созданием новых товаров (концепция, дизайн, формат, тираж и т.п.) под собствен-
ными брендами, что создает дополнительную цену товара, учитывая популяр-
ность компании.

3. компания предполагает разделение специализированных направлений, ко-
торые будет продвигаться каждое в отдельности, согласно требованиям рынка.

4. основным направлением является улучшение сервиса – на данный момент 
Компания пользуется популярностью у потребителей и в магазинах создаются 
очереди, как на кассовых терминалах, так и в центрах по обслуживанию корпора-
тивных клиентов. Для этого Компания совершенствует сервисную систему, логи-
стику, компьютерные технологии, процедуры по обслуживанию клиентов, систему 
менеджмента качества, а также увеличивает торговые площади, чтобы быть бли-
же к нашим потребителям.

2. Сведения о контрактах, соглашениях, заключенных 
эмитентом, которые в последствии могут оказать су-
щественное влияние на деятельность эмитента:

Эмитент не заключал контрактов и соглашений, которые в последствии могут 
оказать существенное влияние на его деятельность.

3. Сведения о наличии лицензий, необходимых эми-
тенту для осуществления его основной деятельности:

На дату написания настоящего Меморандума Эмитент не имеет лицензий (па-
тентов).

Добывающие компании обязаны раскрыть информацию о наличии дей-
ствующих горных отводов, срок их действия; краткая характеристика ме-
сторождений (сложность строения и добычи полезного ископаемого), гео-
логических и извлекаемых запасов; обеспеченность компании указанными 
запасами при достигнутой производительности добычи; орган, утвердив-
ший результаты разведочных работ и указанные запасы.

Эмитент не является добывающей компанией.
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4. Объемы реализованной продукции (оказанных услуг) 
за три последних года или за период фактического су-
ществования в принятых физических или количествен-
ных единицах измерения по каждому виду выпущенной 
продукции:

Таблица 15

Наименование товаров Единица
измерения 2005 2006 9 месяцев 2007

1 2 3 4 5
Сумки, саквояжи, чемоданы штук 1 890 139 2 362 674 2 126 407
Рамы деревянные для картин,
фотографий, зеркал и аналогич-
ных предметов 

штук 1 972 2 465 1 800

Изделия из бумаги,
бумажной массы, картона штук 638 946 940 641 674 909 601 570 227

Изделия из бумаги,
бумажной массы, картона кг 15 440 876 19 301 095 18 094 777

Издания периодические
в электронном виде штук 21 184 26 480 23 832

Краски, растворители,
разбавители кг 36 080 45 370 41 173

Средства моющие,
чистящие, ароматизирующие кг 4 759 5 536 4 775

Клеи готовые кг 93 514 116 893 96 437
Чернила и аналогичные продук-
ты, кроме краски типографской кг 7 759 9 699 8 584

Пасты для лепки
(включая пластилин) кг 3 686 4 608 4 251

Изделия из резины
(включая ластик) штук 77 891 97 364 89 818

Изделия из пластмасс штук 16 744 20 930 20 407
Изделия из пластмасс кг 527 492 659 365 593 429
Изделия из металла
(скобы, гвозди, кнопки) кг 113 745 142 182 129 030

Изделия из металла
(оборудование конторское) штук 162 000 190 689 167 330

Машины резательные, переплет-
ные, фотокопировальные и пр. штук 14 462 18 077 16 812

Прочее офисное оборудование 
(принтеры, светильники, часы, 
калькуляторы, аппараты
телефонные, машины
вычислительные)

штук 8 625 10 782 10 108

Комплектующие изделия к офис-
ному оборудованию (наушники, 
устройства ввода, ленты)

штук 18 744 5 430 8 856

Свечи, фитили и изделия
аналогичные кг 26 32 18

Игрушки в наборах или
комплектах, не включенные в дру-
гие группировки

штук 25 0 15

Ручки, карандаши, фломастеры, 
стержни и прочие канцелярские 
изделия

штук 12 103 859 15 265 175 14 100 102
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АО «АБДИ Компани» ведет политику по оптимизации продаж и снижению доли низ-
коприбыльных товаров. Внедренная система автоматизированной торговли значитель-
но увеличила объем продаж в розницу, однако при увеличении розничной продажи за-
метно снизился объем оптовых продаж. 

Если в общей структуре продаж АО «АБДИ Компани» сделать срез по рынкам, то 
видно, что основная часть продаж приходится на потребительский рынок, т.е. на роз-
ничную продажу товаров через супермаркеты. Рынок корпоративных продаж и госу-
дарственных учреждений занимает немалую долю в продажах АО «АБДИ Компани» и 
является одним из стратегически важных рынков как для АО «АБДИ Компани», так и в 
целом по Республике Казахстан, на фоне общего роста экономики страны.

Рисунок 3 Доля рынков в общей структуре продаж АБДИ, в %

Анализ изменений в объемах реализованной продукции 
(оказанных работ, услуг) эмитента:

Таблица 16. Среднемесячное значение объемов продаж АО «АБДИ Компани»

Наименование товаров Ед. 
изм. 2005 2006 Прирост/ 

снижение
9 месяцев 

2007
Прирост/ 
снижение

1 2 3 4 5 6 7
Сумки, саквояжи,
чемоданы штук 157 512 196 890 25,0% 236 267 20,0%

Рамы деревянные для
картин, фотографий, зер-
кал и аналогичных пред-
метов 

штук 164 205 25,0% 200 -2,4%

Изделия из бумаги,
бумажной массы, картона штук 53 245 578 53 472 909 0,4% 66 841 136 25,0%

Изделия из бумаги,
бумажной массы, картона кг 1 286 740 1 608 425 25,0% 2 010 531 25,0%

Издания периодические в 
электронном виде штук 1 765 2 207 25,0% 2 648 20,0%

Краски, растворители,
разбавители кг 3 007 3 781 25,7% 4 575 21,0%

Средства моющие, чистя-
щие, ароматизирующие кг 397 461 16,1% 531 15,2%

Клеи готовые кг 7 793 9 741 25,0% 10 715 10,0%
Чернила и аналогичные 
продукты, кроме краски 
типографской

кг 647 808 24,9% 954 18,1%
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Наименование товаров Ед. 
изм. 2005 2006 Прирост/ 

снижение
9 месяцев 

2007
Прирост/ 
снижение

1 2 3 4 5 6 7
Пасты для лепки
(включая пластилин) кг 307 384 25,1% 472 22,9%

Изделия из резины
(включая ластик) штук 6 491 8 114 25,0% 9 980 23,0%

Изделия из пластмасс штук 1 395 1 744 25,0% 2 267 30,0%
Изделия из пластмасс кг 43 958 54 947 25,0% 65 937 20,0%
Изделия из металла
(скобы, гвозди, кнопки) кг 9 479 11 849 25,0% 14 337 21,0%

Изделия из металла
(оборудование конторское) штук 13 500 15 891 17,7% 18 592 17,0%

Машины резательные, 
переплетные, фотокопиро-
вальные и пр.

штук 1 205 1 506 25,0% 1 868 24,0%

Прочее офисное оборудо-
вание (принтеры, светиль-
ники, часы, калькуляторы, 
телефонные аппараты, 
вычислительные машины)

штук 719 899 25,0% 1123 24,9%

Комплектующие изделия к 
офисному оборудованию 
(наушники, устройства 
ввода-вывода, ленты)

штук 1 562 453 -71,0% 984 117,2%

Свечи, фитили и изделия 
аналогичные кг 2 3 50,0% 2 -33,3%

Игрушки в наборах или 
комплектах, не включенные 
в другие группировки

штук 2 0 -100,0% 2 -

Ручки, карандаши, флома-
стеры, стержни и прочие 
канцелярские изделия

штук 1 008 655 1 272 098 26,1% 1 566 678 23,2%

5. Факторы, позитивно и негативно влияющие на доход-
ность продаж по основной деятельности эмитента.

В процессе деятельности Эмитент сталкивается с различными видами рисков и про-
водит гибкую политику по направлениям деятельности, позволяющую ожидать, оцени-
вать, контролировать и минимизировать действие факторов, определяющих размеры 
принимаемых Эмитентом рисков, и смягчить потери, где это возможно.

К основным факторам, оказывающим влияние на деятельность эмитента можно 
отнести следующие:

Колебания курсов валют (растет или падает себестоимость товаров, а значит и • 
доходы)
Цены на энергоносители (растет или падает себестоимость товаров, а значит и • 
доходы)
Проблемы логистики и ценообразования, связанные с запретительными мерами • 
органов государственной власти, управления Республики Казахстан или другого 
иностранного государства (таможня, налоги и т.п.)
Погодные условия (заморозки, метели, гололед или снегопад, которые • 
препятствуют своевременной поставке товаров до пункта назначения)
Конкурентная среда (наличие стихийных поставщиков-однодневок, • 
прогнозирование действий которых невозможно, вносит коррективы в наши 
планы реализации)
Изменения в законодательстве, связанные с государственными закупками• 
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6. Деятельность эмитента по организации продаж своей 
продукции (работ, услуг): 

Основным формирующим фактором рынка школьных и офисных канцелярских 
товаров в республике являются импортные поставки из стран ближнего и дальнего 
зарубежья, в основном из России, Германии, Австрии, Италии, Турции, Китая. Сег-
ментация рынка представлена офисной канцелярией и школьными принадлежно-
стями. По объему продаж 60% занимают школьные принадлежности, 40% – принад-
лежности для офиса.

Производство канцелярских и бумажных товаров в республике развито недоста-
точно. В небольших объемах в стране выпускают бумажную продукцию и пластико-
вые аксессуары для офиса. В процентном соотношении производство/импорт со-
ставляет 20/80.

Слабое производство готовой продукции остается главной проблемой отечествен-
ного рынка. Компании, специализирующиеся на канцелярском рынке Казахстана за-
возят в страну практически весь перечень товаров, имеющихся на мировом рынке. 
Программа импортозамещения, к сожалению, пока развивается крайне медленно 
и не успевает за возрастающими потребностями населения и предприятий, а темп 
роста импорта явно обгоняет темп роста экспорта.

Но все-таки, несмотря на отсутствие национального производства товаров для 
школы и офиса, рынок канцелярских товаров прошел первоначальные этапы ста-
новления своего пути. И в данный момент плодотворно развивается, стабильно 
укрепляет свои позиции.

1) Поставщики:
наименования и место нахождения поставщиков эмитента, на которых приходит-

ся десять и более процентов общего объема всех поставок, с указанием их доли в 
процентах. Должны быть представлены прогнозы в отношении доступности этих ис-
точников в будущем

Таблица 17

Наименова-
ние Местонахождение Предмет от-

ношений

Доля в общем 
объеме поставок 

(выполненных 
работ, оказанных 

услуг)

Доступность источника в буду-
щем

1 2 3 4 5

ООО
«Светогорск»

Российская Феде-
рация,  г. Москва, 
119034, Турчаников
переулок, дом 6, 
строение 2, Бизнес-
центр «Крымский 
мост», этаж 2

Поставка
бумажно-
беловых
изделий

20,13%

Сотрудничество на протяжении 7 
лет. АО «АБДИ Компани» являет-
ся одним из официальных дистри-
бьюторов этой компании. 

АО «АБДИ Компани» намерено и 
далее продолжать сотрудничество 
с этой компанией

ООО
«МАЯК-Канц»

Российская Феде-
рация, г. Пенза, ул. 
Бумажников, дом 1

Поставка 
бумажно-
беловых
изделий

11,10%

АО «АБДИ Компани» сотрудничает 
с этой компанией 5 лет, является 
эксклюзивным представителем на 
рынке Казахстана. АО «АБДИ Ком-
пани» занимает своими заказами 
около 70% всех производственных 
мощностей ООО «МАЯК-Канц». 

АО «АБДИ Компани» намерено и 
далее продолжать сотрудничество 
с этой компанией
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2) Потребители:
наименования и место нахождения потребителей, на долю которых приходится 

десять и более процентов общей выручки от реализации продукции (работ, услуг) 
эмитента, с указанием их доли в общем объеме реализации в процентах. Раскрыва-
ются возможные негативные факторы, влияющие на реализацию продукции (работ, 
услуг) эмитента.

Таблица 18

Наименование Местона-
хождение

Предмет 
отношений

Доля в общем 
объеме по-

ставок (выпол-
ненных работ, 
оказанных 
услуг)

Возможные негативные факторы, 
влияющие на реализацию продук-

ции (работ, услуг) эмитента

1 2 3 4 5
1.Крупные
корпоративные
клиенты*, в т.ч.:

Республика 
Казахстан

Купля-
продажа 
канцеляр

ских
товаров

6,06%
1) Колебания курсов валют (растет 
или падает себестоимость товаров, а 
значит и доходы)
2) Цены на энергоносители (растет 
или падает себестоимость товаров, а 
значит и доходы)
3) Проблемы логистики и ценообра-
зования, связанные с запретительны-
ми мерами органов государственной 
власти, управления Республики Ка-
захстан или другого иностранного го-
сударства (таможня, налоги и т.п.)
4) Погодные условия (заморозки, ме-
тели, гололед или снегопад, которые 
препятствуют своевременной постав-
ке товаров до пункта назначения)
5) Конкурентная среда (наличие сти-
хийных поставщиков-однодневок, 
прогнозирование действий которых 
невозможно, вносит коррективы в 
наши планы реализации)
6) Изменения в законодательстве, 
связанные с государственными закуп-
ками 

Финансовые
организации 1,28%

Транспортно-
коммуникационные 
компании

1,33%

Нефтегазовые,
энергетические
компании

1,21%

Торговые компании 0,96%
Учебные заведения 0,91%
Прочие 0,37%

2.Физические 
лица(розница) 40,89%

3.Средние,
мелкие корпоративные
клиенты

53,05%

* Крупные корпоративные клиенты – это клиенты с суммой заказа более 1 млн.тенге.

Структура ценообразования 
Себестоимость товаров АО «АБДИ Компани» складывается из следующих 

расходов:
стоимость товара по цене поставщика (цена закупа);• 
стоимость транспортировки;• 
пошлины, таможенные сборы;• 
услуги таможенного брокера;• 
сертификация.• 

При этом на товар накидывается следующие наценки с учетом НДС:
- На товар из России     40-60%;
- На товар из Европы     60-70%;
- На товар из Азии      60-70%;
- На товар отечественного производства (Казахстан) 25-30%;
- На школьное оборудование    50-200%;
- На офисную бумагу     20-25%;
- На оптовые позиции     10-15%.
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Таблица 19

Период

Себестоимость 
реализованной 

продукции, в тыс. 
тенге

Объем реализо-
ванной продук-
ции, в тыс. тенге

Получаемая мар-
жа, в тыс.тенге

Рентабельность 
продаж

1 2 3 4 5

2004 год 2 202 600 3 023 996 821 396 27,2%

2005 год 3 880 701 5 187 589 1 306 888 25,2%

2006 год 5 402 956 7 086 283 1 683 327 23,8%

за 9 месяцев
2007 года 4 206 457 6 108 765 1 902 308 31,1%

Как видно из приведенной таблицы себестоимость реализованной продукции в 2006 
году по сравнению с 2005 годом увеличилась (на 39%), при этом объем реализованной 
продукции возрос на 37%.

Рисунок 4. Себестоимость и объем реализованной продукции
АО «АБДИ Компани»

7. Ключевые факторы, влияющие на деятельность 
эмитента:

7.1. сезонность деятельности эмитента, виды деятельности эмитента, ко-
торые носят сезонный характер, и их доля в общем доходе эмитента:

В наибольшей степени сезонный характер имеет рынок школьных товаров, 
наибольший пик продаж, которых приходится на июль-август месяцы.

В корпоративных продажах сезонности как таковой нет, но есть 3 пиковых пе-
риода: ноябрь-декабрь (конец года), март-апрель (сезон тендеров и новых кон-
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трактов), август-сентябрь (сезон подъема деловой активности после отпусков). Но 
в целом спрос на офисный товар в разрезе по месяцам относительно стабилен, 
по сравнению со школьным ассортиментом. Предприятия и организации плани-
руют свои закупки в разрезе времени: 

годовой закуп (1 раз в год – обычно в декабре-январе или июле-• 
августе);
полугодовой (2 раза в год – обычно в декабре-январе и июле-августе, или • 
март-апрель и сентябрь-октябрь);
квартальный (4 раза в год- декабрь, март, июнь, сентябрь);• 
месячный (в конце или начале каждого месяца);• 
хаотичный (закуп по мере необходимости).• 

7.2. доля импорта в общем объеме сырья (услугах) поставляемых (ока-
зываемых) эмитенту и доля продукции (услуг), реализуемой эмитентом на 
экспорт, в общем объеме реализуемой продукции;

Доля импорта в общем объеме товаров, составляет около 80%. Компания не 
занимается экспортом товаров.

7.3. договоры и обязательства эмитента. Описывается каждая сделка 
(несколько взаимосвязанных сделок), которая (которые) должна (должны) 
быть совершена (совершены) или исполнена (исполнены) в течение ше-
сти месяцев с даты принятия решения об эмиссии облигаций, если сумма 
этой сделки (сделок) превышает пятидесяти процентов балансовой стои-
мости активов эмитента:

Эмитент не заключал сделки, которые превышают десять процентов балан-
совой стоимости активов Эмитента, и подлежащих совершению или исполне-
нию в течение шести месяцев с даты принятия решения о выпуске облигаций.

7.4. будущие обязательства. Должны быть раскрыты любые будущие 
обязательства эмитента, превышающие пятидесяти процентов балансо-
вой стоимости активов эмитента, и влияние, которое эти обязательства 
могут оказать на деятельность эмитента:

Все будущие обязательства АО «АБДИ Компани» связаны исключительно 
с текущей деятельностью и носят краткосрочный характер (текущая креди-
торская задолженность перед поставщиками и подрядчиками, текущая задол-
женность перед бюджетом, задолженность по оплате труда и пр.). АО «АБДИ 
Компани» не имеет будущих обязательств, которые могут оказать негативное 
влияние на его деятельность.

7.5. сведения об участии эмитента
в судебных процессах:

Должны быть представлены сведения обо всех административных санкциях, 
налагавшихся на эмитента и его должностных лиц государственными органами 
и/или судом в течение последнего года. Указываются дата наложения санкции, 
орган, наложивший санкцию, причины наложения, вид и размер санкции, а так-
же степень исполнения санкций.
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Таблица 20

№ 
п/п дата

Подразделе-
ние, должност-

ное лицо
орган причина вид

раз-
мер, 
тенге

степень
исполне-

ния

1 13.11.2006

директор
Филиала в
г. Актобе
Дуйсенов Б.М.

Главный государственный 
инспектор по надзору за соблю-
дением обязательных требова-
ний, установленных НПА и/или 
нормативными документами по 
техническому регулированию по 
Актюбинской области

не соответ-
ствие тетрадей 
школьных ГОСТ

штраф 30900 исполнено 
на 100%

2 02.02.2007

директор
Филиала в
г. Петропав-
ловск
Сахарова М.В.

Главный государственный 
инспектор по надзору за соблю-
дением обязательных требова-
ний, установленных НПА и/или 
нормативными документами по 
техническому регулированию по 
Северо-Казахстанской области

не соответ-
ствие тетрадей 
школьных ГОСТ

штраф 21840 исполнено 
на 100%

3 18.05.2007

директор
Филиала в
г. Уральск
Кузнецова Е.В.

Государственный инспектор 
Западно-Казахстанской области 
по надзору за соблюдением обя-
зательных требований, установ-
ленных НПА и/или нормативными 
документами по техническому 
регулированию

не соответствие 
гос. гербов и 
гос. флагов СТ 
РК

штраф 32760 исполнено 
на 100%

4 25.05.2007

директор
Филиала в 
г. Усть-
Каменогорск
Бимендеева 
А.Ш.

УПС г. Усть-Каменогорска
нарушение 
противопожар-
ных правил

штраф 5460 исполнено 
на 100%

5 26.07.2007

Начальник 
службы 
безопасности 
Сатжанов Н.

УПС Жетысуйского район г. 
Алматы

нарушение 
противопожар-
ных правил

штраф 10920 исполнено 
на 100%

6 07.09.2007

администратор 
магазина 
Филиала в
г. ШымкентМу-
салимова Г.Ш.

УСЭН Абайского района г. Шым-
кент

нарушение 
-эпидемио-
логических 
правил

штраф 21840 исполнено 
на 100%

7 17.09.2007

управляющий 
Филиала в г. Ак-
тобе Дуйсенов 
Б.М.

Министерство чрезвычайных 
ситуаций

нарушение за-
конодательства 
о чрезвычайных 
ситуациях

штраф 10920 исполнено 
на 100%

Описание сути судебных процессов с участием эмитента, по результатам которых 
может произойти прекращение или сужение деятельности эмитента, наложение на 
него денежных и иных обязательств.

АО «АБДИ Компани» в судебных процессах, по результатам которых может прои-
зойти прекращение или ограничение деятельности эмитента, наложение на него де-
нежных и иных обязательств, в качестве истца или ответчика не участвует.

7.6. факторы риска. Представить подробный анализ факторов риска, кото-
рым будут подвергаться держатели облигаций

Эмитент осуществляет свою деятельность, принимая во внимание текущее макроэ-
кономическое состояние в Республике Казахстан, прогнозы экономического развития 
страны и региона присутствия Эмитента.

Представляем две основные группы экономических рисков, которым подвергается 
Эмитент:

внешние• 
внутренние• 
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Таблица 21

Внешние риски

Риски, связанные с ма-
кроэкономической ситуа-
цией в республике

Макроэкономическая ситуация в государстве оказывает значительное влияние 
на деятельность любого предприятия. Среди данного блока рисков наибольшее 
влияние на деятельность Эмитента окажут неблагоприятные изменения индек-
са потребительских цен, обменного курса тенге к иностранной валюте, измене-
ния уровня доходов населения, уровень безработицы.

Политический риск

Политический риск – это экстраординарные действия иностранных государств и 
политические события за рубежом, которые делают невозможным исполнение 
дебитором договорных условий или ведут к убыткам, конфискации или порче 
товаров, принадлежащих экспортеру. 
Возможность возникновения политического риска в деятельности Эмитента пол-
ностью исключать полностью нельзя, так как основная доля продаж на рынке 
осуществляется за счет поставок из-за рубежа.

Правовой риск

Существуют также риски, связанные с юридической системой Казахстана, так 
как данная система не может быть полностью независима от внешних соци-
альных, экономических и политических факторов. Следовательно, имеет ме-
сто риск, связанный с изменениями в законодательстве, правом регулирования 
рынка ценных бумаг, ведущий к изменениям бизнеса в данной сфере, а также с 
ужесточением требований государственных контролирующих органов. 

Риски, связанные с про-
фессиональной деятель-
ностью на рынке ценных 
бумаг

По сравнению с западными странами казахстанский рынок ценных бумаг нахо-
дится только в самом начале пути. Вместе с тем, одним из основных аспектов 
нормального функционирования рынка ценных бумаг является развитие стра-
хования рисков, связанных с деятельностью на рынке ценных бумаг. Данный 
вид страхования должен стать стандартом профессиональной деятельности на 
рынке ценных бумаг, основные усилия должны быть направлены на разработку 
специальных страховых продуктов, адаптированных к деятельности на фондо-
вом рынке, и совершенствованию технологий. 

Устранить внешние риски полностью нельзя, однако возможна их оценка и снижение до приемлемого 
уровня с помощью: наблюдения за выполнением требований законов и нормативных правовых актов на 
рынке ценных бумаг; проведения обязательной юридической, экономической и залоговой экспертиз дого-
воров с третьими лицами; осуществления постоянного анализа и мониторинга развития 

Внутренние риски

Кредитный риск

Риск неуплаты заемщиком (эмитентом) основного долга и процентов, причи-
тающихся кредитору (инвестору) в установленный условиями выпуска ценных 
бумаг. Кредитный риск состоит также из риска потерь, возникающих в связи с 
невыполнением партнером обязательств в период урегулирования расчетов по 
ценным бумагам. 
Основными инструментами снижения кредитного риска для Компании являют-
ся:
прозрачность своей деятельности;
глубокий и всесторонний анализ финансового положения Компании;
поддержание текущей ликвидности Компании на должном уровне;
коллегиальность и комплексность принятия решений по вопросам кредитова-
ния.

Процентный риск 

Процентный риск Компании заключается в резком изменении рыночных про-
центных ставок, возникает вследствие неблагоприятного изменения ставок воз-
награждения и включает потери из-за несоответствия сроков возврата и погаше-
ния размещенных активов и привлеченных обязательств, а также применения 
различных видов ставок. Эмитент постоянно проводит мониторинг и не допуска-
ет предельно допустимого сокращения спрэда между процентными доходами и 
процентными расходами вследствие изменения процентных ставок.

Валютный риск 

Валютный риск включает в себя возможность возникновения потерь, связанные 
с изменением курсов иностранных валют. Эмитент при проведении операции с 
иностранными валютами проводит систематический мониторинг за состоянием 
валютной позиции, для того чтобы свести потери к минимуму.

Кадровый риск

Кадровый риск минимизируется за счет того, что организационная структура 
компании позволяет производить взаимное перекрытие участков работ, а также 
осуществлять подготовку кадровых резервов (обучение и введение института 
заместителей директоров).



4747

III. ОПИСАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КОМПАНИИ

Также можно выделить следующие факторы риска, свойственные отрасли, в кото-
рой осуществляет свою деятельность эмитент:

1) вероятность изменения цен на товары поставщиками.
 Для минимизации данного риска Компания диверсифицировала своих поставщи-

ков на так называемые зоны закупа:
- 33 % Юго-Восточная Азия (зона доллара США);
- 33 % Европа (зона Евро);
- 33 % Россия (зона рубля).

2) Нестабильность работы поставщиков.

Для минимизации данного риска Компания, по каждому виду товара, сотрудничает 
одновременно с несколькими поставщиками, тем самым хеджируя риск зависимости от 
работы одного поставщика. В настоящее время Компания работает со 156 основными 
поставщиками канцелярской продукции.

7.7. другая информация о деятельности эмитента, о рынках, на которых осу-
ществляет свою деятельность эмитент:

Иной информации о деятельности АО «АБДИ Компани», а также о рынках, на кото-
рых осуществляет свою деятельность эмитент, кроме выше описанной, не имеется.

8. Стратегия развития АО «АБДИ Компани» и прогноз фи-
нансовой деятельности Компании на период с 2008 по 
2012 гг.

Стратегия развития АО «АБДИ Компани»

Стратегия развития АО «АБДИ Компани» на ближайшие 5 лет предусматривает эво-
люционное совершенствование Компании и состоит из следующих направлений:

АО «АБДИ Компани» на ближайшие 5 лет запланировано следующее:
Расширение торговой сети Компании, открытие дополнительных фирменных • 
магазинов во всех крупных городах республики: по 2 супермаркета в каждом 
крупном городе Казахстана, в Астане – 5 супермаркетов, а в Алматы – 10. 
Увеличение продаж по каждому направлению Компании через проведение • 
промоутерских акций и фестивалей для привлечения дополнительных клиентов 
и расширения линейки закупаемых товаров постоянными клиентами Компании.
Расширение корпоративных продаж по Компании за счет увеличения доли рынка • 
и различных маркетинговых мероприятий. 
Внедрение каталожной продажи, телефонной продажи и развитие интернет-• 
магазина
Производство всей линейки канцелярских товаров и бумажной продукции под • 
брендом «АБДИ» для офиса и «АЙГОЛЕК» - для школы.

Прогноз финансовой деятельности АО «АБДИ Компани»
на период с 2008 по 2012 годы.

На основании имеющейся в распоряжении Компании достоверной информации 
о рынке канцелярских товаров, и базируясь на своем опыте в данной сфере, АО 
«АБДИ Компани» подготовило обоснованный прогноз финансовой деятельности 
Компании на период с 2008 по 2012 гг. с учетом данных проекта по финансирова-
нию, посредством облигационного заимствования, приведенный в нижеследующих 
таблицах (таблицы 22,23)
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При прогнозе финансовых показателей на 2008-2012 годы, Компанией использова-
лись следующие допущения:

1. Прирост доходов от реализации в предыдущие годы составлял ~15-20%, соот-
ветственно на прогнозный период также заложен прирост доходов от реализации на 
уровне 15-20%.

2. Закуп ТМЦ рассчитан с учетом всех пошлин, таможенных сборов, транспортных 
расходов от поставщика до железнодорожного тупика в г. Алматы, НДС.

3. С 2008 года около 20% товаров планируется закупать за счет собственных 
средств, соответственно, краткосрочные займы уменьшатся на 20%.

4. Прирост текущих расходов (расходов по реализации, а также общих и админи-
стративных расходов) прогнозируется на уровне 17-35%, при этом прирост варьирует-
ся в зависимости от этапов открытия новых точек.

5. По статье «Инвестиции в основные средства (текущие)» отражены плановые рас-
ходы на покупку нового оборудования, транспорта, а также капитальный ремонт основ-
ных средств.

6. Расходы по долгосрочным займам и проценты по долгосрочным займам в про-
гнозе кэш-фло отражены из графиков погашения.

7. Краткосрочные займы и проценты по ним, рассчитаны исходя из плана за-
купа ТМЦ.

8. В связи с открытием новых торговых точек Компании1, в 2007 году произошел 
рост расходов, при этом, в связи с тем, что новые объекты еще не набрали достаточ-
ных оборотов по реализации продукции, прирост доходов в текущем периоде оказался 
несколько меньше, чем прирост расходов. Ожидается, что новые объекты (открытые в 
2007 году), достигнут, начиная с 2008 года достаточных объемов товарооборота в соот-
ветствии с емкостями рынков регионов, в которых открыты данные объекты. 

1  В 2007 году Компания открыла 5 новых магазинов (3 магазина в Уральске, Семипалатинске, 
Атырау, а также 2 супермаркета в Караганде и Усть-Каменогорске), кроме того в ближайшее время 
планируется к открытию еще 3 магазина (в Атырау, Кокшетау и Актобе).



4949

III. ОПИСАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КОМПАНИИ

П
ро

гн
оз

 ф
ин

ан
со
во

й 
де

ят
ел

ьн
ос
ти

 А
О

 «
А
Б
Д
И

 К
ом

па
ни

» 
на

 п
ер
ио

д 
с 

20
08

 п
о 

20
12

 г
г. 

Та
бл
иц
а 

22
. Д

ви
ж
ен
ие

 д
ен
еж

ны
х 
по
т
ок
ов

 (C
as

h 
fl o

w
) (
т
ы
с.

 т
ен
ге

)

Н
аи

м
ен
ов

ан
ие

/п
ер
ио

д
20

07
 

(п
ла

н)
I к
ва
рт
ал

 
20

08
II 
кв
ар
та
л 

20
08

III
 к
ва
рт
ал

 
20

08
IV

 к
ва
р-

та
л 

20
08

20
08

 г
од

20
09

 г
од

20
10

 г
од

20
11

 г
од

20
12

 г
од

Д
ен
еж

ны
е 
ср
ед
ст
ва

 н
а 
на
ча
ло

 п
ер
ио
да

56
8 

41
1

20
 0

00
7 

88
9 

67
0

7 
51

2 
29

9
7 

58
3 

52
2

20
 0

00
6 

28
7 

34
9

4 
52

7 
34

9
3 

89
0 

66
3

9 
25

1 
33

1

О
П
ЕР

А
Ц
И
О
Н
Н
А
Я

 Д
ЕЯ

ТЕ
Л
Ь
Н
О
С
ТЬ

П
ри

то
ки

13
 5

00
 0

00
3 

19
8 

22
9

2 
97

8 
96

2
4 

40
5 

69
7

3 
26

0 
05

0
13

 8
42

 9
38

18
 1

99
 6

00
21

 9
64

 5
46

29
 6

72
 7

82
27

 8
27

 7
05

Ре
ал

из
ац

ия
, в
се
го

9 
50

0 
00

0
2 

92
5 

00
0

2 
71

8 
00

0
4 

15
5 

00
0

3 
02

4 
00

0
12

 8
22

 0
00

16
 2

60
 9

00
20

 7
12

 4
30

24
 9

00
 7

82
27

 2
49

 7
06

Д
ох
од
ы

 о
т 
ре
ал
из
ац
ии

(п
о 
то
рг
ов
ы
м

 т
оч
ка
м

, о
тк
ры

ты
м

 д
о 

20
07
г)

8 
60

6 
83

8
2 

65
0 

00
0

2 
45

0 
00

0
3 

70
0 

00
0

2 
70

0 
00

0
11

 5
00

 0
00

13
 8

00
 0

00
16

 5
60

 0
00

19
 5

40
 8

00
23

 0
58

 1
44

Д
ох
од

ы
 о
т 
ре
ал

из
ац

ии
(п
о 
то
рг
ов

ы
м

 т
оч
ка
м

, о
тк
ры

ты
м

 в
 2

00
7г

)
89

3 
16

2
27

5 
00

0
26

8 
00

0
45

5 
00

0
32

4 
00

0
1 

32
2 

00
0

1 
58

6 
40

0
1 

90
3 

68
0

2 
18

9 
23

2
39

4 
06

2

Ка
ра
га
нд
а

13
3 

16
2

41
 0

00
44

 0
00

73
 0

00
44

 0
00

20
2 

00
0

24
2 

40
0

29
0 

88
0

0
0

Ус
т
ь-
Ка
м
ен
ог
ор
ск

17
2 

13
7

53
 0

00
51

 0
00

88
 0

00
70

 0
00

26
2 

00
0

31
4 

40
0

37
7 

28
0

0
0

Ур
ал
ьс
к

13
6 

41
0

42
 0

00
39

 0
00

62
 0

00
44

 0
00

18
7 

00
0

22
4 

40
0

26
9 

28
0

0
0

А
т
ы
ра
у 

2 
м
аг
аз
ин
а

22
4 

10
3

69
 0

00
62

 0
00

10
8 

00
0

78
 0

00
31

7 
00

0
38

0 
40

0
45

6 
48

0
0

0
Ко
кш

ет
ау

11
3 

67
5

35
 0

00
36

 0
00

62
 0

00
44

 0
00

17
7 

00
0

21
2 

40
0

25
4 

88
0

0
0

С
ем

ей
11

3 
67

5
35

 0
00

36
 0

00
62

 0
00

44
 0

00
17

7 
00

0
21

2 
40

0
25

4 
88

0
0

0
Д
ох
од

ы
 о
т 
ре
ал

из
ац

ии
(п
о 
ин

ве
ст
иц

ио
нн

ом
у 
пр

ое
кт
у)

0
0

0
0

0
0

87
4 

50
0

2 
24

8 
75

0
3 

17
0 

75
0

3 
79

7 
50

0

пр
ое
кт

 №
1 
Б
из
не
с-
це
нт

р 
г 
А
лм

ат
ы

0
0

0
0

0
0

0
0

28
0 

00
0

44
0 

00
0

пр
ое
кт

 №
2 
То
рг
ов
ы
й 
це
нт

р 
г 
А
лм

ат
ы

0
0

0
0

0
0

10
9 

00
0

29
0 

00
0

40
0 

00
0

46
1 

00
0

пр
ое
кт

 №
3 
Л
ог
ис
т
ич
ес
ки
й 
це
нт

р 
г 
А
т
ы
ра
у

0
0

0
0

0
0

0
15

0 
00

0
24

0 
00

0
28

5 
00

0
пр
ое
кт

 №
4 
Б
из
не
с 
це
нт

р 
г 
Ус
т
ь-
Ка
м
ен
ог
ор
ск

0
0

0
0

0
0

0
20

0 
00

0
22

5 
00

0
23

7 
50

0
пр
ое
кт

 №
5 
Л
ог
ис
т
ич
ес
ки
й 
це
нт

р 
г 
А
ст

ан
а

0
0

0
0

0
0

59
 0

00
19

0 
00

0
23

2 
00

0
27

4 
00

0
пр
ое
кт

 №
6 
Н
ов
ы
е 
т
ор
го
вы

е 
т
оч
ки

 р
ег
ио
ны

0
0

0
0

0
0

70
6 

50
0

1 
21

8 
75

0
1 

56
8 

75
0

1 
86

2 
50

0
пр
ое
кт

 №
7 
Б
из
не
с 
це
нт

р 
в 
Ур

ал
ьс
ке

0
0

0
0

0
0

0
20

0 
00

0
22

5 
00

0
23

7 
50

0
Д
ох
од

 о
т 
ре
ал

из
ац

ии
 ч
ас
ти

 н
ед

ви
ж
им

ос
ти

(п
о 
пр

ое
кт
ам

)
0

 0
 0

0 
 0

 0
1 

33
0 

00
0

62
6 

50
0

4 
17

0 
00

0
 

пр
ое
кт

 №
4 
Б
из
не
с 
це
нт

р 
г 
Ус
т
ь-
Ка
м
ен
ог
ор
ск

0
0

0
0

0
0

1 
33

0 
00

0
0

0
0

пр
ое
кт

 №
3 
Л
ог
ис
т
ич
ес
ки
й 
це
нт

р 
г 
А
т
ы
ра
у

0
0

0
0

0
0

0
22

6 
50

0
0

0
пр
ое
кт

 №
1 
Б
из
не
с-
це
нт

р 
г 
А
лм

ат
ы

0
0

0
0

0
0

0
0

4 
17

0 
00

0
0

пр
ое
кт

 №
7 
Б
из
не
с 
це
нт

р 
в 
Ур

ал
ьс
ке

0
0

0
0

0
0

0
40

0 
00

0
0

0
пр
ое
кт

 №
1 
Б
из
не
с-
це
нт

р 
г 
А
лм

ат
ы

0
0

0
0

0
0

0
12

0 
00

0
12

0 
00

0
12

0 
00

0
пр
ое
кт

 №
7 
Б
из
не
с 
це
нт

р 
в 
Ур

ал
ьс
ке

0
0

0
0

0
0

0
60

 0
00

60
 0

00
60

 0
00



50

ИНВЕСТИЦИОННЫЙ МЕМОРАНДУМ

50

Н
аи

м
ен
ов

ан
ие

/п
ер
ио

д
20

07
 

(п
ла

н)
I к
ва
рт
ал

 
20

08
II 
кв
ар
та
л 

20
08

III
 к
ва
рт
ал

 
20

08
IV

 к
ва
р-

та
л 

20
08

20
08

 г
од

20
09

 г
од

20
10

 г
од

20
11

 г
од

20
12

 г
од

Д
ох
од

ы
 о
т 
ар
ен
ды

0
15

 0
00

15
 0

00
15

 0
00

15
 0

00
60

 0
00

90
 0

00
12

0 
00

0
12

0 
00

0
12

0 
00

0

пр
ое
кт

 №
2 
То
рг
ов
ы
й 
це
нт

р 
г 
А
лм

ат
ы

0
0

0
0

0
0

30
 0

00
60

 0
00

60
 0

00
60

 0
00

ар
ен
да

 К
ар
аг
ан
да

0
15

 0
00

15
 0

00
15

 0
00

15
 0

00
60

 0
00

60
 0

00
60

 0
00

60
 0

00
60

 0
00

до
хо
ды

 п
о 
во
зн
аг
ра
ж
де
ни
ю

 о
т

 д
еп
оз
ит

а
0

21
6 

22
9

20
3 

96
2

19
3 

69
7

17
9 

05
0

79
2 

93
8

33
8 

70
0

32
5 

61
6

30
2 

00
0

27
8 

00
0

пр
ит
ок
и 
от

 п
ро
че
й 
де
ят
ел
ьн
ос
ти

4 
00

0 
00

0
42

 0
00

42
 0

00
42

 0
00

42
 0

00
16

8 
00

0
18

0 
00

0
18

0 
00

0
18

0 
00

0
18

0 
00

0

О
тт
ок
и

13
 7

00
 0

00
3 

90
7 

55
9

3 
70

2 
33

4
3 

05
8 

47
4

2 
82

1 
09

8
13

 4
89

 4
64

16
 3

57
 1

00
18

 8
09

 6
07

20
 6

72
 1

14
24

 2
40

 1
14

ТМ
З 

(з
ак
уп

) п
о 
те
ку
щ
им

 о
бъ
ек
та
м

10
 0

00
 0

00
2 

00
0 

00
0

2 
90

0 
00

0
2 

30
0 

00
0

1 
80

0 
00

0
9 

00
0 

00
0

8 
90

6 
25

0
13

 5
75

 2
00

15
 8

30
 0

00
20

 5
00

 0
00

за
ку
п 
ТМ

З 
дл
я 
за
пу
ск
а 
но
вы

х 
пр
ое
кт
ов

0
0

0
0

0
0

 0
19

8 
78

3
0

0

за
ку
п 
за

 с
че
т 
ср
ед

ст
в 
от

 р
еа
ли

за
ци

и 
пр

ое
кт
а

0
0

0
0

0
0

2 
16

2 
70

0
0

0
0

пр
ое
кт

 №
4 
Б
из
не
с 
це
нт
р 
г У

ст
ь-
Ка
м
ен
ог
ор
ск

0
0

0
0

0
0

1 
33

0 
00

0
0

0
0

Н
Д
С

 о
т 
пр

од
ан
но

й 
не
дв

иж
им

ос
ти

0
0

0
0

38
 9

14
38

 9
14

16
3 

33
3

76
 9

39
51

2 
06

7
0

И
нв

ес
ти
ци

и 
в 
ос
но

вн
ы
е 
ср
ед

ст
ва

 (п
ро

ек
т)

0
1 

56
2 

71
4

44
7 

48
9

34
8 

62
9

59
7 

33
9

2 
95

6 
17

3
2 

78
6 

68
7

2 
30

6 
01

8
0

0

пр
ое
кт

 №
1 
Б
из
не
с-
це
нт

р 
г 
А
лм

ат
ы

0
0

0
0

0
0

80
9 

36
9

2 
05

1 
04

3
0

0

пр
ое
кт

 №
2 
То
рг
ов
ы
й 
це
нт

р 
г 
А
лм

ат
ы

0
76

 8
91

51
 1

62
58

 6
67

74
 3

55
26

1 
07

5
88

 9
25

0
0

0

пр
ое
кт

 №
3 
Л
ог
ис
т
ич
ес
ки
й 
це
нт

р 
г  
А
т
ы
ра
у

0
0

0
0

0
0

24
6 

77
5

12
1 

72
5

0
0

пр
ое
кт

 №
4 
Б
из
не
с 
це
нт

р 
г 
Ус
т
ь-
Ка
м
ен
ог
ор
ск

0
0

0
9 

39
4

11
3 

68
2

12
3 

07
6

1 
09

8 
67

4
13

3 
25

0
0

0

пр
ое
кт

 №
5 
Л
ог
ис
т
ич
ес
ки
й 
це
нт

р 
г 
А
ст

ан
а

0
73

 6
13

13
3 

91
7

11
2 

90
8

14
8 

39
8

46
8 

83
6

20
2 

28
9

0
0

0

пр
ое
кт

 №
6 
Н
ов
ы
е 
т
ор
го
вы

е 
т
оч
ки

 р
ег
ио
ны

0
1 

41
2 

21
0

26
2 

41
0

15
5 

18
5

19
5 

28
4

2 
02

5 
09

1
0

0
0

0

пр
ое
кт

 №
7 
Б
из
не
с 
це
нт

р 
в 
Ур

ал
ьс
ке

0
0

0
12

 4
75

65
 6

20
78

 0
95

34
0 

65
5

0
0

0

те
ку
щ
ие

 р
ас
хо
ды

1 
95

0 
00

0
30

0 
00

0
31

0 
00

0
36

5 
00

0
34

0 
00

0
1 

31
5 

00
0

1 
78

0 
00

0
2 

21
5 

30
0

2 
60

0 
00

0
3 

20
0 

00
0

КП
Н

25
0 

00
0

41
 8

44
41

 8
44

41
 8

44
41

 8
44

16
7 

37
7

53
4 

13
0

40
1 

36
8

1 
68

2 
04

7
48

0 
11

4

П
ро
чи
е

1 
50

0 
00

0
3 

00
0

3 
00

0
3 

00
0

3 
00

0
12

 0
00

24
 0

00
36

 0
00

48
 0

00
60

 0
00

Д
ви

ж
ен
ие

 о
т 
оп

ер
ац

ио
нн

ой
 д
ея
те
ль

но
ст
и

-2
00

 0
00

-7
09

 3
30

-7
23

 3
72

1 
34

7 
22

3
43

8 
95

2
35

3 
47

4
1 

84
2 

50
0

3 
15

4 
93

9
9 

00
0 

66
8

3 
58

7 
59

2

И
Н
В
ЕС

ТИ
Ц
И
О
Н
Н
А
Я

 Д
ЕЯ

ТЕ
Л
Ь
Н
О
С
ТЬ

П
ри

то
ки

1 
00

0
0

0
0

31
6 

87
5

31
6 

87
5

0
0

0
0

ре
ал
из
ац
ия

 О
С

1 
00

0
0

0
0

31
6 

87
5

31
6 

87
5

0
0

0
0

О
тт
ок
и

2 
80

1 
00

0
15

 0
00

15
 0

00
15

 0
00

15
 0

00
60

 0
00

84
 0

00
12

0 
00

0
18

0 
00

0
25

0 
00

0
И
нв

ес
ти
ци

и 
в 
ос
но

вн
ы
е 
ср
ед

ст
ва

 (т
ек
ущ

ие
)

2 
80

1 
00

0
15

 0
00

15
 0

00
15

 0
00

15
 0

00
60

 0
00

84
 0

00
12

0 
00

0
18

0 
00

0
25

0 
00

0
Д
ви

ж
ен
ие

 о
т 
ин

ве
ст
иц

ио
нн

ой
 д
ея
те
ль

но
ст
и

-2
 8

00
 0

00
-1

5 
00

0
-1

5 
00

0
-1

5 
00

0
30

1 
87

5
25

6 
87

5
-8

4 
00

0
-1

20
 0

00
-1

80
 0

00
-2

50
 0

00



5151

III. ОПИСАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КОМПАНИИ

Н
аи

м
ен
ов

ан
ие

/п
ер
ио

д
20

07
 

(п
ла

н)
I к
ва
рт
ал

 
20

08
II 
кв
ар
та
л 

20
08

III
 к
ва
рт
ал

 
20

08
IV

 к
ва
р-

та
л 

20
08

20
08

 г
од

20
09

 г
од

20
10

 г
од

20
11

 г
од

20
12

 г
од

Ф
И
Н
А
Н
С
О
В
А
Я

 Д
ЕЯ

ТЕ
Л
Ь
Н
О
С
ТЬ

П
ри

то
ки

14
 6

00
 0

00
11

 0
00

 0
00

2 
90

0 
00

0
2 

30
0 

00
0

1 
80

0 
00

0
18

 0
00

 0
00

8 
90

6 
25

0
11

 9
12

 5
00

14
 5

00
 0

00
16

 5
00

 0
00

О
т 
ре
ал
из
ац
ии

 о
бл
иг
ац
ий

0
9 

00
0 

00
0

0
0

0
9 

00
0 

00
0

0
0

0
0

Кр
ед
ит
ы

 к
ра
тк
ос
ро
чн
ы
е

9 
42

0 
00

0
2 

00
0 

00
0

2 
90

0 
00

0
2 

30
0 

00
0

1 
80

0 
00

0
9 

00
0 

00
0

8 
90

6 
25

0
11

 9
12

 5
00

14
 5

00
 0

00
16

 5
00

 0
00

Кр
ед
ит
ы

 д
ол
го
ср
оч
ны

е
5 

18
0 

00
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
О
тт
ок
и

12
 1

48
 4

11
2 

40
6 

00
0

2 
53

9 
00

0
3 

56
1 

00
0

3 
83

7 
00

0
12

 3
43

 0
00

12
 4

24
 7

50
15

 5
84

 1
25

17
 9

60
 0

00
28

 1
85

 0
00

П
ог
аш

ен
ие

 о
бл
иг
ац
ий

 
 

 
 

 
 

 
 

 
9 

00
0 

00
0

О
тт
ок
и 
по

 к
ре
ди

та
м

10
 5

08
 1

61
2 

04
0 

00
0

2 
19

0 
00

0
3 

24
0 

00
0

2 
49

0 
00

0
9 

96
0 

00
0

10
 2

26
 2

50
13

 2
32

 5
00

15
 5

80
 0

00
16

 5
00

 0
00

П
ог
аш

ен
ие

 о
сн
ов
но
го

 д
ол
га

по
 к
ра
т
ко
ср
оч
ны

м
 з
ай
м
ам

6 
82

9 
74

9
1 

80
0 

00
0

1 
95

0 
00

0
3 

00
0 

00
0

2 
25

0 
00

0
9 

00
0 

00
0

8 
90

6 
25

0
11

 9
12

 5
00

14
 3

00
 0

00
16

 5
00

 0
00

П
ог
аш

ен
ие

 о
сн
ов
но
го

 д
ол
га

по
 д
ол
го
ср
оч
ны

м
 з
ай
м
ам

3 
67

8 
41

3
24

0 
00

0
24

0 
00

0
24

0 
00

0
24

0 
00

0
96

0 
00

0
1 

32
0 

00
0

1 
32

0 
00

0
1 

28
0 

00
0

0

О
тт
ок
и 
по

 п
ро

це
нт
ам

1 
64

0 
25

0
36

6 
00

0
34

9 
00

0
32

1 
00

0
1 

34
7 

00
0

2 
38

3 
00

0
2 

19
8 

50
0

2 
35

1 
62

5
2 

38
0 

00
0

2 
68

5 
00

0
вс
ег
о 
по
га
ш
ен
ие

 %
 п
о 
кр
ат
ко
ср
оч
ны

м
 з
ай
м
ам

1 
06

6 
16

3
24

0 
00

0
23

0 
00

0
21

0 
00

0
21

0 
00

0
89

0 
00

0
83

6 
50

0
1 

13
0 

62
5

1 
30

0 
00

0
1 

65
0 

00
0

вы
пл
ат
ы

 п
о 
ба
нк
ов
ск
им

 з
ай
м
ам

1 
06

6 
16

3
24

0 
00

0
23

0 
00

0
21

0 
00

0
21

0 
00

0
89

0 
00

0
83

6 
50

0
1 

13
0 

62
5

1 
30

0 
00

0
1 

65
0 

00
0

вс
ег
о 
по
га
ш
ен
ие

 %
 п
о 
до
лг
ос
ро
чн
ы
м

 з
ай
м
ам

57
4 

08
8

12
6 

00
0

11
9 

00
0

11
1 

00
0

1 
13

7 
00

0
1 

49
3 

00
0

1 
36

2 
00

0
1 

22
1 

00
0

1 
08

0 
00

0
1 

03
5 

00
0

вы
пл
ат
ы

 п
о 
ба
нк
ов
ск
им

 з
ай
м
ам

57
4 

08
8

12
6 

00
0

11
9 

00
0

11
1 

00
0

10
2 

00
0

45
8 

00
0

32
7 

00
0

18
6 

00
0

45
 0

00
0

вы
пл
ат
ы

  к
уп
он
но
го

 в
оз
на
гр
аж

де
ни
я

по
 о
бл
иг
ац
ия
м

0
0

0
0

1 
03

5 
00

0
1 

03
5 

00
0

1 
03

5 
00

0
1 

03
5 

00
0

1 
03

5 
00

0
1 

03
5 

00
0

Д
ви

ж
ен
ие

 о
т 
ф
ин

ан
со
во

й 
де

ят
ел

ьн
ос
ти

2 
45

1 
58

9
8 

59
4 

00
0

36
1 

00
0

-1
 2

61
 0

00
-2

 0
37

 0
00

5 
65

7 
00

0
-3

 5
18

 5
00

-3
 6

71
 6

25
-3

 4
60

 0
00

-1
1 

68
5 

00
0

Д
ен
еж

ны
е 
ср
ед

ст
ва

 н
а 
ко
не
ц 
пе
ри

од
а

20
 0

00
7 

88
9 

67
0

7 
51

2 
29

9
7 

58
3 

52
2

6 
28

7 
34

9
6 

28
7 

34
9

4 
52

7 
34

9
3 

89
0 

66
3

9 
25

1 
33

1
90

3 
92

3

Та
бл
иц
а 

22
. Д

ви
ж
ен
ие

 д
ен
еж

ны
х 
по
т
ок
ов

 (C
as

h 
fl o

w
) (
т
ы
с.

 т
ен
ге

) (
П
ро
до
лж

ен
ие

)



52

ИНВЕСТИЦИОННЫЙ МЕМОРАНДУМ

52

Та
бл
иц
а 

23
. О

т
че
т

 о
 д
ох
од
ах

 и
 р
ас
хо
да
х

Н
аи

м
ен
ов

ан
ие

 п
ок
аз
ат
ел

ей
20

07
 г
од

 (п
ла

н)
20

08
 г
од

20
09

 г
од

20
10

 г
од

20
11

 г
од

20
12

 г
од

Д
ох
од

ы
Ра

сх
од

ы
Д
ох
од

ы
Ра

сх
од

ы
Д
ох
од

ы
Ра

сх
од

ы
Д
ох
од

ы
Ра

сх
од

ы
Д
ох
од

ы
Ра

сх
од

ы
Д
ох
од

ы
Ра

сх
од

ы
Д
ох
од

 о
т 
ре
ал
из
ац
ии

 п
ро
ду
кц
ии

 (
ра

-
бо
т, 
ус
лу
г)

8 
00

0 
00

0
11

 2
47

 3
68

16
 1

27
 8

95
19

 0
70

 4
00

26
 7

03
 1

42
24

 5
21

 6
72

С
еб
ес
то
им

ос
ть

 р
еа
ли
зо
ва
нн
ой

 п
ро

-
ду
кц
ии

 (р
аб
от

, у
сл
уг

)
5 

71
4 

28
6

8 
03

3 
83

5
11

 5
19

 9
25

13
 6

21
 7

14
19

 0
73

 6
73

17
 5

15
 4

80

В
ал

ов
ой

 д
ох
од

2 
28

5 
71

4
0

3 
21

3 
53

4
0

4 
60

7 
97

0
0

5 
44

8 
68

6
0

7 
62

9 
46

9
0

7 
00

6 
19

2
0

Р
ас
хо
ды

 п
ер
ио
да

, в
се
го

2 
32

0 
00

0
3 

83
6 

50
9

4 
09

7 
90

4
4 

67
5 

47
1

5 
16

2 
70

2
6 

00
4 

01
8

О
бщ

ие
 и

 а
дм

ин
ис
т
ра
т
ив
ны

ер
ас
хо

-
ды

, р
ас
хо
ды

 п
о 
ре
ал
из
ац
ии

 п
ро

-
ду
кц
ии

1 
05

0 
00

0
1 

15
3 

50
9

1 
56

1 
40

4
1 

94
3 

24
6

2 
28

0 
70

2
2 

80
7 

01
8

Н
ач
ис
ле
нн
ая

 а
м
ор
т
из
ац
ия

27
0 

00
0

30
0 

00
0

31
0 

00
0

32
0 

00
0

33
0 

00
0

34
0 

00
0

А
м
ор
т
из
ац
ия

 (н
ов
ы
е 
пр
ое
кт

ы
)

0
28

 0
00

60
 6

00
17

2 
00

0
17

2 
00

0
Р
ас
хо
ды

 п
о 
пр
оц
ен
т
ам

1 
00

0 
00

0
2 

38
3 

00
0

2 
19

8 
50

0
2 

35
1 

62
5

2 
38

0 
00

0
2 

68
5 

00
0

Д
ох
од

 (у
бы

то
к)

 о
т 
ос
но

вн
ой

 д
ея

-
те
ль

но
ст
и 

-3
4 

28
6

-6
22

 9
75

51
0 

06
6

77
3 

21
5

2 
46

6 
76

7
1 

00
2 

17
4

Д
ох
од

 о
т 
не
ос
но

вн
ой

 д
ея
те
ль

но
-

ст
и 
в 
т.
ч

50
5 

20
0

1 
36

9 
81

3
64

8 
70

0
0

37
5 

61
6

87
3 

20
0

81
7 

82
0

Д
ох
од

 о
т 
ре
ал
из
ац
ии

 о
сн
ов
ны

х 
ср
ед
ст
в

1 
00

0
31

6 
87

5

до
хо
д 
от

 н
ео
сн
ов
но
й 
де
ят
ел
ьн
ос
ти

(т
ек
ущ

ая
 д
ея
те
ль
но
ст
ь)

50
0 

00
0

20
0 

00
0

22
0 

00
0

24
2 

00
0

26
6 

20
0

29
2 

82
0

до
хо
ды

 п
о 
во
зн
аг
ра
ж
де
ни
ю

от
 д
еп
оз
ит
а

2 
20

0
79

2 
93

8
33

8 
70

0
32

5 
61

6
30

2 
00

0
27

8 
00

0

до
хо
д 
от

 а
ре
нд
ы

2 
00

0
60

 0
00

90
 0

00
12

0 
00

0
12

0 
00

0
12

0 
00

0
Ра

сх
од

ы
 о
т 
не
ос
но

вн
ой

 д
ея
те
ль

-
но

ст
и 
в 
т.
ч

25
0 

00
0

18
8 

91
4

32
8 

33
3

25
8 

43
9

71
1 

71
7

21
9 

61
5

Ра
сх
од

 о
т 
ре
ал
из
ац
ии

 о
сн
ов
ны

х 
ср
ед
ст
в

0
38

 9
14

16
3 

33
3

76
 9

39
51

2 
06

7

ра
сх
од

 о
т 
не
ос
но
вн
ой

 д
ея
те
ль
но
ст
и

(т
ек
ущ

ая
 д
ея
те
ль
но
ст
ь)

25
0 

00
0

15
0 

00
0

16
5 

00
0

18
1 

50
0

19
9 

65
0

21
9 

61
5

Д
ох
од

 (у
бы

то
к)

 о
т 
об

ы
чн

ой
 д
ея

-
те
ль

но
ст
и 
до

 н
ал

ог
оо

бл
ож

ен
ия

 
22

0 
91

4
55

7 
92

5
83

0 
43

3
1 

20
2 

39
2

2 
44

3 
25

0
1 

47
3 

37
9

Ра
сх
од
ы

 п
о 
по
до
хо
дн
ом

у 
на
ло
гу

66
 2

74
16

7 
37

7
24

9 
13

0
36

0 
71

8
73

2 
97

5
44

2 
01

4
Д
ох
од

 (у
бы

то
к)

 о
т 
об

ы
чн

ой
 

де
ят
ел

ьн
ос
ти

 п
ос
ле

 н
ал

ог
оо

бл
о-

ж
ен
ия

15
4 

64
0

0
39

0 
54

7
0

58
1 

30
3

0
84

1 
67

5
0

1 
71

0 
27

5
0

1 
03

1 
36

5
0

Д
ох
од

 (у
бы

то
к)

 у
бы

то
к 
от

 ч
ре
зв
ы
ча
й-

ны
х 
си
ту
ац
ий

Ч
ис

ты
й 
до

хо
д 

(у
бы

то
к)

15
4 

64
0

0,
0

39
0 

54
7

0,
0

58
1 

30
3

0,
0

84
1 

67
5

0,
0

1 
71

0 
27

5
0,

0
1 

03
1 

36
5

0,
0



5353

III. ОПИСАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КОМПАНИИ





55

IV. ФИНАНСОВОЕ СОСТОЯНИЕ

IV. ФИНАНСОВОЕ
СОСТОЯНИЕ

АКТИВЫ
На 01 октября 2007 года, по данным не аудированной консолидированной отчет-

ности, стоимость активов АО «АБДИ Компани» составила 19 191 236 тыс. тенге, что 
на 2 502 390 тыс. тенге больше, чем на начало года. По данным консолидированной 
аудированной отчетности в 2006 и 2005 годах ежегодный прирост стоимости активов 
АО «АБДИ Компани» в среднем составлял 86%.

Рисунок 5. Динамика изменения стоимости активов (тыс. тенге)

Таблица 24. Структура активов АО «АБДИ Компани» в динамике, тыс.тенге

Активы на 
01.01.2005

уд.вес, 
в %

на 
01.01.2006

уд.вес, 
в %

на 
01.01.2007

уд.вес, 
в %

на 
01.10.2007

уд.вес, 
в %

Денежные средства
и их эквиваленты 37 268 0,7% 76 507 1,1% 568 411 3,4% 151 428  0,8%

Краткосрочная дебитор-
ская задолженность 519 614 10,1% 548 283 7,6% 459 054 2,8% 2 361 036  12,3%

Запасы 1 883 259 36,7% 2 556 235 35,5% 3 685 308 22,1% 4 703 158  24,5%

Текущие налоговые 
активы 6 411 0,1% 34 947 0,5% 198 190 1,2% 167 248  0,9%

Прочие краткосрочные 
активы 173 444 3,4% 589 209 8,2% 1 193 219 7,1% 33 490  0,2%

Долгосрочные
финансовые инвестиции 624 0,012% 624 0,009% 624 0,004% 624  0,003%

Долгосрочная дебитор-
ская задолженность 0,0% 35 322 0,5% 25 334 0,2% 29 032  0,2%

Основные средства 2 515 051 49,0% 3 353 929 46,6% 10 237 232 61,3% 11 383 764  59,3%

Нематериальные активы 1 800 0,0% 3 236 0,0% 18 079 0,1% 17 685  0,1%

Прочие долгосрочные 
активы 0,0% 0,0% 303 395 1,8% 343 771  1,8%

Валюта баланса 5 137 471 100,0% 7 198 292 100% 16 688 846 100% 19 191 236 100%
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1. Нематериальные активы
(по консолидированной отчетности):

По состоянию на дату составления настоящего Меморандума АО «АБДИ Компани» 
имеет следующие нематериальные активы:

Таблица 25., тыс.тенге

Наименование % ежегод-
ного износа

Первона-
чальная 
стоимость

Износ Остаточная 
стоимость Уд.вес, в %

Offi ce Pro2003 win32 русск. OLP NL 
100шт 15 4 020 452 3 567 20,2%

SQL CAL2005 англ OLP NL Device 
CAL150шт 15 3 070 345 2 725 15,4%

Windows Svr Ent 2003 R2 англ.OLP 
NL 5шт 15 1 471 166 1 306 7,4%

WindowsXP Proff Русск 1pkDSP OEI 
CD 100шт 15 1 626 183 1 443 8,2%

Программное обеспечение и ли-
цензия Алматы 15 995 49 946 5,4%

Прочие 15 11 647 3 950 7 697 43,5%
Итого: 22 831 5 145 17 685 100 %

2. Основные средства
(по консолидированной отчетности):

Рисунок 6 Структура основных средств АО «АБДИ Компани» по состоянию на 
01.10.2007 года

Таблица 26. Основные средства по состоянию на 01.10.2007г., тыс.тенге

Наименование
%

ежегодного 
износа

Первона-
чальная 
стоимость

Износ Остаточная 
стоимость Уд.вес, в %

Земля 3 086 990 0 3 086 990 27,12%
Здания и сооружения 2,3 7 978 534 182 203 7 796 331 68,49%
Канцелярские машины и 
компьютеры 55,6 45 516 25 290 20 226 0,18%

Машины и оборудование 20,5 125 528 25 724 99 804 0,88%
Прочие 22,8 492 903 112 490 380 413 3,34%
Итого: 11 729 471 345 707 11 383 764 100%
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В случае проведения переоценки основных средств в течение трех последних 
лет, должны быть раскрыты результаты таких действий. Необходимо указать спо-
соб проведения переоценки основных средств (по установленным коэффициентам, 
по рыночной стоимости соответствующих основных средств, подтвержденной до-
кументами или экспертными заключениями). При наличии экспертного заключения 
необходимо указать методику оценки.

Таблица 27. 1

Наименование 2004 2005 2006
Первоначальная стоимость
(сальдо на начало года)1 692 649 2 548 908 3 267 130

Поступления 1 057 950 729 429 1 861 921
Дополнительные вложения
в имеющиеся активы   286 525

Поступления от переоценки 1 045 498 362 425 5 073 504
Прочие поступления   1 235
Итого поступило 2 103 448 1 091 854 7 223 185
Реализовано 1 552 1 831 143 572
Выбытия от переоценки 101 075 134 702 0
Уменьшена стоимость при переоценке 
(исключено при переоценке) 144 562 89 509 4 921

Прочие выбытия   1 748
Итого выбыло 247 189 226 042 150 241
Первоначальная стоимость
(сальдо на конец года) 2 548 908 3 414 720 10 340 074

Накопленный износ 33 857 60 791 102 842
Балансовая (остаточная стоимость) 2 515 051 3 353 929 10 237 232

Информация о переоценке приведена на основании аудиторских заключений за 2004, 
2005, 2006 года. Переоценка основных средств в 2007 году не производилась.

Оценку справедливой стоимости земли и зданий производил независимый оценщик 
ТОО «AppraisConsult» (лицензия №0010999 от 24.09.2005 выданный Министерством 
Юстиции РК).

В 2005 году Компания использовала данные независимых оценщиков для получения 
справедливой стоимости земли и зданий на 31 декабря 2004 года, которыми она владеет. 
В основе оценки лежал принцип справедливой стоимости, определяемой как сумма, на 
которую можно обменять актив при совершении сделки между осведомленными, желаю-
щими совершить такую сделку и независимыми друг от друга сторонами. Справедливая 
стоимость активов, имеющих спрос на рынке, была определена в качестве как равная их 
рыночной стоимости. Однако в силу того, что часть основных средств носит специфиче-
ский характер, они были оценены по амортизированной стоимости их замещения. Затем 
для определения справедливой стоимости каждой единицы основных средств была про-
изведена корректировка новой стоимости возмещения с учетом накопленной амортиза-
ции, включая физический износ, а также функциональное и экономическое устаревание. 
Компания провела корректировку балансовой стоимости земли и здания по результатам 
оценки по состоянию на 31 декабря 2004 года.

По состоянию на 31 декабря 2005 года и 2006 года, независимый оценщик также про-
вел переоценку земли и зданий Компании. АО «АБДИ Компани» приняла модель перео-
ценки в соответствии с МСФО 16, Справедливая стоимость была определена, используя 
подход амортизированной стоимости замещения и для некоторых активов со ссылкой на 
рыночные данные.

1 Стоимость основных средств на конец 2005 года (сальдо на конец года) отличается от сальдо на 
начало 2006 года на сумму незавершенного строительства в размере 147,600 тыс. тенге. По состоянию 
на 01.01.2006 г. незавершенное строительство было отражено по статье «Основные средства» и в 
2006 году было переведено в статью баланса «Прочие долгосрочные активы».
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3. Незавершенное капитальное строительство:

Незавершенное строительство включает в себя затраты, напрямую связанные со 
строительством основных средств, включая соответствующее распределение прямых 
переменных накладных расходов, понесенных в ходе строительства.

После завершения и ввода в эксплуатацию актива, затраты, связанные с активом, 
переводятся в основные средства. На объекты незавершенного строительства износ 
не начисляется до момента их ввода в эксплуатацию.

Объекты, на которых ведутся капитальное строительство, либо реконструкция по 
состоянию на дату составления Меморандума:

Таблица 28, тыс.тенге
Наименование объекта Балансовая стоимость

г. Алматы, гипермаркет 15 870
г. Астана, квартира 5 009
г. Семей магазин 18 673
г. Кокшетау, магазин 63 755
г. Атырау, магазин 9 420
г. Актобе, магазин 41 863
г. Тараз, магазин 36 825
г. Караганда, магазин 13 533
г. Усть-Каменогорск, магазин 55 064
г. Алматы, склад на ул. Вольной 36 009
г. Алматы, склад на ул. Казыбаева 19 616
г. Алматы, торговый центр 8 866
г. Астана, торгово-складской комплекс 19 268
ИТОГО : 343 771

Цель и задачи проводимого строительства: Капитальное строительство, либо 
реконструкция вышеперечисленных объектов проводится с целью расширения торго-
вых и складских площадей Компании

4. Инвестиции (по консолидированной отчетности):
Таблица 29, тыс.тенге

Вид инвестиций Сумма по балансовой стоимости на 
01.10.2007г.

прямые инвестиции в капитал
других юридических лиц 46

долгосрочные инвестиции -
инвестиционный портфель 624
Всего инвестиций 670

5. Дебиторская задолженность:
5.1. Структура дебиторской задолженности:

1) по дебиторам; должны быть указаны наименования организаций, имеющих пе-
ред эмитентом дебиторскую задолженность в размере более пяти процентов от общей 
суммы дебиторской задолженности либо список первых десяти наиболее крупных де-
биторов эмитента:

Дебиторская задолженность с указанием организаций, имеющих задолженность в 
размере пять и более % от общей суммы дебиторской задолженности по состоянию на 
01 октября 2007 года
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Таблица 30

№ 
п/п

Наименование дебитора, 
местонахождение

Сумма, 
тыс. 
тенге

Доля от общей 
суммы деби-
торской за-
долженности

Валюта 
погаше-
ния

Комментарий

1
Petroleum transit Inc;
Панама, IBC Tower, 9 th Floor, 
Manuel Espinosa Batista Avenue

333 616 14% USD
Дебиторская задолженность 
по поставщикам канцеляр-
ских товаров

2 ТОО «Кенсе Экспресс»;
Казахстан, Алматы 250 000 10% KZT Дебиторская задолженность 

по потребителям (клиентам)

3 ТОО «Сем-Элитстрой»;
Казахстан, Алматы 110 010 5% KZT Дебиторская задолженность 

по подрядчикам

2) в разрезе валюты дебиторской задолженности и по срокам ее погашения; суммы 
к погашению в течение ближайших двенадцати месяцев должны быть разделены по-
квартально, остальные суммы должны быть представлены с разбивкой по годам:

Таблица 31. по состоянию на 01.10.2007 года, в тыс. тенге

Срок погашения К погашению
в тенге К погашению в USD К погашению всего

4 квартал 2007 года 1 328 087 333 616 1 661 703

1 квартал 2008 года 478 365 478 365

2 квартал 2008 года 250 000 250 000

Общий итог 2 056 452 333 616 2 390 068

5.2. Информация о дебетовых и кредитовых оборотах

1) дебетовые и кредитовые обороты раздельно по долгосрочной и краткос-
рочной задолженностям

Таблица 32. тыс.тенге

Наименование
 2004 год 2005 год 2006 год

Дебет Кредит Дебет Кредит Дебет Кредит
Долгосрочная дебитор-
ская задолженность 0 0 41 731 6 409 23 050 33 038

Краткосрочная дебитор-
ская задолженность 10 746 553 10 777 614 11 979 203 11 506 233 18 554 700 17 876 676

Итого дебиторская задол-
женность 10 746 553 10 777 614 12 020 934 11 512 642 18 577 750 17 909 714

Таблица 33. за 9 месяцев 2007 года, тыс.тенге

Наименование Дебет Кредит

Долгосрочная дебиторская задолженность 17 040 13 342

Краткосрочная дебиторская задолженность 17 839 515 17 128 204

Итого дебиторская задолженность 17 856 555 17 141 546

2) дебетовые и кредитовые обороты раздельно по дебиторской задолженно-
сти, возникающей в связи с реализацией продукции (оказанием услуг) по основ-
ной деятельности за последние три года.

Таблица 34. тыс.тенге
Период Дебет Кредит

2004 1 897 226 1 886 928
2005 3 688 611 3 365 356
2006 5 015 063 5 138 306
9 месяцев 2007 3 981 059 3 410 153
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ПАССИВЫ
По данным финансовой отчетности на 01 октября 2007 года пассивы Эмитента со-

ставляют 19 191 236 тыс. тенге, из них на долю обязательств приходится 69,3%, соот-
ветственно на долю собственного капитала приходится 30,7% пассивов. В структуре 
обязательств основную долю занимают банковские займы, полученные от АО «Банк 
Туран Алем», АО «Банк Центр Кредит» и АО «Банк Каспийский», в размере 11 638 780 
тыс. тенге, из них на долю краткосрочных финансовых обязательств приходится 7 324 
409 тыс. тенге (62,9%), на долю долгосрочных финансовых обязательств 4 314 371 тыс. 
тенге (37,1%).

Долгосрочные займы получены Компанией с целью реализации долгосрочных инве-
стиционных проектов, таких как строительство новых магазинов, складов в регионах, 
покупка жилых помещений, коммерческой недвижимости и реконструкция их под ма-
газины, склады.

В среднем срочность краткосрочных финансовых обязательств АО «АБДИ Компа-
ни» составляет от 6 до 8 месяцев, получаемых в рамках кредитных линий для целей 
пополнения оборотных средств. Данный факт характеризуют высокую оборачивае-
мость активов Компании, то есть в среднесрочном и долгосрочном периоде Компания 
не имеет высокого долгового бремени. Коэффициенты, представленные в таблице 51, 
подтверждают данный факт.

На дату составления Меморандума структура пассивов выглядела следующим 
образом:

Таблица 35. Структура пассивов АО «АБДИ Компани» в динамике, в тыс. тенге

Пассивы 01.01.2005 уд.вес, 
в % 01.01.2006 уд.вес, 

в % 01.01.2007 уд.вес, 
в % 01.10.2007 уд.вес, 

в %

Краткосрочные финан-
совые обязательства 3 025 000 58,9% 4 113 990 57,2% 6 342 244 38,0% 7 324 409  38,2%

Обязательства по на-
логам 16 326 0,3% 25 426 0,4% 9 202 0,1% 6 875  0,0%

Обязательства по дру-
гим обязательным и до-
бровольным платежам

0,0% 2 022 0,0% 3 380 0,0% 6 152  0,0%

Краткосрочная креди-
торская задолженность 209 888 4,1% 192 502 2,7% 213 342 1,3% 286 699  1,5%

Краткосрочные оценоч-
ные обязательства 0,0% 0,0% 6 959 0,0% 6 959  0,0%

Прочие краткосрочные 
обязательства 70 657 1,4% 163 505 2,3% 28 403 0,2% 64 152  0,3%

Долгосрочные финансо-
вые обязательства 418 033 8,1% 916 149 12,7% 2 998 350 18,0% 4 314 371  22,5%

Долгосрочная кредитор-
ская задолженность 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Отложенные налоговые 
обязательства 284 557 5,5% 310 349 4,3% 1 296 127 7,8% 1 296 127  6,8%

Прочие долгосрочные 
обязательства 0,0% 0,0% 1 147 0,01% 0,0%

Выпущенный капитал 400 000 7,8% 400 000 5,6% 400 000 2,4% 400 000 2,1%

Резервы 0,0% 253 698 3,5% 4 382 398 26,3% 4 382 399 22,8%

Нераспределенный до-
ход (непокрытый убыток) 713 010 13,9% 820 651 11,4% 1 007 294 6,0% 1 103 093 5,7%

Баланс 5 137 471 100% 7 198 292 100% 16 688 846 100% 19 191 236 100%
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Отложенные налоговые обязательства в размере 1 296 127 тыс. тенге возникли 
в связи с произведенной переоценкой основных средств и отражены в аудиторском 
отчете за 2006 год в соответствии со стандартом МСФО №12 «Налоги на прибыль». 
Однако, в соответствии с действующим законодательством РК (статья 80 Налогового 
кодекса) в совокупный годовой доход юридического лица-резидента включаются все 
виды доходов налогоплательщика, перечисленные в п.2 статьи 80 Налогового кодек-
са. При этом переоценка основных средств в сторону увеличения их стоимости не от-
носится к доходу налогоплательщика и соответственно не облагается корпоративным 
подоходным налогом.

Также, хотим отметить, что в соответствии со стандартом МСФО №16 «Основные 
средства», возникновение в результате переоценки «отложенных налоговых обяза-
тельств» трактуется как сумма амортизационных отчислений будущих периодов, воз-
никших в связи с увеличением справедливой стоимости активов и как следствие уве-
личение срока полезного использования основных средств.

1. Собственный капитал:
На 1 октября 2007 года размер собственного капитала АО «АБДИ Компани» состав-

ляет 5 885 492 тыс. тенге. Как видно из финансовой отчетности, прирост собственного 
капитала по состоянию на 01.01.2007 года по отношению к 01.01.2006 года составив-
ший 293%, произошел в основном за счет резервного капитала, который увеличился с 
253 698 тыс.тенге на начало 2006 года до 4 382 398 тыс.тенге на конец 2006 года. Доля 
резервного капитала в структуре собственного капитала по состоянию на 01.10.2007 
года составляет 74,5%. Прирост резервного капитала произошел за счет произведен-
ной переоценки активов Компании. Формирование резервного капитала положительно 
характеризует Компанию, то есть Компания ведет грамотную политику хеджирования 
своих рисков в случае возникновения форс-мажорных обстоятельств.

Рисунок 7. Динамика изменения стоимости собственного капитала (тыс. тенге) 

Структура собственного капитала АО «АБДИ Компани» следующая: 

Таблица 36. тыс.тенге

Капитал 01.01.2005 уд.вес, 
в % 01.01.2006 уд.вес, 

в % 01.01.2007 уд.вес, 
в % 01.10.2007 уд.вес, 

в %
Выпущенный
капитал 400 000 35,9% 400 000 27,1% 400 000 6,9% 400 000 6,8%

Резервы 0,0% 253 698 17,2% 4 382 398 75,7% 4 382 399 74,5%
Нераспределенный 
доход (непокрытый 
убыток)

713 010 64,1% 820 651 55,7% 1 007 294 17,4% 1 103 093 18,7%

Итого капитал 1 113 010 100% 1 474 349 100% 5 789 692 100% 5 885 492 100%
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2. Займы:

Информация о действующих банковских займах и кредитных линиях:

АО «Банк Туран Алем»:
Общий лимит кредитования 24 600 000 долларов США (тип валюты – мультивалют-

ный), в том числе:

наименование Сумма Предельная дата погашения
долгосрочный 470 000 000 тенге 01.04.2011
краткосрочный не возобновляемый 11 000 000 долларов США 01.06.2009
краткосрочный возобновляемый 1 300 000 000 тенге 01.06.2009

АО «Банк ЦентрКредит», тип валюты – тенге:

наименование Сумма Предельная дата погашения
долгосрочные займы   

кредитная линия не возобновляе-
мая

2 500 000 000 тенге 29.09.2009

кредитная линия не возобновляе-
мая

1 700 000 000 тенге 01.09.2010

кредит не возобновляемый 500 000 000 тенге 23.02.2009

краткосрочные займы   

кредитная линия возобновляемая 2 600 000 000 тенге 23.10.2009

кредит не возобновляемый 2 000 000 000 тенге 22.02.2008

кредит не возобновляемый 3 000 000 000 тенге 19.12.2007

АО «Банк Каспийский»:
Лимит кредитования (не возобновляемый) 1 000 000 000 тенге (тип валюты – муль-

тивалютный), дата погашения кредитной линии 23.08.2012 года.

Информация о действующих банковских займах и кредитных линиях по балансо-
вой стоимости на 01.10.2007 года:

Таблица 37. Краткосрочные займы:

№ кредит-
ного до-
говора

Дата вы-
дачи

Дата воз-
врата Сумма займа Вид 

валюты

Ставка 
возна-
гражде-
ния до 

19.09.07

Ставка 
возна-
граж-
дения 
после 

20.09.07

Виды
обеспечения

1 2 3 4 5 6 7 8
КРАТКОСРОЧНЫЕ ЗАЙМЫ В АО «БАНК ТУРАН АЛЕМ»

№ 1296 18.06.2007 18.03.2008 46 666 667 тенге 12 15

Товары в обороте - 
5 019 561 тыс.тенге, 
недвижимое имуще-
ство -524 779 тыс.
тенге.

№ 1313 19.06.2007 19.06.2008 142 500 000 тенге 12 15
№ 1322 21.06.2007 21.03.2008 100 000 000 тенге 12 15
№ 1377 26.06.2007 26.03.2008 133 333 333 тенге 12 15
№ 1441 02.07.2007 02.07.2008 75 000 000 тенге 12 15

№ 218 01.02.2007 01.11.2007 17 100 доллар 
США 12 15

№ 244 06.02.2007 06.11.2007 11 063 доллар 
США 10 15

№ 245 06.02.2007 06.11.2007 1 875 000 тенге 10 15
№ 367 19.02.2007 19.11.2007 200 000 000 тенге 12 15

№ 442 27.02.2007 27.11.2007 200 000 000 тенге 12 15
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№ кредитно-
го договора

Дата вы-
дачи

Дата
возврата Сумма займа Вид ва-

люты

Ставка 
возна-
гражде-
ния до 

19.09.07

Ставка 
возна-
граж-
дения 
после 

20.09.07

Виды
обеспечения

1 2 3 4 5 6 7 8
КРАТКОСРОЧНЫЕ ЗАЙМЫ В АО «БАНК ЦЕНТРКРЕДИТ»

№ 114 27.02.2007 27.02.2008 18 600 000 тенге 13 13

Недвижимое иму-
щество – 815 709 
тыс.тенге, товары в 
обороте – 1 014 051 
тыс. тенге, товары, 
которые поступят 
в будущем-309 960 
тыс. тенге.

№ 159 20.03.2006 23.10.2007 63 200 000 тенге 12 12

№ 34 25.01.2007 25.01.2008 90 000 000 тенге 12 12

№ 43 30.01.2007 30.01.2008 35 000 000 тенге 13 13

№ 526 01.08.2007 01.08.2008 40 000 000 тенге 13 13

№ 537 03.08.2007 01.08.2008 100 000 000 тенге 13 13

№ 542 06.08.2007 06.08.2008 125 000 000 тенге 13 13

№ 559 13.08.2007 13.08.2008 200 000 000 тенге 13 13

№ 595 22.08.2007 22.08.2008 110 000 000 тенге 13 13

№ 602 23.08.2007 22.08.2008 42 000 000 тенге 13 13

№ 608 28.08.2007 27.08.2008 155 000 000 тенге 13 13

№ 615 28.08.2007 27.08.2008 42 000 000 тенге 13 13

№ 621 28.08.2007 28.08.2008 32 000 000 тенге 13 13

№ 631 05.09.2007 05.09.2008 58 000 000 тенге 13 13

№ 636 10.09.2007 10.09.2008 100 000 000 тенге 13 13

№ 642 04.09.2007 04.09.2008 100 000 000 тенге 13 13

№ 649 05.09.2007 05.09.2008 79 000 000 тенге 13 13

№ 681 18.09.2007 18.09.2008 100 000 000 тенге 13 13

№ 170 19.03.2007 19.12.2007 2 500 000 000 тенге 12 12

товары, поступаю-
щие в будущем на 
сумму 4 433 075 
тыс.тенге

№ 416 26.06.2007 22.02.2008 2 000 000 000 тенге 12 12

Деньги на сумму
2 000 000 тыс.тенге 
и имущество на 
сумму 2 147 015 тыс.
тенге, поступающие 
в будущем

КРАТКОСРОЧНЫЕ ЗАЙМЫ В АО «БАНК КАСПИЙСКИЙ»

№ 
16ЮВ /2007-
10/01

18.09.2007 15.09.2008 3 570 000 доллар 
США 11 11

Товары, поступаю-
щие в собствен-
ность залогодателя 
в будущем - 668 632 
тыс.тенге; товары в 
обороте-1 619 186 
тыс.тенге.
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Таблица 38. Долгосрочные займы:

№ кре-
дитного 
договора

Дата
выдачи

Дата
возврата

Сумма
займа

Вид
валюты

Ставка 
вознаграж-

дения
до 19.09.07

Ставка 
возна-
граж-
дения 
после 

20.09.07

Виды
обеспечения

1 2 3 4 5 6 7 8
ДОЛГОСРОЧНЫЕ ЗАЙМЫ В АО «БАНК ТУРАН АЛЕМ»

№ 1620 17.08.2006 01.04.2011 28 636 364 тенге 14 14
Товары в обороте-5 
019 561 тыс.тен-
ге, недвижимое 
имущество-524 779 
тыс.тенге.

№ 1820 08.09.2006 01.04.2011 247 916 667 тенге 14 16

№ 2443 16.11.2006 01.04.2011 15 144 231 тенге 14 16

ДОЛГОСРОЧНЫЕ ЗАЙМЫ В АО «БАНК ЦЕНТР КРЕДИТ»
№ 139 03.03.2006 01.09.2010 141 857 203 тенге 13 13

Земельный участок-3 
142 тыс. тенге, това-
ры в обороте – 761 
399 тыс. тенге, не-
движимое имуще-
ство – 35 848 тыс. 
тенге. Приобретае-
мая недвижимость, 
строящийся супер-
маркет

№ 144 09.03.2006 01.09.2010 4 299 426 тенге 13 13
№ 166 27.03.2006 01.09.2010 43 902 440 тенге 13 13
№ 169 28.03.2006 01.09.2010 87 804 880 тенге 13 13
№ 170 28.03.2006 01.09.2010 17 034 145 тенге 13 13
№ 179 30.03.2006 01.09.2010 87 804 880 тенге 13 13
№ 184 03.04.2006 01.09.2010 87 804 880 тенге 13 13
№ 189 05.04.2006 01.09.2010 30 731 705 тенге 13 13
№ 207инв 02.04.2007 29.09.2009 21 000 000 тенге 13 13
№ 243 17.05.2006 01.09.2010 12 240 000 тенге 13 13
№ 256 24.05.2006 01.09.2010 6 600 001 тенге 13 13
№ 261 26.05.2006 01.09.2010 4 430 769 тенге 13 13
№ 270 02.06.2006 01.09.2010 2 875 384 тенге 13 13
№ 274 06.06.2006 01.09.2010 11 723 077 тенге 13 13
№ 287 14.06.2006 01.09.2010 3 315 790 тенге 13 13
№ 291 19.06.2006 01.09.2010 10 301 538 тенге 13 13
№ 296 22.06.2006 01.09.2010 4 615 385 тенге 13 13
№ 305 27.06.2006 01.09.2010 11 076 924 тенге 13 13
№ 316 05.07.2006 01.09.2010 6 821 052 тенге 13 13
№ 339 14.07.2006 01.09.2010 4 736 842 тенге 13 13
№ 348 20.07.2006 01.09.2010 8 526 316 тенге 13 13
№ 36 20.01.2006 01.09.2010 37 021 396 тенге 13 13
№ 370 02.08.2006 01.09.2010 14 594 595 тенге 13 13
№ 383 10.08.2006 01.09.2010 131 351 351 тенге 13 13
№ 536 06.09.2005 01.09.2010 37 499 996 тенге 13 13
№ 557 12.09.2005 01.09.2010 37 499 996 тенге 13 13
№ 570 16.09.2005 01.09.2010 311 989 787 тенге 13 13
№ 583 21.09.2005 01.09.2010 61 276 592 тенге 13 13
№ 591 27.09.2005 01.09.2010 22 169 973 тенге 13 13
№ 62 02.02.2006 01.09.2010 36 460 463 тенге 13 13
№ 625 07.10.2005 01.09.2010 4 928 108 тенге 13 13
№ 677 22.10.2005 01.09.2010 5 666 166 тенге 13 13
№ 819 02.12.2005 01.09.2010 96 768 000 тенге 13 13
№ 903 27.12.2005 01.09.2010 4 536 022 тенге 13 13

№ 34 инв 23.02.2004 23.02.2009 147 540 997 тенге 13 13

товары в обороте-
476 274 тыс. тенге, 
товары, которые по-
ступят в будущем 
– 2 048 тыс.тенге, 
недвижимость – 131 
059 тыс.тенге
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№ 10 09.01.2007 29.09.2009 164 000 000 тенге 13 13

Деньги и недвижи-
мость в будущем

№ 112 27.02.2007 29.09.2009 185 425 390 тенге 13 13
№ 171 инв 19.03.2007 29.09.2009 29 000 000 тенге 13 13
№ 186 инв 26.03.2007 29.09.2009 13 300 000 тенге 13 13
№ 207 18.04.2006 01.09.2010 16 858 535 тенге 13 13
№ 21 17.01.2007 29.09.2009 7 400 000 тенге 13 13
№ 225инв 10.04.2007 29.09.2009 18 700 000 тенге 13 13
№ 234инв 13.04.2007 29.09.2009 6 200 000 тенге 13 13
№ 247инв 19.04.2007 29.09.2009 12 600 000 тенге 13 13
№ 270 07.05.2007 29.09.2009 39 000 000 тенге 13 13
№ 278 09.06.2006 01.09.2010 4 153 845 тенге 13 13
№ 279 10.05.2007 29.09.2009 10 000 000 тенге 13 13
№ 295 16.05.2007 29.09.2009 12 000 000 тенге 13 13
№ 3 04.01.2007 29.09.2009 11 000 000 тенге 13 13
№ 309 22.05.2007 29.09.2009 22 000 000 тенге 13 13
№ 33 24.01.2007 29.09.2009 41 000 000 тенге 13 13
№ 342 31.05.2007 29.09.2009 30 000 000 тенге 13 13
№ 357 06.06.2007 29.09.2009 30 000 000 тенге 13 13
№ 363 27.07.2006 01.09.2010 12 055 135 тенге 13 13
№ 373 14.06.2007 29.09.2009 28 000 000 тенге 13 13
№ 401 20.06.2007 29.09.2009 35 000 000 тенге 13 13
№ 410 26.06.2007 29.09.2009 40 000 000 тенге 13 13
№ 430 01.09.2006 29.09.2009 43 911 000 тенге 13 13
№ 457 13.09.2006 29.09.2009 11 500 000 тенге 13 13
№ 459 14.09.2006 29.09.2009 355 000 000 тенге 13 13
№ 459 11.07.2007 29.09.2009 25 000 000 тенге 13 13
№ 469 16.07.2007 29.09.2009 25 000 000 тенге 13 13
№ 481 18.07.2007 29.09.2009 30 000 000 тенге 13 13
№ 484 27.09.2006 29.09.2009 12 000 000 тенге 13 13
№ 489 27.09.2006 29.09.2009 106 310 400 тенге 13 13
№ 495 28.09.2006 29.09.2009 43 911 000 тенге 13 13
№ 5 05.01.2007 29.09.2009 128 000 000 тенге 13 13
№ 515 05.10.2006 29.09.2009 29 000 000 тенге 13 13
№ 517 31.07.2007 29.09.2009 25 000 000 тенге 13 13
№ 534 10.10.2006 29.09.2009 30 000 000 тенге 13 13
№ 539 12.10.2006 29.09.2009 5 500 000 тенге 13 13
№ 54 05.02.2007 29.09.2009 11 700 000 тенге 13 13
№ 558 18.10.2006 29.09.2009 64 500 000 тенге 13 13
№ 599 01.11.2006 29.09.2009 15 000 000 тенге 13 13
№ 608 06.11.2006 29.09.2009 16 000 000 тенге 13 13
№ 621 09.11.2006 29.09.2009 38 000 000 тенге 13 13
№ 636 15.11.2006 29.09.2009 6 000 000 тенге 13 13
№ 65 07.02.2007 29.09.2009 11 000 000 тенге 13 13
№ 652 20.11.2006 29.09.2009 7 900 000 тенге 13 13
№ 660 23.11.2006 29.09.2009 5 300 000 тенге 13 13
№ 665 24.11.2006 29.09.2009 116 158 605 тенге 13 13
№ 667 27.11.2006 29.09.2009 29 000 000 тенге 13 13
№ 692 04.12.2006 29.09.2009 9 000 000 тенге 13 13
№ 698 05.12.2006 29.09.2009 112 158 605 тенге 13 13
№ 711 08.12.2006 29.09.2009 6 144 000 тенге 13 13
№ 718 12.12.2006 29.09.2009 7 400 000 тенге 13 13
№ 724 13.12.2006 29.09.2009 64 000 000 тенге 13 13
№ 731 15.12.2006 29.09.2009 7 000 000 тенге 13 13
№ 740 21.12.2006 29.09.2009 55 000 000 тенге 13 13
№ 754 26.12.2006 29.09.2009 189 481 000 тенге 13 13
№ 82 13.02.2007 29.09.2009 10 300 000 тенге 13 13
№ 95 19.02.2007 29.09.2009 45 000 000 тенге 13 13
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Таблица 39. Суммы к погашению в течение ближайших 12 месяцев, разделенные по-
квартально:

Дата Код валюты Погашение основ-
ного долга Погашение % Итого

1 2 3 4 5
4 квартал 2007 года тенге 2 619 227 093 294 897 374 2 914 124 467
1 квартал 2008 года тенге 1 579 580 674 159 195 302 1 738 775 976
2 квартал 2008 года тенге 830 065 662 115 664 858 945 730 520
3 квартал 2008 года тенге 1 261 624 996 114 400 196 1 376 025 192

Таблица 40. Суммы к погашению с разбивкой по годам

Дата Код валюты Погашение основ-
ного долга Погашение % Итого

1 2 3 4 5
4 квартал 2008 года тенге 913 590 515 98 827 403 1 012 417 918
2009 тенге 1 739 784 786 200 142 144 1 939 926 930 
2010 тенге 389 669 138 32 755 149 422 424 287
2011 тенге 50 325 385 22 319 651 72 645 036

Как видно из таблиц 39 и 40, большую часть банковских займов планируется пога-
сить в 2008 году. Получение новых долгосрочных займов, кроме выпуска облигаций в 
среднесрочном периоде не планируется.

Таблица 41. Дебетовые и кредитовые обороты по займам, в тыс.тенге:

Период Дебет Кредит
2004год 4 708 676 5 539 403
2005 год 6 372 932 7 960 037
2006 год 8 455 697 12 766 152
за 9 месяцев 2007 года 7 569 916 9 868 102

По состоянию на 01.10.2007 года балансовая стоимость общей суммы банковских 
займов АО «АБДИ Компани» составляет 11 638 780 тыс.тенге, из них доли в разрезе 
банков распределились следующим образом:

Таблица 42.
Наименование банка Сумма, тыс.тенге

АО «Банк ТуранАлем», в том числе 1 194 479
Краткосрочные (на оборотные средства) 902 782
Долгосрочные (инвестиционные) 291 697
АО «Банк ЦентрКредит» 10 012 474
Краткосрочные (на оборотные средства) 5 989 800
Долгосрочные (инвестиционные) 4 022 674
АО «Банк Каспийский» 431 827
Краткосрочные (на оборотные средства) 431 827
Долгосрочные (инвестиционные) -
ВСЕГО: 11 638 780

3. Кредиторская задолженность, связанная с осуществле-
нием основной деятельности (задолженность перед по-
ставщиками, авансы полученные и т.д.).

3.1. Структура кредиторской задолженности:

1) по кредиторам; должны быть указаны наименования и суммы организаций, 
перед которыми эмитент имеет в размере более пяти процентов от общей сум-
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мы кредиторской задолженности либо список первых десяти наиболее крупных 
кредиторов эмитента;

Кредиторская задолженность с указанием организаций, перед которыми имеется 
задолженность в размере пять и более % от общей суммы кредиторской задолженно-
сти по состоянию на 1 октября 2007 года

Таблица 43

№ 
п/п

Наименование кредитора и 
его местонахождение

Сумма, в 
эквиваленте 
тыс.тенге

Доля от общей 
суммы креди-
торской задол-

женности

Валюта 
погаше-
ния

Комментарий

1 ТОО «Ривком», Республика 
Казахстан, г. Алматы 43 480 15,2% KZT

Кредиторская задолжен-
ность по поставщикам 
канцелярских товаров

2
Xerox LTD, Великобритания, 
Bridge House, Oxford Road, 
Uxbridge, Middlesex UB81HS

28 018 9,8% USD
Кредиторская задолжен-
ность по поставщикам 
канцелярских товаров

3 ООО «Маяк-Канц», Россий-
ская Федерация, г. Пенза 42 091 14,7% RUB

Кредиторская задолжен-
ность по поставщикам 
канцелярских товаров

4
ОАО «Монди Бизнес Пейпа», 
Российская Федерация, г. 
Сыктывкар

4 652 1,6% EUR
Кредиторская задолжен-
ность по поставщикам 
канцелярских товаров

5
ОАО «Монди Бизнес Пейпа», 
Российская Федерация, г. 
Сыктывкар

31 864 11,1% RUB
Кредиторская задолжен-
ность по поставщикам 
канцелярских товаров

6 ООО «Стамм», Российская 
Федерация, г. Саратов 13 867 4,8% RUB

Кредиторская задолжен-
ность по поставщикам 
канцелярских товаров

2) в разрезе валюты кредиторской задолженности и по срокам ее погашения; 
суммы к погашению в течение ближайших двенадцати месяцев должны быть 
разделены поквартально, остальные суммы должны быть представлены с раз-
бивкой по годам.

Таблица 44. по состоянию на 01.10.2007г., в тыс. тенге

Срок погашения К погашению 
в тенге

К погашению 
в USD

К погашению 
в RUB

К погашению 
в EUR

К погашению 
всего

4 квартал 2007 года 166 207 232 18 108 27 286 699
Общий итог 166 207 232 18 108 27 286 699

Должна быть раскрыта информация о дебетовых и кредитовых оборотах раздельно 
по долгосрочной и краткосрочной задолженностям за последние три года.

Таблица 45. Краткосрочная кредиторская задолженность, тыс.тенге
Период Дебет Кредит

2004 11 001 578 11 038 314
2005 13 233 875 13 320 459
2006 20 091 650 19 969 481

9 месяцев 2007 года 17 461 349 17 570 900

Таблица 46. Долгосрочная кредиторская задолженность, тыс.тенге
Период Дебет Кредит

2004 - -
2005 - -
2006 - -

9 месяцев 2007 года - -
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ФИНАНСОВЫЕ
РЕЗУЛЬТАТЫ
1. Анализ финансовых результатов

Должна быть раскрыта информация за последние три года об объемах реализации 
продукции (оказанных услуг) в денежном эквиваленте раздельно по каждому виду про-
дукции (услуге). Прогноз исполнения этих показателей на ближайший год.

Таблица 47. в тыс.тенге, без НДС

Наименование видов реали-
зованной продукции (услуг)

2004 год 2005 год 2006 год Всего за 3 
года

за 9 меся-
цев 2007

Прогноз на 
2008 год

бумажно-беловая
продукция

1 020 296 1 628 958 2 078 865 4 728 119 1 702 085 3 000 000

школьный ассортимент 965 260 1 704 081 2 051 317 4 720 658 1 982 905 3 277 368

канцелярские товары
для офиса

611 149 1 048 411 1 432 137 3 091 697 1 234 581 2 500 000

оргтехника 9 072 67 438 92 121 168 631 79 414 120 000

расходные материалы и
компьютерные аксессуары

85 579 146 808 156 606 388 993 139 280 200 000

Сувенирная и имиджевая
продукция и товары из на-
туральной кожи

255 830 483 483 504 697 1 244 010 544 293 700 000

товары народного
потребления

76 810 108 410 129 678 314 898 111 790 150 000

учебно- методические и
наглядные пособия и обору-
дование

640 862 640 862 314 417 1 300 000

Итого 3 023 996 5 187 589 7 086 283 15 297 868 6 108 765 11 247 368

За 9 месяцев 2007 года объем реализованной продукции Компании составил 
6 108 765 тыс. тенге, что по сравнению с аналогичным периодом прошлого года 
выше на 943 509 тыс. тенге. В 2008 году ожидается получение доходов от реализа-
ции продукции 11 247 368 тыс.тенге.

Необходимо представить данные о собственном капитале, чистом доходе, 
активах, и других важных финансовых показателях в динамике за три по-
следних года.

Таблица 48. в тыс. тенге
Наименование показателей 2004 2005 2006 на 01.10.07

Активы 5 137 471 7 198 292 16 688 846 19 191 236
Краткосрочная дебиторская
задолженность и прочие
краткосрочные активы

693 058 1 137 492 1 652 273 2 394 526

Текущие активы 2 619 996 3 805 181 6 104 182 7 416 360
Основные средства 2 515 051 3 353 929 10 237 232 11 383 764
Долгосрочные активы 2 517 475 3 393 111 10 584 664 11 774 876
Уставной капитал 400 000 400 000 400 000 400 000
Резервный капитал 0 253 698 4 382 398 4 382 399
Собственный капитал 1 113 010 1 474 349 5 789 692 5 885 492
Текущие обязательства 3 321 871 4 497 445 6 603 530 7 695 246
Долгосрочные обязательства 702 590 1 226 498 4 295 624 5 610 498
Валовая прибыль 821 396 1 306 888 1 683 327 1 902 308
Чистый доход -13 849 107 631 167 713 95 799
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За 9 месяцев 2007 года валовая прибыль Компании составила 1 902 308 тыс. тенге, 
увеличившись по сравнению с аналогичным периодом прошлого года (9 месяцев 2006 
года) на 47,7 процентов. Однако чистый доход по результатам 9 месяцев 2007 года со-
ставивший 95 799 тыс.тенге, снизился по отношению к 9 месяцам 2006 года на 215 812 
тыс.тенге. Уменьшение чистой прибыли по результатам 9 месяцев 2007 года произо-
шло из-за ряда причин:

1) в связи с открытием новых магазинов в Уральске, Семипалатинске, Атырау, а так-
же супермаркетов в Караганде и Усть-Каменогорске произошло увеличение расходов 
на финансирование (по инвестиционным займам с запуском данных объектов, по крат-
косрочным займам для поддержания товарных остатков в новых точках).

2) за счет увеличения административных расходов и расходов на реализацию про-
дукции (см. таблица 50), а именно, 

а) в связи с переоценкой основных средств, произведенной по состоянию на 
конец 2006 года, произошло увеличение амортизации в 2 раза, а также налога на 
имущество;

б) за счет увеличения штата по новым объектам (магазинам и супермаркетам);
в) за счет ввода новых объектов увеличились транспортные расходы, расходы 

на рекламу, связь и т.д. 

При этом, следует учесть, что новые объекты еще не набрали достаточных обо-
ротов по реализации, в связи с чем прирост расходов оказалось несколько выше, чем 
прирост доходов по отношению к 9 месяцам 2006 года. Прирост расходов составил 
64,9%, в то время как валовой доход вырос на 47,7%.

2. Структура доходов и расходов за последние три года.

Таблица 49. Доходы:

Статьи доходов 2004 год 2005 год 2006 год 9 месяцев 2007

Доход от реализации
готовой продукции

3 023 996 5 187 589 7 086 283 6 108 766 

Доход от финансирования 835

Прочие доходы* 351 401 324 904 

ИТОГО ДОХОДОВ: 3 023 996 5 187 589 7 438 519 6 433 670

* Основную долю прочих доходов за 2006 год составляют доходы от курсовой разницы в 
размере 298 638 тыс.тенге (85% от общей суммы прочих доходов);

За 9 месяцев 2007 года в составе прочих доходов, доходы от курсовой разницы состав-
ляют 193 656 тыс.тенге (60% от общей суммы прочих доходов); кроме того 98 млн. тенге 
(30% от общей суммы прочих доходов) составляют бонусы от поставщиков канцелярской 
продукции.

Таблица 50. Расходы:

Наименование расходов 2004 года 2005 год 2006 год 9 месяцев
2007 года

Себестоимость реализованной 
готовой продукции 2 202 600 3 880 701 5 402 956 4 206 458 

Общие и административные рас-
ходы и расходы по реализации     

Амортизация ОС, НМА 99 329 117 808 172 263 245 565
Аренда (складов, помещений) 28 966 29 738 38 612 38 400
ГСМ 4 110 6 017 9 259 9 136
Командиров-е расходы 11 542 17 322 22 453 17 338
Коммунальные 7 419 12 044 16 229 21 093
Налог на имущество 11 395 24 323 32 481 56 191
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Наименование расходов 2004 год 2005 год 2006 год 9 месяцев
2007 года

Общехозяйственные расходы 19 007 9 903 17 776 18 528
Заработная плата 129 010 217 500 346 134 389 718
Социальный налог, отчисления 18 724 32 193 51 286 54 270
Офисные расходы 3 058 6 287 10 157 12 490
Охрана 4 741 6 428 8 901 9 524
Ремонт ОС 2 485 3 465 8 002 7 096
Реклама 22 389 38 923 30 637 28 219
Транспортные услуги (авто, ж/д, авиа) 31 133 29 568 30 162 35 301
Услуги аудита 122 380 10 837 6 007
Услуги банка 12 915 17 145 35 192 34 882
Услуги связи 11 295 10 933 16 617 14 559
Прочие расходы 28 705 30 009 50 349 20 831
Итого Общие и административные 
расходы и расходы по реализации 446 345 609 986 907 347 1 019 148

Расходы по финансированию 336 236 506 042 662 039 856 995 
Прочие расходы по неосновной дея-
тельности* 65 419 149 378 205 919 212 457 

ИТОГО РАСХОДЫ 3 050 600 5 146 107 7 178 261 6 295 058

* Основную долю прочих расходов за 2006 год составляют расходы по курсовой разнице в раз-
мере 164 019 тыс.тенге (80% от общей суммы прочих доходов);
За 9 месяцев 2007 года в составе прочих расходов, расходы по курсовой разнице составляют 
192 201 тыс.тенге (90% от общей суммы прочих расходов).

3. Коэффициенты
Таблица 51

Наименование 
Коэффициента Алгоритм расчета 2004г. 2005г. 2006г.

9 ме-
сяцев 
2007

Описание

1 2 3 4 5 6 7
Коэффициенты технического состояния

Коэффициент 
износа основных 
фондов

Сумма износа ОС 
/ Первоначальная 
стоимость ОС

1,33% 1,78% 0,99% 2,95%

Данный коэффициент характе-
ризует уровень изношенности 
основных средств. Доля износа 
ОС Компании очень низкая, что 
положительно характеризует Ком-
панию

Коэффициент 
годности основных 
фондов

1 – (Коэффициент 
износа основных 
фондов)

98,67% 98,22% 99,01% 97,05%

Данный коэффициент характери-
зует уровень технического состоя-
ния основных средств, показывает 
долю несамортизированных ОС. 
Данные коэффициент положи-
тельно характеризует Компанию

Коэффициент об-
новления основных 
фондов

Стоимость Посту-
пивших ОС / Стои-
мость основных 
фондов на конец 
отчетного периода

42,06% 21,75% 18,19% 12,32%

Коэффициент обновления основ-
ных фондов характеризует долю 
новых, введенных в эксплуатацию 
в отчетном периоде, основных 
фондов, имеющихся к концу от-
четного периода.

Коэффициент вы-
бытия основных 
фондов

Стоимость Выбыв-
ших ОС / Стоимость 
основных фондов 
на начало отчетного 
периода

0,25% 0,07% 4,33% 2,09%

Коэффициент выбытия основных 
фондов показывает, какая доля 
основных фондов, имеющихся к 
началу отчетного периода, выбы-
ла за этот период.
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Наименование 
Коэффициента Алгоритм расчета 2004г. 2005г. 2006г.

9 ме-
сяцев 
2007

Описание

1 2 3 4 5 6 7
КОЭФФИЦИЕНТЫ ЛИКВИДНОСТИ

Коэффициент
абсолютной
ликвидности

Денежные средства 
/ Текущие обяза-
тельства

0,01 0,02 0,09 0,02

Данный коэффициент, характе-
ризует повышение возможности 
Компании на мобилизацию денеж-
ных средств для покрытия обяза-
тельств в краткосрочном периоде

Коэффициент
срочной ликвид-
ности

(денежные сред-
ства + дебиторская 
задолженность 
+ краткосрочные 
финансовые вло-
жения) / Текущие 
обязательства

0,220 0,270 0,336 0,331

Данный коэффициент, характери-
зует повышение возможности Ком-
пании на мобилизацию наиболее 
ликвидной части оборотных акти-
вов для покрытия обязательств в 
краткосрочном периоде. Как видно 
из таблицы в динамике наблюда-
ется рост данного показателя

Коэффициент
текущей ликвид-
ности

Текущие активы / 
Текущие обязатель-
ства

0,79 0,85 0,92 0,96

Улучшение коэффициента свя-
зывается обычно с уменьшением 
объема кредиторской задолжен-
ности и повышение возможности 
Компании на мобилизацию акти-
вов в краткосрочном периоде для 
покрытия текущих обязательств, 
тем самым, показывая уровень 
надежности Компании как заем-
щика. Как видно из таблицы в ди-
намике наблюдается рост данного 
показателя

КОЭФФИЦИЕНТЫ ДОХОДНОСТИ

Доходность
реализованной про-
дукции, в %

Чистый доход / До-
ход от реализации -0,458% 2,075% 2,367% 1,568%

Невысокий показатель данного 
коэффициента, связан с тем, что 
данная компания по роду своей 
деятельности имеет высокую се-
бестоимость своей продукции..

Доходность объема 
продаж, в %

Валовой доход / До-
ход от реализации 27,2% 25,2% 23,8% 31,1%

Рост рентабельности продаж обу-
словлен более высокими темпами 
роста дохода от реализации, по 
сравнению с темпами роста себе-
стоимости продукции

Коэффициент до-
ходности активов 
(ROA), в %

Чистый доход / 
средняя стоимость 
активов

-0,34% 1,75% 1,40% 0,53%
Показывает какую долю составля-
ет чистый доход в активах Компа-
нии.

Коэффициент 
доходности соб-
ственного капитала 
(ROE), в %

Чистый доход / 
средняя собствен-
ный капитал

-2,11% 8,32% 4,62% 1,64%
Показывает какую долю состав-
ляет чистый доход в собственном 
капитале Компании.

Коэффициенты 
финансовой устой-
чивости

Коэффициент фи-
нансовой устойчи-
вости

Собственные 
средства / (Заемные 
средства + кредит. 
задолженность)

30,5% 28,2% 60,6% 51,3%
Увеличение данного коэффициен-
та характеризует повышение фи-
нансовой устойчивости Компании

Коэффициент 
концентрации соб-
ственного капитала 
(независимости)

Собственный 
капитал / Валюта 
баланса

21,7% 20,5% 34,7% 30,7%

Рост данного коэффициента ха-
рактеризует повышение уровня 
независимости Компании от заем-
ных средств.

Коэффициент соот-
ношения собствен-
ного и заемного 
капитала (коэф. 
автономии)

Собственный капи-
тал / Обязательства 27,7% 25,8% 53,1% 44,2%

Увеличение коэффициента связа-
но с существенным ростом нерас-
пределенного дохода Компании и 
как следствие собственного капи-
тала
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Наименование 
Коэффициента Алгоритм расчета 2004г. 2005г. 2006г.

9 ме-
сяцев 
2007

Описание

1 2 3 4 5 6 7
ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЛОВОЙ АКТИВНОСТИ
Коэффициент 
оборачиваемо-
сти товарно-
материальных 
запасов

себестоимость продук-
ции, реализованной 
за отчетный период / 
средняя величина за-
пасов в этом периоде.

1 2 2 1

Этот коэффициент показывает, 
сколько раз в среднем продаются 
запасы Компании за период време-
ни.

Период оборачи-
ваемости деби-
торской задолжен-
ности

(среднегодовая кре-
диторская задолжен-
ность / расходы по 
реализации)*365

422,2 377,5 267,5 132,7

Измеряется в днях. Чем меньше 
период оборачиваемости кредитор-
ской задолженности, тем больше 
собственных средств используется 
для финансирования потребностей 
компании в оборотном капитале. 
И наоборот, чем больше этот по-
казатель, тем в большей степени 
для финансирования бизнеса ис-
пользуются заемные средства. Как 
видно из динамики, происходит 
уменьшение периода оборачивае-
мости  кредиторской задолженно-
сти Компании

Период оборачи-
ваемости креди-
торской задолжен-
ности

((среднегодовая 
кредиторская задол-
женность +займы) / 
сумма ежедневных 
закупок)*365

7,3 7,6 5,4 7,0

Измеряется в днях. Чем меньше 
период оборачиваемости кредитор-
ской задолженности, тем больше 
собственных средств используется 
для финансирования потребностей 
компании в оборотном капитале. И 
наоборот, чем больше этот показа-
тель, тем в большей степени для 
финансирования бизнеса исполь-
зуются заемные средства. Большой 
период оборачиваемости может го-
ворить о недостаточном количестве 
денежных средств для удовлетво-
рения текущих потребностей из-за 
сокращения объема продаж, увели-
чения затрат или роста потребно-
сти в оборотном капитале

ПОКАЗАТЕЛИ СТРУКТУРЫ КАПИТАЛА

Коэффициент фи-
нансовой независи-
мости (леверидж)

долгосрочные обяза-
тельства / собствен-
ный капитал

0,6 0,8 0,7 1,0

Характеризует зависимость Компа-
нии от внешних займов. Высокое 
значение коэффициента указывает 
на потенциальную опасность воз-
никновения у Компании дефицита 
денежных средств. При расчете 
коэффициента текущие обязатель-
ства не учитывались (т.к. данные 
средства идут в основном на попол-
нение оборотных средств и имеют 
срочность в среднем от 6 до 8 ме-
сяцев)

Долгосрочные 
обязательства к 
внеоборотным 
активам

Долгосрочные обяза-
тельства / внеоборот-
ные активы

28% 37% 42% 49%
показывает, какая доля основных 
средств финансируется за счет 
долгосрочных займов.

Коэффициент по-
крытия процентов 
или коэффициент 
защищенности 
кредиторов

Доходы до выплаты 
налогов и вознаграж-
дения / расходы на 
финансирование

96% 108%я 139% 116%

характеризует степень защищен-
ности кредиторов от невыплаты 
процентов за предоставленный 
кредит. Позволяет определить до-
пустимый уровень снижения при-
были, используемой для выплаты 
процентов. Как видно из данного 
коэффициента, прибыль Компании 
покрывает проценты по займам.
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В целом анализ приведенных коэффициентов положительно характеризует  дея-
тельность Компании за рассматриваемый период, наблюдается положительная дина-
мика. Как видно из вышеуказанной таблицы, наблюдается достаточно высокий уровень 
коэффициентов, характеризующих техническое состояние Компании. 

Невысокие показатели коэффициентов ликвидности и доходности связаны с тем, 
что в настоящее время Компания активно занимается строительством, покупкой новых 
магазинов в регионах1, вследствие чего, произошел рост расходов (см. стр.69). При 
этом, в связи с тем, что новые объекты еще не набрали достаточных оборотов по реа-
лизации продукции, прирост доходов в текущем периоде оказался несколько меньше, 
чем прирост расходов. 

ДРУГАЯ СУЩЕСТВЕННАЯ
ИНФОРМАЦИЯ 

Иной существенной информации, касающейся деятельности АО «АБДИ Компани», 
возможных обязательств, которые могут возникнуть в результате выданных ранее га-
рантий, судебных исков и других событий – не имеется.

1 По состоянию на дату составления Меморандума, в 2007 году Компанией открыты 
новые магазины в Уральске, Семее, Атырау, а также супермаркеты в Караганде и Усть-
Каменогорске. До конца года планируется открыть еще 2 магазина – в Кокшетау и Атырау. 
Также в начале 2008 года планируется открытие магазина в г. Актобе.
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V. ИСПОЛЬЗОВАНИЕ 
ВЫРУЧКИ
1. Общая сумма затрат на выпуск облигаций:
Таблица 52

Наименование затрат База расчета Сумма, тыс.тенге
Листинговый сбор
(вступительный)

0,025% от объема выпуска,
но не более 4 000 МРП 2 250

Листинговый сбор (ежегодный) 0,025% от объема выпуска
ежегодно, но не более 2 000 МРП 1092*2000*5 = 10 920

Услуги финансового консультанта, 
платежного агента, андеррайтера Определяется договорным путем 61 500

Услуги маркет-мейкера Определяется договорным путем 3 000
Услуги регистратора, Центрально-
го Депозитария ценных бумаг

Услуги регистратора: 5000 (пять тысяч) тенге в месяц 
за ведение системы реестров держателей облигаций 300

расходы на организацию Road 
Show Определяется переговорным путем 1 000

Накладные расходы Определяется переговорным путем 1 300
Итого 80 270

Расходы за услуги на организацию Road Show, накладные расходы УКАЗАНЫ 
УСЛОВНО.

Данные затраты будут оплачиваться из текущих доходов Эмитента путем пе-
речисления денег на счета поставщиков услуг.

Таблица 53. в тыс.тенге

купон за весь срок обращения
1 год фиксированный: 11,5%;

последующие годы: «инфляция + 
фиксированная маржа 1,5%»

5 175 000

Купон за весь срок обращения рассчитан примерно, в связи с тем, что в последние 
4 года купон плавающий.

Ожидаемое чистое поступление от эмиссии, с учетом расходов на выпуск об-
лигаций составит 8 919 730 тыс. тенге.

2. Использование средств от размещения облигаций
Название проекта: Развитие АО «АБДИ Компани» 2008 – 2012

Средства, полученные от размещения облигаций будут направлены на дальней-
шее расширение филиальной сети эмитента по Республике Казахстан и ближнего за-
рубежья; усовершенствование и развитие оказываемых эмитентом услуг. Кроме того, 
планируется увеличение оборотных средств для целей удовлетворения спроса на 
канцелярские товары, возникающего в рамках принятой Правительством Республики 
Казахстан в 2005 году Программы развития образования в Республике Казахстан на 
2005-2010 годы, на которую направляются средства из государственного бюджета на 
сумму 350 млрд. тенге. 

Исходя из того, что основной деятельностью эмитента является коммерческая дея-
тельность по закупке и сбыту широкого ассортимента канцелярских товаров, с точки 
зрения развития бизнеса существуют следующие перспективные предпосылки:
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 политическая и экономическая стабильность в республике, рост уровня доходов • 
населения; 
 активное развитие экономики республики в целом, что в целом влечет за собой • 
развитие всех хозяйствующих субъектов – от индивидуальных предпринимателей до 
крупных корпораций, которые при любых условиях финансового состояния активно 
используют широкий ассортимент канцелярских и офисных товаров, офисной мебели 
и оргтехники; 
 более трети населения республики (более 5 млн. человек) попадает в категорию • 
«учащиеся». На увеличение спроса на канцелярские товары, офисную мебель и 
оргтехнику активно влияет создание и развитие сети частных образовательных 
школ, детских садов и ВУЗов, практикующих целевые закупки разнообразных и 
качественных товаров;
 с ростом экономики в республике, в частности крупных городах, областных центрах, • 
существует спрос на торговые площади, оборудованные по стандартам современных 
торговых центров.

По планам эмитента средства, полученные от размещения облигаций, будут направле-
ны на реализацию следующих проектов, на общую сумму 9 000 000 000 тенге (эквивалент-
ную 72 000 000 долларов США).

Проект №1. Строительство крупного, современного бизнес-центра в Алмалин-
ском районе г. Алматы, на пересечении улицы Ауэзова и улицы Карасай Батыра. 

Данный проект предусматривает строительство 9-ти этажного здания с подвальным 
помещением в двух уровнях. Общая площадь бизнес-центра составит 20 603 квадратных 
метров, из них: 

1-й этаж будет использован под магазин по продаже канцелярских товаров и • 
школьного оборудования - общая торговая площадь составляет 1 873 квадратных 
метров;
2-й этаж будет использован под офисные помещения общей площадью 1 • 
873 квадратных площади, предназначенные для продажи как коммерческая 
недвижимость, составят 13 111 квадратных метров; 
первый уровень подвального помещения будет использован как складские помещения • 
площадью 1 873 квадратных метров, второй – в качестве автостоянки (паркинг) на 68 
парковочных мест. 

Бизнес-центр будет представлять собой здание европейского образца с современными 
решениями в области архитектуры, дизайна, с передовыми технологиями в области охра-
ны, противопожарной безопасности, защиты окружающей среды. Бизнес-центр будет соот-
ветствовать стандартам по безопасности и комфорту, предъявляемым к торговым зданиям, 
и будет удачно вписываться в современный облик города.

Земельный участок уже выкуплен и находится в собственности Компании. Площадь 
данного участка составляет 0,3019 Га или 30,19 Ар (соток).

Компания-подрядчик будет выбрана по результатам тендера, после получения денег от 
размещения облигационного займа.

Общая сумма затрат в соответствии с планами эмитента составит 3 571 286 250 тенге 
/ 28 570 290 долларов США и включают в себя затраты по сносу пяти частных домов, раз-
работку проектной документации, перенос существующих сетей; земляные работы; работы 
по возведению монолитного каркаса; отделочные работы и т.д. Также включают в себя за-
траты на покупку торгового оборудования и первоначальный закуп ТМЗ.

В результате реализации проекта эмитентом планируется выручить 4 385 687 500 тенге 
/ 35 085 500 долларов США.  
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Срок реализации проекта составляет 24 месяца (январь 2009- декабрь 2010 г.г.).
Окупаемость проекта составляет 36 месяцев. 

Затратная часть проекта, таблица 54.

Площади, планируе-
мые решения

Стоимость 
1 м2

Торговое обору-
дование

Стоимость 
оборотных 
средств

Стоимость
проекта

Срок реализа-
ции проекта 
месяцы

11 этажей 20 603 м2

137 500 
тенге /
1 100 $

12 500 000 тенге /
100 000 $

198 806 875 
тенге /

1 590 455 $

3 571 286 250 
тенге /

28 570 290 $

24
(2009-2010гг)

1 уровень 1 873 м2
2 уровень1 873 м2

1 этаж1 873 м2
2 этаж1 873 м2

3-9 этажи 13 111 м2

Доходная часть проекта, таблица 55.

Продаваемые площади Стоимость 1 м2 Кол-во прода-
ваемых м2

Всего доход от продажи не-
движимости

3-9 этажи 13111 м2 312 500 тенге / 2 500 $ 13111 4 097 187 500 тенге / 
32 777 500 $

автопаркинг 58 мест 1 250 000 тенге / 10 000 $ 58 72 500 000 тенге / 580 000 $

ИТОГО 4 169 687 500 тенге /
33 357 500 $

Всего выручки от проекта, таблица 56.

Выручка от продажи недвижимости 4 169 687 500 тенге / 33 357 500,00 $ 

Выручка от товарооборота 216 000 000 тенге / 1 728 000,00 $ 

ВСЕГО выручка: 4 385 687 500 тенге / 35 085 500,00 $

Проект №2. Строительство крупного современного торгового центра в 
микрорайоне «Аксай» г. Алматы, на пересечении улицы Саина и улицы Улугбе-
ка (Домостроительной).

Проект предусматривает строительство 4-х этажного торгового центра с подвальным 
помещением общей площадью 2000 кв. метров, из них: 

1-й этаж – магазин канцелярских товаров «Абди» (400 кв.м.); • 
2-4 этажи – торговые площади, сдаваемые в аренду (1200 кв.м.);• 
подвальное помещение – складское помещение и автопаркинг на 10 мест (400 кв.м.). • 

По планам в процессе строительства будут применяться современные строительные  
материалы, которые придадут стильный интерьер всему торговому центру. Спрос на торго-
вые площади обеспечится за счет таких преимуществ как: современный дизайн, большая 
удобная парковка, благоустроенная охраняемая территория. 

 На сегодняшний день основной тенденцией развития рынка розничных продаж явля-
ется появление на рынке крупных торговых центров, супер- и гипермаркетов. Увеличение 
числа крупных торговых центров объясняется изменением общей ситуации на рынке (круп-
ные  торговые центры более конкурентоспособны, чем мелкие магазины), и изменением 
культуры потребления населения в целом. 

Земельный участок уже выкуплен и находится в собственности Компании. Площадь 
данного участка составляет 0,0458 Га или 4,58 Ар (соток).

Компания-подрядчик будет выбрана по результатам тендера, после получения денег от 
размещения облигационного займа.
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Общая сумма затрат в соответствии с планами эмитента составит 350 000 000 тенге 
/ 2 800 000 долларов США и включают в себя затраты по разработке проектной доку-
ментации, переносу существующих сетей; земляные работы; работы по возведению 
монолитного каркаса; отделочные работы и т.д. Также включают в себя затраты на по-
купку торгового оборудования.

В результате реализации проекта эмитентом планируется выручить 438 000 000 
тенге / 3 504 000 долларов США за счет  сдачи в аренду и продаж торговых площадей 
в супермаркете.

Срок реализации проекта составляет 18 месяцев (январь 2008- июнь 2009г.г.)
Окупаемость проекта составляет 60 месяцев. 

Затратная часть проекта, таблица 57

Площади,планируемые
решения Стоимость 1 м2 Торговое обо-

рудование
Стоимость про-

екта

Срок реализа-
ции проекта 
месяцы

4-х этажа + подвал

137 500 тенге / 1 
100 $

6 250 000 тенге / 
50 000 $

350 000 000 тенге 
/ 2 800 000 $ 18 (2008-2009гг)

2 000 кв.м
0-й этаж 400 м2
1-й этаж 400 м2
2-4-й этажи 1600 м2

Доходная часть проекта, таблица 58

Сдаваемые в 
аренду
площади

Стоимость 
1 м2

Кол-во 
сдаваемых 

м2

Доход от сдачи 
в аренду

недвижимости 
в год

Кол-во
месяцев до конца

проекта

Всего доход от 
сдачи

недвижимости в 
аренду

2-4-й этажи 3 125 тенге / 
25$ 1600 5 000 000 тенге / 

40 000 $ 42 210 000 000 тенге / 1 
680 000 $

ИТОГО 5 000 000 тенге / 
40 000 $

210 000 000 тенге / 1 
680 000 $

Всего выручки от проекта, таблица 59.

Выручка от сдачи недвижимости в аренду 210 000 000 тенге / 1 680 000,00 $

Выручка от товарооборота 228 000 000 тенге / 1 824 000,00 $

ВСЕГО выручка: 438 000 000 тенге / 3 504 000,00 $

Проект №3. Строительство крупного торгово-логистического центра
в г. Атырау, по улице Сатыбалдиева.

Данный проект предусматривает строительство 3-х этажного здания в городе Аты-
рау, наиболее активно развивающегося города республики после Алматы и Астаны. Об-
щая площадь торгово-логистического центра составит 2 718 квадратных метров, из них: 

складские помещения (1 этаж) 906 квадратных метров;• 
торговая площадь (2 этаж)  906 квадратных метров;• 
площади, предназначенные для продажи как коммерческая недвижимость, 906 • 
квадратных метров (3 этаж).

Земельный участок уже выкуплен и находится в собственности Компании. Площадь 
данного участка составляет 0,1920 Га или 19,2 Ар (соток).

Компания-подрядчик будет выбрана по результатам тендера, после получения де-
нег от размещения облигационного займа.
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Общая сумма затрат в соответствии с планами эмитента составит 396 315 750 тенге 
/ 3 170 526 долларов США и включают в себя затраты по разработке проектной доку-
ментации, переносу существующих сетей; земляные работы; работы по возведению 
монолитного каркаса; отделочные работы и т.д. Также включают в себя затраты на по-
купку торгового оборудования и транспорта.

В результате реализации проекта эмитентом планируется выручить 408 018 750 
тенге / 3 264 150 долларов США за счет продаж офисных помещений.  Эмитентом 
планируется экономия на аренде площадей и транспорта, за счет строительства соб-
ственного здания в городе. 

Срок реализации проекта составляет 18 месяцев (январь 2009 - июнь 2010г.г.).
Окупаемость проекта составляет 48 месяцев.

Затратная часть проекта, таблица 60

Площади,
планируемые решения

Стоимость 
1 м2

Торговое
оборудова-

ние
Транспорт Стоимость

проекта

Срок реали-
зации проек-
та месяцы

3-х этажное здание

125 000 тенге 
/ 1 000$ 

12 500 000 
тенге 

/ 100 000$

10 000 000 
тенге 

/ 80 000$

396 315 750 
тенге 

/ 3 170 526$

18
(2009-2010гг)

2718 м2
1-2 й этаж оптовый магазин
3 й - этажи складские помеще-
ния

Доходная часть проекта, таблица 61

Продаваемые площади Стоимость 1 м2 Кол-во 
продаваемых м2

Всего доход от продажи 
недвижимости

1 этаж 906 м2 250 000 тенге / 2 000$ 906 226 500 000 тенге /
 1 812 000$ 

ИТОГО 226 500 000 тенге /
1 812 000$

Всего выручки от проекта, таблица 62.

Выручка от продажи недвижимости 226 500 000 тенге / 1 812 000,00 $ 

Доход от экономии 27 768 750 тенге / 222 150,00 $ 

Выручка от товарооборота 153 750 000 тенге / 1 230 000,00 $ 

ВСЕГО выручка: 408 018 750 тенге / 3 264 150,00 $ 

Проект №4. Покупка коммерческой недвижимости в регионах Казахстана, 
дальнейшая реконструкция недвижимости под современные супермаркеты.

Целью данного проекта является покупка зданий и их реконструкция под круп-
ные современные  супермаркеты в следующих городах республики: Алматы, Аста-
на, Кызылорда, Жезказган, Рудный, Аксу, Экибастуз, Темиртау, Аркалык, Талгар, 
Каскелен, Туркестан. Общее количество покупаемых магазинов – 12, общей пло-
щадью 8400 кв. метров.

Одним из главных преимуществ АО «АБДИ Компани» среди конкурентов явля-
ется широкая сеть филиалов и дилеров во всех регионах республики и странах 
Средней Азии. Поэтому планируется максимальный охват рынка канцелярских то-
варов в регионах Казахстана.

Общая сумма затрат в соответствии с планами эмитента составит 2 025 066 875 
тенге / 16 200 535 долларов США и включают в себя затраты по покупке недвижи-
мости, реконструкции ее под магазины, также включают в себя затраты на покупку 
торгового оборудования и транспорта.
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В результате реализации проекта эмитентом планируется выручить 5 356 500 000 
тенге /42 852 000 долларов США за счет планируемой выручки от товарооборота. Эми-
тентом также планируется экономия на аренде площадей и транспорта, за счет строи-
тельства собственного здания в регионах республики.

Срок реализации проекта составляет 12 месяцев (январь - декабрь 2008 года).
Окупаемость проекта составляет 48 месяцев.

Затратная часть проекта, таблица 63.

Площади, планируемые решения Стоимость 
1 м2

Торговое обо-
рудование

Стоимость 
проекта

Срок реализа-
ции проекта 
месяцы

Алматы, Астана, Кызылорда по 1300  м2
44 375 тенге / 

355 $
43 750 000 тен-
ге / 350 000 $

2 025 066 875 
тенге / 

16 200 535$
12 (2008г)Жезказган, Рудный, Аксу, Экибастуз, Те-

миртау, Аркалык, Талгар, Каскелен, Тур-
кестан по 500 м2

Доходная часть проекта, таблица 64.

Года Чистый доход
Года Выручка от реализации

2009 706 250 000 тенге /   5 650 000 $

2010 1 218 750 000 тенге / 9 750 000 $

2011 1 568 750 000 тенге / 12 550 000 $

2012 1 862 500 000 тенге / 14 900 000 $

ИТОГО 5 356 250 000 тенге / 42 850 000 $

Проект №5. Строительство крупного, современного бизнес-центра
в г. Усть-Каменогорск, по ул. Победы

Проект предусматривает строительство 3-х этажного здания с подвальным поме-
щением в один уровень. Общая площадь бизнес-центра составит 10 640 квадратных 
метров, из них:э

1 этаж – торговая площадь, 2 660 квадратных метров;• 
подвальное помещение будет использовано как складские площади, 2 660 • 
квадратных метров;
2-3 этажи – площади, предназначенные для продажи как коммерческая • 
недвижимость, 5 320 квадратных метров.

Земельный участок уже выкуплен и находится в собственности Компании. Площадь 
данного участка составляет 0,9919 Га или 99,19 Ар (соток).

Компания-подрядчик будет выбрана по результатам тендера, после получения де-
нег от размещения облигационного займа.

Общая сумма затрат в соответствии с планами эмитента составит 1 518 333 375 тен-
ге / 12 146 667 долларов США и включают в себя затраты по разработке проектной доку-
ментации, земляные работы; работы по возведению монолитного каркаса; отделочные 
работы и т.д. Также включают в себя затраты на покупку торгового оборудования.

В результате реализации проекта эмитентом планируется выручить 1 528 750 000 
тенге / 12 230 000 долларов США за счет продаж офисных помещений. Эмитентом 
планируется экономия на аренде площадей и транспорта, за счет строительства соб-
ственного здания в городе. 
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Срок реализации проекта составляет 30 месяцев (сентябрь 2008 - февраль 2010 годы).
Окупаемость проекта составляет 52 месяцев.

Затратная часть проекта, таблица 65.

Площади, планируемые решения Стоимость 
1 м2

Торговое обо-
рудование

Стоимость 
проекта

Срок реализа-
ции проекта 
месяцы

Затратная часть проекта, таблица 
65.

125 000 тенге /
1 000 $

18 750 000 
тенге /

150 000 $

1 518 333 375 
тенге

/ 12 146 667 $

30
(2008-2010гг)

3-х этажное здание + подвал
10 640 кв.м (4эт*2660м2)
0-й этаж - склады
1-й этаж торговая площадь
2-3-й этажи, площади к продаже

Доходная часть проекта, таблица 66.

Продаваемые
площади Стоимость 1 м2

Кол-во
продаваемых 

м2

Всего доход от продажи
недвижимости

2-3 этажи 5320 м2 250 000 тенге / 2 000 $ 5320 1 330 000 000 тенге / 10 640 000 $

ИТОГО 1 330 000 000 тенге / 10 640 000 $

Всего выручки от проекта, таблица 67.

Выручка от продажи недвижимости 1 330 000 000 тенге / 10 640 000 $

Выручка от товарооборота 198 750 000 тенге /1 590 000 $ 

ВСЕГО выручка: 1 528 750 000 тенге / 12 230 000 $

Проект №6. Строительство крупного торгово-логистического центра в г. 
Астана, по улице Литейной. 

Данный проект предусматривает:
строительство 3-х этажного здания под торгово-логистический центр. Общая пло-

щадь торгово-логистического центра составит 11 204 квадратных метров, из них:

торговая площадь  4 536 квадратных метров;• 
складской комплекс 6 668 квадратных метров. • 

Логистический центр будет представлять собой складской комплекс, обслуживаю-
щий весь северный и центральный регионы Казахстана (Костанай, Павлодар, Пе-
тропавсловск, Кокшетау, Караганда), что значительно уменьшит транспортные рас-
ходы и расходы по аренде складов.

Земельный участок уже выкуплен и находится в собственности Компании. Площадь 
данного участка составляет 1,0381 Га или 103,81 Ар (соток).

Компания-подрядчик будет выбрана по результатам тендера, после получения де-
нег от размещения облигационного займа.

Общая сумма затрат в соответствии с планами эмитента составит 671 125 000 тенге 
/ 5 369 000 долларов США и включают в себя затраты по разработке проектной доку-
ментации, наружным телекоммуникациям; земляные работы; работы по возведению 
монолитного каркаса; отделочные работы и т.д. Также включают в себя затраты на по-
купку торгового оборудования.
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В результате реализации проекта эмитентом планируется выручить в период с 2009 
по 2012 годы 292 125 000 тенге / 2 337 000 долларов США за счет выручки от товароо-
борота канцелярских товаров. Эмитентом планируется экономия на аренде площадей 
и транспорта, за счет строительства собственного здания в городе. 

Срок реализации проекта по строительству торгово-логистического центра состав-
ляет 18 месяцев (январь 2008 – июнь 2009 г.г.).

Окупаемость проекта составляет 60 месяцев.

Затратная часть проекта, таблица 68

Площади, планируемые 
решения

Стоимость 
1 м2

Торговое обору-
дование Транспорт Стоимость

проекта

Срок реали-
зации проек-
та месяцы

А) 3-х этажное
здание 11 204 м2

43 750 000
тенге / 350 000 $

18 750 000 
тенге / 

150 000 $

671 125 000 
тенге / 

5 369 000 $

18 
(2008-2009гг)

1- й этаж складской бытовой 
комплекс
2-3- й - этажи торговые залы

Доходная часть проекта - всего выручка от проекта, таблица 69.

Выручка от экономии на трансп. и аренде 65 625 000 тенге /  525 000 $

Выручка от товарооборота 226 500 000 тенге / 1 812 000 $

ВСЕГО выручка: 292 125 000 тенге /   2 337 000 $

Проект №7. Строительство крупного, современного бизнес-центра
в г. Уральск, по улице Ескараева. 

Проект предусматривает строительство 3-х этажного бизнес-центра с подвальным по-
мещением. Общая площадь бизнес-центра составит 3 200 квадратных метров, из них:

1 этаж – торговая площадь, 800 квадратных метров;• 
2, 3 этажи – площади, предназначенные для продажи как коммерческая • 
недвижимость, 1 600 квадратных метров;
подвальное помещение – складские площади, 800 квадратных метров.• 

Земельный участок уже выкуплен и находится в собственности Компании. Площадь 
данного участка составляет 0,1183 Га или 11,83 Ар (соток).

Компания-подрядчик будет выбрана по результатам тендера, после получения денег 
от размещения облигационного займа.

Общая сумма затрат в соответствии с планами эмитента составит 467 872 750 тенге / 
3 742 982 долларов США и включают в себя затраты по разработке проектной документа-
ции, земляные работы; работы по возведению монолитного каркаса; отделочные работы 
и т.д. Также включают в себя затраты на покупку торгового оборудования.

В результате реализации проекта эмитентом планируется выручить 598 750 000 тенге 
/ 4 790 000 долларов США за счет продаж офисных помещений. Эмитентом планируется 
экономия на аренде площадей и транспорта, за счет строительства собственного здания 
в городе. 

Срок реализации проекта составляет 18 месяцев (июль 2008 – декабрь 2009 годы).
Окупаемость проекта составляет 35 месяцев.
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Затратная часть проекта, таблица 70

Площади, планируемые реше-
ния Стоимость 1 м2 Торговое обо-

рудование
Стоимость про-

екта

Срок реали-
зации проек-
та месяцы

3-х этажное здание + подвал

125 000 тенге /
1 000 $

12 500 000 тенге
/ 100 000 $

467 872 750 тенге
/ 3 742 982  $

18
(2008-2009гг)

3 200 кв.м (4эт*800м2)
0-й этаж - склады
1-й этаж торговая площадь
2-3-й этажи,  площади к продаже

Доходная часть проекта, таблица 71

Продаваемые площади Стоимость 1 м2 Кол-во
 продаваемых м2

Всего доход от продажи не-
движимости

2-3 этажи 1600 м2 250 000 тенге / 2 000 $ 1600 400 000 000 тенге / 3 200 000 $
ИТОГО 400 000 000 тенге / 3 200 000 $

Всего выручки от проекта, таблица 72
Выручка от продажи недвижимости 400 000 000 тенге / 3 200 000  $
Выручка от товарооборота 198 750 000 тенге / 1 590 000  $
ВСЕГО выручка: 598 750 000 тенге / 4 790 000  $

Все объекты, будут построены (реконструированы) в едином архитектурном 
стиле, являющимся своеобразной «визитной карточкой» АО «АБДИ Компани», с 
преобладанием внешних цветов: синий и серый.

Горизонт планирования по проектам составляет 5 лет. Планирование осущест-
влялось на срок реализации проекта помесячно.

Расчеты по окупаемости и строительным сметам проводились в USD с обмен-
ным курсом 125 тенге за один доллар США.

Ожидаемый результат от реализации проектов 

Специализированная направленность строительства объектов коммерческой недви-
жимости, наличие дополнительных объектов получения доходов, от строительства в том 
числе, позволяют осуществить охват различные сферы обслуживания населения. Большая 
площадь, огромный ассортимент товаров и услуг, с широкими ценовыми и качественными 
параметрами, собственная инфраструктура позволяют в будущем развивать отдельные на-
правления данных проектов, или организовать новые согласно рыночной конъюнктуре.

Удобное месторасположение торговых центров и удобные подъездные пути будут 
способствовать популярности среди предпринимателей желающих купить или арен-
довать торговые площади,  и местного населения, выбравших торговые центры как в 
качестве места реализации своей продукции, так и покупок необходимых товаров. 

Данные проекты позволяют полностью окупить затраты на их реализацию, и в даль-
нейшем генерировать достаточно прибыли для обслуживания облигационного займа в 
течение всего срока обращения без фактов дефолта.

Чистая приведенная стоимость (NPV) по всему проекту составит 4 697 024 тыс.
тенге; внутренняя норма рентабельности проекта (IRR) составит 38%.
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VI. СВЕДЕНИЯ О
ВЫПУСКЕ ОБЛИГАЦИЙ 
1. Сведения об облигациях

Таблица 73.

Структура выпуска:
1) вид облигаций: купонные облигации 
2) количество выпускаемых облигаций: 900 000 штук.
3) общий объем выпуска облигаций по 
номинальной стоимости: 9 000 000 000 тенге.

4) номинальная стоимость одной
облигации: 10 000 (десять тысяч) тенге.

ВОЗНАГРАЖДЕНИЕ ПО ОБЛИГАЦИЯМ:

ставка вознаграждения по облигациям:

В первый купонный период – 11,5% годовых от номинальной 
стоимости.
Начиная со второго купонного периода ставка вознагражде-
ния индексируется по уровню инфляции и определяется по 
формуле:

r =  i + 1,5, где
i – инфляция, рассчитываемая как прирост/снижение индек-
са потребительских цен (значение индекса в процентах минус 
100%), публикуемого Агентством Республики Казахстан по ста-
тистике за последние 12 месяцев, предшествующих одному ме-
сяцу до даты выплаты очередного купонного вознаграждения;
1,5  –  фиксированная маржа, % годовых. 
При расчете ставки вознаграждения по облигациям (r) уста-
новлено значение нижнего предела инфляции (i) на уровне 5 
процентов  и значение верхнего предела на уровне – 11 про-
центов. 

Инфляция, исчисляется на основе прироста или снижения 
среднегодового индекса потребительских цен (ИПЦ), предо-
ставленного Агентством Республики Казахстан по статистике 
минус 100%. 
В случае изменения названия, алгоритма расчета и др. ИПЦ, 
при расчете купонного вознаграждения будет применяться эк-
вивалентный показатель, устанавливаемый Агентством Респу-
блики Казахстан по статистике. 
Начиная со второго купонного периода ставка вознаграждения 
пересматривается один раз в год, в течение всего срока обра-
щения, на дату (день и месяц), совпадающую с датой начала 
следующего купонного периода для установления следующей  
купонной  ставки  вознаграждения. 
Информацию о размере ставки купонного вознаграждения на 
предстоящий купонный период Эмитент доводит до сведения 
держателей облигаций через АО «Казахстанская фондовая бир-
жа» за день до даты начала следующего купонного периода.

дата, с которой начинается начисление воз-
награждения:

С даты начала обращения; 
Обращение облигаций начинается с даты включения настоя-
щего выпуска облигаций в официальный список АО «Казах-
станская фондовая биржа» и/или официальный список специ-
альной торговой площадки Регионального финансового центра 
города Алматы
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Структура выпуска:

Периодичность и даты выплаты вознаграж-
дения:

Выплата вознаграждения (купона) производится Эмитентом 
один раз в год, по истечении каждых 12 месяцев с даты начала 
обращения облигаций, в течение всего срока обращения.

порядок и условия выплаты
вознаграждения:

Выплата вознаграждения производится в тенге путем перево-
да денег на текущие счета держателей облигаций в течение 
10 календарных дней с даты, следующей за датой фиксации 
реестра для выплаты вознаграждения за соответствующий пе-
риод. 
На получение вознаграждения имеют право лица, зарегистри-
рованные в реестре держателей облигаций по состоянию на 
начало последнего дня периода, за который осуществляются 
выплаты. 
Купонное вознаграждение на дату выплаты рассчитывается 
как произведение номинальной стоимости на годовую ставку 
купонного вознаграждения. Количество знаков после запятой 
и метод округления устанавливается регламентом АО «Казах-
станская фондовая Биржа». 
В случае если инвестором будет являться нерезидент Респу-
блики Казахстан, выплата купонного вознаграждения будет 
производиться в тенге, при наличии банковского счета на тер-
ритории Республики Казахстан. Конвертация суммы в тенге в 
иную валюту будет производиться за счет инвестора.

период времени, применяемого
для расчета вознаграждения:

Выплата вознаграждения (купона) производится Эмитентом из 
расчёта временной базы 360/30 (360 дней в году /30 дней в ме-
сяце) в соответствии с регламентом расчетов АО «Казахстан-
ская Фондовая Биржа».

порядок расчета при выпуске
индексированных облигаций: облигации настоящего выпуска не являются индексированными

 5) СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЩЕНИИ И ПОГАШЕНИИ ОБЛИГАЦИЙ:
срок обращения: 5 лет с даты начала обращения.

условия погашения:

Облигации погашаются по номинальной стоимости в тенге с 
одновременной выплатой последнего купонного вознагражде-
ния путем перевода денег на текущие счета держателей об-
лигаций в течение 10 календарных дней с даты, следующей за 
датой фиксации реестра для выплаты номинальной стоимости 
облигаций и последнего вознаграждения. На получение номи-
нальной стоимости и последнего вознаграждения имеют право 
лица, зарегистрированные в реестре держателей облигаций по 
состоянию на начало последнего дня периода, за который осу-
ществляются выплаты. 
В случае если инвестором будет являться нерезидент Респу-
блики Казахстан, погашение облигаций будет производиться в 
тенге, при наличии банковского счета на территории Республи-
ки Казахстан. Конвертация суммы в тенге в иную валюту будет 
производиться за счет инвестора.

срок погашения: В течение 10 календарных дней с даты, следующей за датой 
фиксации реестра

место исполнения обязательств
по облигациям.

050050, Республика Казахстан, город Алматы, пр. Сейфулли-
на, 465/191.

способ погашения облигаций:

Погашение суммы основного долга осуществляется путём 
перечисления денег на текущие банковские счета держателей 
облигаций в течение 10 календарных дней после окончания пе-
риода обращения.
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Структура выпуска:

5.1) условия и порядок оплаты облигаций:

Облигации оплачиваются деньгами в безналичной форме.
Физические лица могут оплачивать облигации также в налич-
ной форме.
При размещении облигаций путем подписки порядок и условия 
оплаты за облигации указывается в Договорах купли-продажи 
облигаций заключаемых Эмитентом с инвестором. 
При размещении облигаций через специализированные торги 
на торговой площадке АО «Казахстанская фондовая биржа» и /
или на специальной торговой площадке Регионального финан-
сового центра города Алматы оплата облигаций осуществля-
ется в соответствии с внутренними правилами АО «Казахстан-
ская фондовая биржа».

5.2) обеспечение по облигациям (при вы-
пуске ипотечных и иных обеспеченных 
облигаций)

Данные облигации не являются ипотечными или обеспеченными. 

5.3) при выпуске облигаций специальной
финансовой компании Эмитент не является  специальной финансовой компанией.

5.4) Сведения о представителе держателей
облигаций Данные облигации не являются ипотечными или обеспеченными.

5.5) при выпуске инфраструктурных облига-
ций указываются реквизиты концессионного 
договора и постановления Правительства РК 
о предоставлении поручительства государства

Данные облигации не являются инфраструктурными.

5.6) порядок учета прав по облигациям

Формирование, хранение и ведение системы реестров держа-
телей ценных бумаг Эмитента осуществляет регистратор АО 
«Регистратор «Зерде», расположенный по адресу: г. Алматы, 
ул. Манаса/Джандосова, 34а/8а, телефон 8 (727) 244 83 51, 
факс 8 (727) 244 83 53.
Регистратор действует на основании лицензии на право осу-
ществления деятельности по ведению реестра держателей 
ценных бумаг от 24.01.2006г. № 0406200451, выданной Агент-
ством Республики Казахстан по регулированию и надзору фи-
нансового рынка и финансовых организаций  и на основании 
Договора, заключенного с Эмитентом от  «04» октября 2007г. 
№710/132.

5.7) сведения о платежном агенте.

Платежный агент - АО «Народный Банк Казахстана», госу-
дарственная лицензия № 0401100714 на занятие брокерско-
дилерской деятельностью на рынке ценных бумаг с правом 
ведения счетов клиентов в качестве номинального держателя, 
выданная Агентством Республики Казахстан по регулирова-
нию и надзору финансового рынка и финансовых организаций 
19 февраля 2004 года. Договор № 1406 от «05» октября 2007 
года.

6)права, предоставляемые каждой облига-
цией ее держателю с указанием:

право на получение номинальной стоимости в сроки, предусмо-
тренные настоящим проспектом выпуска облигаций;
право на получение вознаграждения в сроки, предусмотренные 
настоящим проспектом выпуска облигаций;
право на получение информации в порядке, предусмотренном за-
конодательством Республики Казахстан; 
право на удовлетворение своих требований в случаях и порядке, 
предусмотренном законодательством Республики Казахстан;
право свободно отчуждать и иным образом распоряжаться обли-
гациями;
иные права, вытекающие из права собственности на облигации.
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Структура выпуска:

в случаях досрочного 
погашения облигаций

Досрочное погашение по данному выпуску облигаций не пред-
усмотрено.

7) события, по наступлению которых может 
быть объявлен дефолт по облигациям 
эмитента:

Дефолт по облигациям Эмитента – это невыплата или не-
полная выплата вознаграждения (купона) и/или номинальной 
стоимости по облигациям в течение 10 календарных дней, от-
считываемых  со дня, следующего за днем окончания установ-
ленных настоящим проспектом сроков выплаты вознагражде-
ния или основного долга.
В случае невыплаты или неполной выплаты по вине Эмитента  
купонного вознаграждения и\или основного долга в сроки, уста-
новленные настоящим Проспектом, Эмитент выплачивает дер-
жателям облигаций настоящего выпуска пеню за каждый день 
просрочки, исчисляемую исходя из официальной ставки рефи-
нансирования Национального Банка Республики Казахстан  на 
день исполнения  денежного обязательства  или его части.
При наступлении дефолта по облигациям Эмитент приложит 
все усилия для устранения причин, вызвавших дефолт, и обе-
спечения прав держателей облигаций.

8) информация об опционах: Опционы не предусмотрены.

9) дополнительные условия


